ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQ

EDITAL

N TOMADA DE PRECO N° 03/2020
01.  PREAMBULO

1.1. A Comissio Permanente de Licitagio da PREF EITURA M UNICIPAL DE ABAETETURBA
- Estado do Pari. instituidg através da Portaria n° 198/2019 de 02/08/2019, compostas pelos
Servidores Publicos Municipais, MARC]D ELOY DE LIMA CARDDSG, ELISANGELA DA
SILVIA BRITO ¢ QUEILA DA COSTA CcouTO- Membros Titulares, sob g presidéncia do
primeiro, torna puiblico que fard realizar Licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECO, tipo:
melhor técnica; regime: empreitada por preco global; para CONTRATACAO DE EMPRESA

*

09h00 hs , no prédio da Prefeitura Municipal de Abaetetuba, na Sala da CPL, localizada & Rua
Siqueira Mendes, n° 1359, Bairro Centro. Abaetetuba-Pa,— Cep: 68.440-000, obedecidas as
seguintes condigdes:

02.  SUPORTE LEGAL E REGIME DECONTRATACAO

2.1. Esta licitacdo sera do tipo melhor técnica, regime de empreitada por prego global e
sera regida pela Lej n° 8.666, de 21 de junho de 1.993, com as alteragées introduzidas pela
Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1.994, Lej ne 9.648, de 28 de abril de 1.998 e Lej n° 9.854,
de 27 de outubro de 1 999 e demaisalteracses,

2.2, Estg licitacdo foj regularmente autorizada pelo PREFEITO MUNICIPAL, conforme
consta em processo administrativo, apods exame e aprovagéo pela Procuradoria da
Prefeitura Municipal de Abaetetuba.

03. DOOBJETO

11.A presente licitagdo tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO E DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DE
TRABALHO SOCIAL — PTS, NOS CONJUNTOS HABITACIONAIS ANGELIM E CHICO
NARRINA NO MUNICiPIO DE ABAETETUBA-PA, NO AMBITO DO PROGRAMA MINHA
CASA MINHA VIDA — PMCMV, sob o regime de empreitada por prego global, execucao
indireta.

12 Descriggo do Objeto:

1.2.1. Lote - Angelim: ~
CONTRATACAO DE EMPRESA  ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO E
DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - PTS, NO CONJUNTO

1.2.2, Lote=- Chits Naisinar )
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA  PARA  EXECUCAO E
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13. No Cronograma Fisico, Cronograma fisico-financeiro e Orgamento e as Especificacses
Técnicas dos Servicos Constantes no Projeto de Trabalho Socia| para CONTRATACAO DE

servigos, fazendo parte do presente edital, sendo que a empresa ganhadora do processo
licitatério terd de estar apta a atender a todas as especificacées técnicas de servicos
contidas no mesmo.

3.4. Na eXxecucao dos servicos, objeto do presente Edital, devera ser observado, de modo
geral, as Especificagées e as Normas Técnicas vigentes, aquelas Complementares e
Particulares e outras pertinentes as EXecucoes dos servigos em licitagdo, constantes dos

respectivos projetos aprovados pela Caixa Econémica Federal, recomendacées e
determinagées da fiscalizacao e, quando houver, da supervisdo do orgdocompetente.

3.5. Valor de Referéncia do Servigo a Ser Prestado:

1- x - VALOR DO EMPREENDIMENTO DE RS 173.160,00 (CENTO E
SETENTA E TRES MIL CENTO E SESSENTA REAIS), EXECUCAO POR 06 (SEIS) MESES;

- _CHIC NA- VALOR DO EMPREENDIMENTO DE Rs 720.000,00
(SETECENTOS E VINTE MIL REAIS), EXECUCAO POR 12 (DOZE) MESES;

4. EDITAL E ANEXOS

4.1.1 - Projeto Basico;

4.1.2 - Projeto de Trabalho Social — Conjunto Habitacional Angelim: or¢camento, cronograma
fisico e cronograma ﬁsicc-ﬁnancaim;

4.1.3 - Projeto de Trabalho Social — Conjunto Habitacional Chico Narrina: orgamento,
cronograma fisico e cronograma fisico-financeiro:

5. CONDICOES PARA PARTICIPACAO NA LICITACAO

9.1. Poderao participar desta licitagdo, na forma do art 22, da lei n° 8.666!93,_ 0s
interessados do ramo pertinente ao objeto desta tomada de Pregos, que estejam
previamente cadastrados e habilitados parcialmente no Sistema de Registro C:adastral da
Prefeitura Municipal de Abaetetuba até o terceiro dia anterior a data do recebimento das

propostas.
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3% do art. 41, da Lej 8666/93 e suas alteragGesposteriores.

5.4. Nao poders participar da licitag&o:

5.4.1. O autor do projeto basico oy executivo, pessoa fisica ou juridica:

5.4.2. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsave| pela elaboragso do projeto
basico ou executivo Ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista oy
detentor de mais de 9% (cinco por cento) do capital com direito a voto oy controlador,
responsavel técnico ousubcontratado:

5.4.3. Servidor ou dirigente de 0rgdo ou entidade contratante oy responsave| pelalicitacao:
5.4.4. Grupos de Sociedades e Conséreios:

5.4.5. Empresa ou firma cujos diretores, responsaveis técnicos oy socios figurem como
funcionario, eémpregado ou ocupante de cargo comissionado nesta Prefeitura:

5.4.6. Pessoas juridicas declaradas inidéneas e impedidas de contratar com a Administracao
Municipal; Estadual e Federal:

9.4.7. Empresas distintas, através de um dnico representante:

5.4.8. Empresas Suspensas ou impedidas de licitar ou que estiverem €m regime de faléncia.

6. CUSTOS DA LICITACAOQ

6.1. A Licitante devers arcar com todos os custos associados a preparacio e apresentacdo de sug
Proposta. A Prefeitura Municipal de Abaetetuba, em nenhuma hipotese serd responsavel por tais
custos, quaisquer que sejam os procedimentos seguidos na licitagdo ou os resultados desta.

7. DECLARACAO DE VISITA TECNICA

7.1. A visita técnica aos interessados & obrigatéria visto que um dos empreendimentos ja
fora invadido, tendo inclusive sido pauta na acao de reintegragdo de Posse que tramitou na
5% Vara Federal com a numeracao 994-41.2016.4.01.3900 €m que a reintegracio ocorrey
€m outubro de 2019 e se encontra em reforma, contudo, o convénio foi assinado em 2012 e
ja temos dois recursos nesta situacao, logo por se buscar a contratacdo de Servicos que
envolvem as questées sociais, com demanda judicial e convénios firmados ha muito tempo,
deve administragao municipal obrigar o interessado a conhecer a realizado dos beneficiarios
vulneraveis para terem ciéncia do trabalho socjal que devera ser desempenhado no curso da
EXecucao do presente objeto.

7.2. O agendamento para a visita técnica dar-se-3 através do e-mail
ericalaiana@hotmail.com elou telefone celular sob 0 n° (91) 98089-0351, vinculada a
Secretaria de Assisténcia Social, devendo ser realizada entre os dias 08 a 11 e 14/09/2020,
das 9h, devendo ser marcado com antecedéncia pelo e-mail ou telefone acima.

7.3. Na Declaragdo devers constar obrigatoriamente que a interessada vi;toriou
minuciosamente os locais Para a prestacéo dos servicos constantes do objeto do Et:ytal de
Licitagdo Tomada de Preco, e tomou conhecimento das reais condigbes de execucao dos
servicos, bem como coletou informagées de todos os dados e elementos necessarios 3

3
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perfeita elaboracao da proposta técnica.

8. CONTEUDO DOS DOCUMENTOS DO EDITAL

8.1. A Licitante devera examinar cuidadosamente todas as instrugdes, condiges e
quadros, projetos, documentos — padrao, exigéncias, decretos, normas e especificacées
citados neste Edital, e em seys anexos.

8.2. A Licitante devera juntar aos documentos de habilitacgo, o Recolhimento da Garantia
de Participagao, conforme item 11.5, subitem 11.5:11.

8.3. Esclarecimentos sobre os Documentos: os interessados poderéo solicitar, até 24hs

formalizados por escrito, devidamente assinadas, e protocolizadas no enderego da
Prefeitura Municipal de Abaetetuba, indicado no "‘Aviso de Licitagdo”. A Comissao
Permanente de Licitagado respondera por escrito, pelas mesmas vias os esclarecimentos
solicitados.

8.4. Deficiéncias no atendimento aos requisitos para apresentacio da Documentagzo e
Proposta Técnica, Proposta de Precos correrao pPor conta e risco dg Licitante.
Documentacéo e Propostas que nao atenderem aos requisitos dos documentos integrantes
do Edital e seus anexos implicardo na inabilitacao ou descfassiﬁcar,:ao da Licitante,
ressalvados erros meramente formais que poderao ser consertados pela Presidente a fim de
Possibilitar a competitividade.

8.5. Retificacdo dos Documentos

8.5.1. Em qualquer ocasifio antecedendo a datg de entrega das propostas, a Comissdo Permanente de
Licitagfio podera, por qualquer motivo, por sua iniciativa ou em consequéncia de respostas tornecidas a
solicitagdes de esclarecimentos, modificarem os referidos documentos mediante a emissio de uma
errata, que sera publicada nos orgéos competentes,

8.5.2. Visando permitir aos licitantes, prazo razoavel para levarem em conta a errata na
preparacio da Documentacgao e Proposta de Precos, a Comissao Permanente de Licitac&o

podera prorrogar a enfrega das mesmas, pelo prazo que, na forma da lei, for julgado

8.6. Impugnacio do Edital

8.6.1. Qualquer cidadso podera impugnar edital de licitagdo por irregularidade na aplicacao
desta Lei, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para a
abertura dos envelopes de habilitagdo, devendo a Administracao julgar e responder 3
impugnacdo em até 3 (trés) dias Gteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 1o do art. 113
8.6.2. Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitacdo perante a
Administracdo o licitante que, tendo-os aceitado sem objecdo, venha a apontar, depois da
abertura dos envelopes de habilitagao, falhas oy irregularidades que o viciariam, hipétese
em que tal comunicacéo nao ters efeito derecurso.

9. CREDENCIAMENTO:

9.1.  Horario de credenciamento: de 09:00hs as 09:15 hs no dia 21/09/2020

9.2. O licitante podera vir representado por seu administrador/gerente oy por mandatario.
9.3.  Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitantecredenciada,
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94. Nizo sers permitida a participagdo do mesmo representante para mais de uma
empresa.

9.5. Os poderes de representacéo deverdo ser demonstrados junto ao Presidente da
Comissao Permanente de Licitag&o por meio de instrumento publico, observando o seguinte:

9.5.1. Os representantes dos licitantes deverso se apresentar para o credenciamento junto
ao Presidente da Comissao Permanente de Licitagao, devidamente munidos de: carteira de
identidade ou documento legal equivalente e documento que o credencie a participar deste
certame — procuragao por instrumento publico, com firma reconhecida, atraves da qual seja-
Ihe atribuido poderes para apresentar proposta e praticar todos os atos em direito admitidos
e pertinentes ao certame, em nome dolicitante.

9.5.2. No caso de credenciamento por instrumento de procuracao particular, o representante
da empresa devera apresentar o contrato social e Sua ultima alteragao, oy alteracdo
contratual consolidada, ou documento equivalente atualizado, no ato do credenciamento
Juntamente com a carteira de identidade ou outro documento legal que o credenciamento

9.5.3. O sécio, Proprietario ou dirigente da empresa licitante devers apresentar carteira de
identidade ou documento legal equivalente e copia do respectivo Contrato Social e Ultima
alteragéo, ou alteragao contratual consolidada, ou documento equivalente atualizado. Se o
representante for sécio nao detentor de poderes para isoladamente praticar atos de
administracdo, os demais socios participantes da administragdo, conforme dispuser o
instrumento de constituicdo da empresa, deverdo outorgar-lhe os poderes necessarios
através deprocuragso.

9.6. O documento de credenciamento devera obedecer ao modelo do Anexo VII.

9.7. O licitante devera apresentar declaracao dos interessados ou seus representantes de
que cumprem plenamente os requisitos de habilitacao, devendo obedecer ao modelo do
Anexo VIII, deste Edital.

9.8. O credenciamento do licitante ou de seu répresentante legal, junto ao Presidente da
Comissao Permanente de Licitagao, implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e
a presuncao de sua capacidade legal para realizagéo das transagées inerentes 3 Tomada de
Preco.

9.9. Os documentos necessarios ao credenciamento de representante poderdao ser
apresentados em original, por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério
competente ou pelo Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo ou membro da equipe
de apoio.

9.10. Todos os documentos relativos ao credenciamento de representantes devem estar
fora dos envelopes de proposta ou de documentos dehabilitagio.

10. DA COMPOSICAO DA EQUIPE TECNICA SOCIAL:

10.1. Conjunto Habitacional Angelim:

10.1.7; A empresa devers apresentar na assinatura do contrato 0s seguintes
profissionais que integrardo a equipe técnica social Para a execucdo dos Servicos no
Conjunto Habitacional Angelim:

ITEM: FUNCAO: QUANTIDADE: QUALIFICACAO PROFISSIONAL:
01 - Responsavel 01 profissional Graduagdao em Nivel Superior em Servico

5
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_ Técnico  Social v o _
02 Estagiario 02 estudantes Estudante de Servico Social, Ciéncias Sociais,
Pedagogia ou Areas afins.

10:1.2. Para apresentacido da Equipe supracitada devera se anexar os seguintes itens:
10.1.3. O responsavel técnico: Diploma Académico em Servico Social, Documentos de

10.2. Conjunto Habitacional Chico Narrina:

1021 A empresa devers apresentar na assinatura do contrato osg seguintes
profissionais que integrardo a equipe técnica social para a execucao dos Servicos no
Conjunto Habitacional Chico Narrina:

ITEM: FUNCAO: QUANTIDADE: QUALIFICACAO PROFISSIONAL:

01 - Responsavel 01 profissional Graduagdo em Nivel Superior em Servigo
Técnico | | - Social Y e e

02 Técnico Social 01 profissional Graduagdo em Nivel Superior em Servico

. | _Social S el
03 Estagiario 02 estudantes Estudante de Servico Social, Ciéncias Sociais,
Pedagogia ou Areas afins.
10.2.2. Para apresentacao da Equipe Supracitada devera se anexar os seguintes itens:
10.2.3. O responsavel técnico: Diploma Académico em Servigo Social, Documentos de

identificagao Pessoal, carteira funcional do profissional ou documento semelhante e atestados

10.3. Caso houver divergéncias entre o Orgamento, Cronograma F isico, Cronograma Fisico
Financeiro e o Projeto de Trabalho Social, prevalecera o constante no Orgamento e
Cronogramas.

11 APRESENTACAOE ENTREGA DAS PROPOSTAS
11.1. A proponente arcars com todos os custos relativos a elaboragzo e submissao de sua

11.2. A proponente devera entregar & Comissdo Permanente de Licitaggo, no local, na data
€ na hora fixados neste Edita| 0s envelopes individualizados Que deveréo estar fechados e
inviolados, contendo em sua parte frontal osdizeres: .

121 Envelope n° 01: contendo a documentacio relativa Para HABILITAGAO com a
Inscricao:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAD
TOMADA DE PREGO N° 03/2020
"HABILITACAO”;

11.2.2. Envelope  n° 02 contendo g4 PROPOSTA TECNICA, em
conformidade com o item 11 deste Edital com a inscricao:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 03/2020
“PROPOSTA TECNICA”:

11.2.3. Envelope n° 03: contendo  a PROPOSTA TECNIE‘A, em conformidade com o jtem
I'1 deste Edital com a inscrigdo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 03/2020
“PROPOSTA DE PRECOS”;

11.3. No dia 21 de setembro de 2020, is 09:00 horas, sera iniciado o processo, com
ponderagdo de 15 minutos para o credenciamento. Apbs esse Prazo, nenhuma proposta
sera recebida,

11.4. A Habilitagdo e nas Propostas deverzo Ser escritos em lingua portuguesa e estar
livres de qualquer emenda Ourasura.

11.5. Todos os volumes deveréo ser encadernados, preferencialmente em espiral continua,
com todas as folhas em ordem Crescente, apresentando ao final um Termo de
Encerramentu, devendo conter na Capa a titulagdo do conteddo, o nome do licitante, o
nimero da licitagéo e o objeto da obra emlicitagao.

11.6. Termos de Encerramento: Para cada volume apresentado (Documentacso e
Proposta), g licitante devera apresentar um Termo de Encerramento declarando,
obrigatoriamente, o ntimero de documentos que o compdem.

12. HABILITACAO - ENVELOPE N°p1
12.1. Os documentos de habilitagado deverao ser apresentados em uma (nica via, em
envelope lacrado e identificado, e conter g listagem aseguir:

12.2. HABILITACAOJURIDICA

1221, Cédula de identidade dos responsaveis legais daempresa:
12.2.2. Registro Comercial, no caso de empresaindividual:
12.2.3. Ato Constitutivo ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se

tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por agées, acompanhado de
documentos de eleicdo de seusadministradores:

12.2.4, Inscrigdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria emexercicio:

12.2.5, Certidao Simplificada da Junta Comercial:

12.2 6. Declaragao de plena submissdo as condigbes e exigéncias deste Edital em
todas as fases dalicitacéo;

12.2.7. Declaragdo de assuncao de responsabilidade pela execugdo dos servicos e
sujeicdo as condigoes estabelecidas no Edital:

12.2.8. Declaracao de reconhecimento do direito da Administragdo Publica paralisar ou
Suspender a execucio dos servicos na forma da Lei: | _

12.2.9. Declaragdo de concordancia em firmar o contrato administrativo para a

7
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(sessenta) dias contados a partir da data aprazada para SUaapresentacso

12.2.11 As exigéncias constantes das letras 11.2 g a 11.2.10 devem ser apresentadas
em papel timbrado reconhecido pelo representante legal e résponsaveis técnicos sociajs
12.2.12 Cadastro Nacional de empresas inidéneas e Suspensas-CEIS, mantido pela
Controladoria Geral da Unigo (mvw.gcrtaldatransgaréncfa gov.br/ceis)

12.2.13. Cadastro Naciona| de condenacdes civeis por atos de improbidades

administrativas, Mantido pelo Conselho Nacional De Justica (Certidao Negativa)
{wxw..r.cnj.ius.brﬁrngrobidade adm/consultar requerido.php).

12.2.14, Declaracao da €mpresa da lista de inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas
da Unigo - TCU ( https:ﬂcontas.tcu.gov.br.urdsj

12.3. REGULARIDADE F ISCAL

12.31. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do
Ministério da Fazenda atual;

1232 Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal,
Pertinente ao seu ramo de atividade o objeto, atual:

12.3.3. Prova de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -
F.G.T.S., demonstrando situacao regular no cumprimento dos €ncargos saciais instituidos
por lei (site:mvw.caixa.gw.br};

12.3.4. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida
Ativa da Uniao (site: www. receita.fazenda.gov.br oy www.pgfn.fazenda,gnv.br};

12.3.5. Prova de regularidade Para com a Fazenda Estadyal- Certidao Negativa de
Débitos Estaduais;

12.3.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal (Valores Mobiligrios e
Imobiliarios), do domicilio Ou sede da licitante: Certidao Negativa de Débitos Municipais;
12.3.7. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme Lej 12.440 de
7 de julho de2011.

12.3.8. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a

documentagdo de habilitagao, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal &
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1o da Lej Complementar n° 123/20086.

12.3.9. Como condigao Para a aplicacdo do tratamento diferenciado previsto na Lei
Complementar ne. 123/2006, a Comissio de Licitagdo tera o seguinte procedimento:
12.3.10. Realizar consultas e diligéncias para verificar S€ 0 somatorio dos valores das

ordens bancérias recebidas pela ME/EPP, no exercicio anterior, esta em conformidade
com o limite previsto no artigo 3°, inciso II, da referida Lei, ou o limite proporcional de que
trata o artigo 3°, §2°, do mesmo diploma, em caso de inicio de atividade no exercicio
considerado,

12311 Podera, realizar consulta abrangendo o exercicio corrente, para verificar se
0 somatério dos valores das ordens bancérias por ela recebidas, até o méas anterior ao da
Sessao publica da licitagdo, estd em conformidade com os limites acima referidos,
acrescidos do percentual de 20% (vinte por cento) de que tratam os artigo 3°, § 9°-A e
artigo 12°, da Leij Complementar n® 123, de 2006.

12.3.12. A participagdo em licitagdo na condigao de microempresa ou empresa de
Peéqueno porte, sem que haja o enquadramento nessas categorias, ensejara a aplicagéo
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das sangbes previstas em Leiea desconsideracéo, na Presente licitagao, dos beneficios
decorrentes dessa qualificacao.

12.4. QUALIFICACAO TECNICA

12.41. A licitante devera ter entre suas finalidades o Trabalho Social, possuir
experiéncia em projetos sociais na area de habitagio e apresentar corpo técnico com
€xperiéncia comprovada em acoes de desenvolvimento comunitario.

12.4.2. Comprovacso Que a empresa possui em sey quadro permanente oy
temporario, profissional (is) de nivel superior, com formagdo académica em Servico
Social, devidamente registrado no CRESS, devendo apresentar as seguintes
documentagées:

12.4.3, Certiddo de Regularidade Profissional emitida pelo Conselho Regional de
Servigo Social:

12.4.4, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social oy outro documento de
comprovacao de vinculo empregaticio valido:

12.4.5. Documentos de identificacdo pessoal do Responsavel Técnico Social:
12.4.6. Certificado/ Diploma de Conclus&o de Curso na area correlata:

12.4.7. Documentosde Comprovagdo da experiéncia e qualificagdo técnica na

execucao de Trabalho Social, através de declaragéo de pessoa Juridica de direito puiblico
ou privado, que possua informagées que possibilitem aferir a veracidade junto a emitente
do documento ou dpresentagao de copia de pecas técnicas efoy publicagdo de trabalho.

12.4.8. Atestado de capacidade tecnica comprovando a execucao de Projeto de
Trabalho Social PTS pelo Programa Minha Casa Minha Vida com recursos do Fundo de

Arrendamento Residencial em quantidades e condigbes similares ao objeto do presente

12.4.9. Apresentacdo da documentagdo constante no item 10 referente a
apresentacao da Equipe Técnica Social completa tera que ser apresentada na assinatura
do contrato.

12.4.10. E vedada a indicacdo de um mesmo responsavel técnico por mais de um
licitante, fato este que inabilitara todos osenvolvidos,
12.4.11. Apresentar declaragdo expressa que se compromete a atender as

determinacées da Contratante, e de que prestara toda assisténcia e colaboragées
necessarias ao atendimento 3 fiscalizacdo na execucdo dos servicos.

12.4.12. Apresentar Declaracdo do Licitante de que recebeu os documentos, que se
inteirou dos dados indispensaveis a apresentagdo da proposta, que tem pleno
conhecimento do projeto basico, das especificacdes, das condi¢cbes e da natureza do
trabalho a ser éxecutado, e que os pregos propostos cobrirdo quaisquer despesas que
incidam ou venham a incidir sobre g execucao dos servigos, declarando ter pleno
conhecimento do projeto basico e suasespecificagoes.

12.5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

1251 Balanco Patrimonial e Demonstracées Contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentadas na forma da lei, vedada 2 Sua substituicdo por
balancetesoubalangna provisorios.

12.5.2. A indicagdo do nome do contador e do nimero do sey registro no Conselho
Regional de Contabilidade sao indispensaveis, devidamente registrado na Junta Comercial
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competente. Com base nos dados extraidos do Balango sera validada capacidade financeira
da empresa.

12.5:3. Importante: Apresentagido da certidio de regularidade Profissional do
contador (a), devendo estar valida na data docertame.
12.5.4. A comprovacado da boa situacdo financeira da €mpresa proponente sers

efetuada com base no balango apresentado e devera ser formulada, formalizada e
apresentada pela empresa Proponente em papel timbrado da empresa, assinada
porprofissionalregistrado no Conselho de Contabilidade, podendo ser Substituido quando
consolidado no préprio balanco, aferida mediante indices e formulas abaixo especificadas:

ILG = (AC+RLP) / (PC+ ELP) > 1
ILC =(AC)/(PC)> 1
ISG = AT/ (PC+ELP) > 1
Onde:
ILG = indice de liquidez geral ILC = indice de liquidez corrente ISG = indice de solvéncia geral AT =
ativo total
AC = ativo circulante
RLP = realizivel em longo prazo PC = passivo circulante
ELP = exigivel em longo prazo PL = patriménio liquido

11.5.5Nos casos em que as licitantes apresentarem resultado menor que 01 (um), em
qualquer dos indices citados no item 1 1.5.4, estardoinabilitadas.

11.5.6 As empresas com menos de 01(um) ano de existéncia, que ainda nao tenha balango
final de exercicio, deverao apresentar balango de abertura e/ou demonstragées contabeis
envolvendo seus direitos, obrigagdes e patriménio liquido relativos ao periodo de sua
existéncia.

11.5.7A documentacso necessaria para comprovacao da Capacidade Econémico-
Financeira da Licitante sers constituida pelas demonstragées contabeis constantes do
Balango Patrimonial, referido ao Ultimo exercicio encerrado, acompanhadas da publicacdo
em Diario Oficial do balanco referente ag exercicio encerrado quando se tratar de Sociedade
Andnima, ou o registro de arquivamento na Junta Comercial do local da sede da Empresa,
quando se tratar de sociedade comercial por cota de responsabilidade limitada.

11.5.8Serd exigido 2 apresentagao das seguintes paginas do Livro Didrio onde 0
balangofiscal foi transcrito, para efeito de extragcao dos valores apresentados e calculados
pelos licitantes:

- Folha de abertura;

- Folha que contenha os dados necessarios a conferénciapretendida:

- Folha deencerramento.

11.5.0. A Licitante devera comprovar, no dia da apresentagdo da proposta, que
possuicapital social integralizado minimo, de valor igual ou superior ao valor
descriminado na letra 11.5.8.

11.5.10. O Capital Social integralizado minimo sera aceito de 10% (dez por cento)
do valor de referéncia dacbra.
TEGTY A Licitante devera, obrigatoriamente, sob pena de inabilitagdo, apresentar

as memcrias de cdlculo relativas a todos os dados apresentados, com relacdo
équafiﬁcaq.aneconﬁmico-ﬁnanceira. a saber:
- Indices Financeiros:

10



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

- Atualizacéo do Capital Social Integralizado (se for 0caso).

11.5.12, Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da
sede da pessoajuridica.

1693 A licitante devera fornecer comprovante de Garantia de Proposta de 1% (um por
cento) do valor estimado do presente certame, no momento da habilitagéo a fim de proteger a
Prefeitura contra atos ou omissdes das licitantes, a qual devera ser feito dentre as seguintes
modalidades: Caucdo em dinheiro, que devers ser depositado na conta da Prefeitura
Municipal de Abaetetuba ( Banco do Brasil, Agencia: 1000-6, Conta Corrente 29011-4), ou
Titulos da Divida Publica, Seguro-Garantia, e Fianga Bancaria, no termos no inciso Ill do art.
31 da lei8.666/93.

11.5.14. As garantias de que trata o item anterior, poderao ser levantadas pelos licitantes
n&o vencedores, a partir da homologagéo do resultado dalicitacao.

11.6. Carta da Empresa Licitante

11.6.1. A documentagio devera ser acompanhada por uma carta assinada pelo
representante legal, ou pessoa legalmente habilitada (procuragao por instrumento publico) e
declarar o seguinte:

11.8.2. Estar ciente das condicbes da licitagdo, que assume responsabilidade pela
autenticidade de todos os documentos apresentados e quefornecera quaisquer informagées
complementares solicitadas pela Prefeitura Municipal de Abaetetuba;

11.6.3. Que executard os servicos de acordo com o Projeto e as Especificagoes
fornecidas no Projeto de Trabalho Social as quais alocara todos pessoal, responsavel técnico
social e materiais necessarios, e que tomars todas as medidas para assegurar um controle
dequalidade adequado:

11.6.4. Que se compromete a estar instalado e pronto para o inicio a prestacdo dos
Servi¢os no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a partir da data da publicagéo do extrato
do contrato no Diario Oficial do Estado e Jornal de Grande Circulagdo e emissao de Ordem
de Servigos;

11.6.4.1. Que seu representante legal visitou os locais dos conjuntos habitacionais para
prestacéo dos servigos em licitagao, inclusive com apresentacao do atestado referido no item
07:

11.6.4.2. Que executara os Servicos de acordo com os prazos estabelecidos no presente
Edital;

11.7. A nao apresentacao de qualquer documento exigido implicard na inabilitacdo do
licitante.

indeterminada, todos os demais somente serdo considerados validos (aceitos) se emitidos
€m no maximo 90 (nove) dias da data de realizacéo desta Licitacdo, caso nao tenham prazo
de validade neles consignado, salvo o constante no item11.5, subitem 11.5.10

11.10. Todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, se o licitante for a matriz, e
em nome da filial, se o licitante for afilial.

11.11. Podera ainda o licitante, se filial, apresentar aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome damatriz.

11.12.Caso a filial, licitante habilitado, posteriormente se apresente impossibilitada de
providenciar o faturamento pertinente, este devera ser efetuado pela matriz do licitante,
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mediante prévia justificativa aceita pela CPL.
11.13. As licitantes deverdo manter validos, durante todo 0 procedimento licitatério, os

Contrato.
11.14. Os documentos exigidos nao poderao ser substituidos por nenhum tipo deprotocolo.

12. " PROPOSTA TECNICA — ENVELOPE N°2

e julgamento das mesmas.

12.2. Para a Proposta Técnica, exigir-se-a dos interessados oseguinte:

12.2.1, Carta enderecada 3 Comiss&o Permanente de Licitagdes, em papel timbrado
da empresa, contendo: nome, endereco completo, nimero da Licitagdo, conforme modelo
constante no Anexo V. relacionando ainda, os seguintes itens:

a) Sumario das documentagées apresentadas;

b) Prazo de validade da Proposta, no minimo de 60 (sessenta) dias,

12.3 Desclassificagio das Propostas Técnicas

12.31.  Examinados os conteldos das Propostas Técnica pela Comissdo de Avaliagdo
Técnica serzo consideradas desclassificadas aquelas que:

12.3.2.  Aquelas que nao atenderam as exigéncias do ato convocatorio da licitagio, bem
Como as que nao apresentarem atestados de qualquer dos itens da eXxecucao dos servigos.

12.4. Corregao Admissivel

12.4.1, Nos casos em que a Comissao Permanente de Licitacdo constatar a existéncia
de erros nas Propostas Técnicas, sendo estes nao significativos, proceder-se-3 as correcdes
necessarias para a apuracao final da Proposta,

12.5. Julgamento das Propostas Técnicas

12.5.1. As propostas técnicas serzo analisadas, conferidas, corrigidas e classificadas por
ordem crescente dos eventualmentecorrigidos.

12.5.2. Para efeito de julgamento das Propostas Técnicas classificadas, sera utilizado 0
critério de “MELHOR TéCN 4 i

melhor técnica finalpara os dois lotes, apurado Para a execucdo dos servicos e

12.5.3. A Comissso Técnica Especial proceders a analise e pontuagdo das propostas
técnicas das licitantes habilitadas na primeira etapa, de acordo com og requisitos constantes
no item 12.6.
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Proposta, que consistira no resultado da apuragdo obtida pelo somatério dos pontos

alcangcados na avaliacéo da proposta técnica.

12.5.6. Sera declarada vencedora do processo a licitante classificada, que obtiver a melhor
pontuacdo em suaz Proposta Técnica ressalvada a aplicabilidade dos critérios de
desempate previstos no item 12.7.

12.5.7. E vedada a utilizacdo de qualguer elemento, critério ou fator sigiloso ou reservado
que possa, ainda que indiretamente, elidir 0s principios que regem o procedimento
licitatério, conforme estabelece g legislacéo pertinente

12.6. Requisitos Para avaliagio das Propostas Técnicas

12.6.1. O néo atendimento a qualguer das exigéncias, bem como as especificactes
constantes neste Edital, desclassificara g Licitante.

12.6.2. De modo que 3 pontuacao sera feita por dois lotes distintos, haja vista que a
execucao dos Projetos Sociais abrange dois Conjuntos Habitacionais distintos.

12.6.3. A Proposta Técnica devera ser redigida com clareza e de modo a oferecer facil
Ccompreensao, apresentada preferencialmente em papel timbrado da empresa proponente,

12.6.4. A Proposta Técnica devera ser apresentada identificando os mesmos de acordo
com o roteiro abaixo, com os respectivos anexos e formularios solicitados:

12.6.4.1. Experiéncia especifica da empresa

12.6.4.2, Experiéncia especifica do responsavel técnico social (Lote — Angelim):

12.6.4.3. Experiéncia especifica do résponsavel técnico socja] (Lote — Chico Narrina);
12.6.5. Os documentos apresentados no quesito experiéncia especifica da empresa
podera ser apresentada 0 mesmo para os (02 (dois) Empreendimentos

12.6.6 Os documentos quanto as experiéncias especificas do Responsavel Tecnico
terdo que ser apresentas distintamente para cada 01 (um) dos Empreendimentos

1286.7 Para o calculo da avaliagao final de cada proposta sera utilizada a expressao

Somatoria dos Pontos: EEE + RTS1 + RTS2

12.6.8. Onde:

12.6.9. EEE - Experiéncia especifica da empresa:

12.6.10. RTS1 - Experiéncia especifica do responsavel técnico social (Lote — Angelim);
12.6.11. RTS2 - Experiéncia especifica do responsavel tecnico social (Lote — Chico
Narrina).

12.6.12.  EXPERIENCIA ESPECIFICA DA EMPRESA:

12.6.12.1.  Apresentar Atestado (s) de Capacidade Técnica e/ou certiddes de desﬂempenho,
expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, explicitando a realizacso anterior
de servigos similares ao do objeto em quantitativos. o | )
12.6.12.2. No caso de atestados/certidées emitidos Por empresa de iniciativa privada, nao
sérao considerados aqueles emitidos POr empresas pertencentes ao mesmo grupo
empresarial da empresa proponente.
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126.12.3. Serio consideradas como pertencentes ao mesmo grupo empresarial da
Smpresa proponente, €mpresas controladas oy controladoras da empresa proponente ou que
tenham pelo menos uma mesma pessoa fisica oy juridica que seja socio da empresa
proponente.

ATESTADO/CERTIFICADOS Quantidade maxima de  Valor por
Bl atestados atestado/certificado
Atestado de execucio de Projetos 1] 01
Sociais em desenvolvimento
comunitdario
Atestado de execugio de Projetos 10 01
 Sociais na drea de Habitagaio

TOTAL MAXIMO (nimero deatestadose | 20 pontos
-pontuagio méxima) .

126.13.  EXPERIENCIA ESPECIFICA DO RESPONSAVEL TECNICO sociaL (Lote —
ANGELIM):

12.6.13.1.  Apresentar Atestado(s) de Capacidade(s) Técnica e/oy certidées de
desempenho, como Responsavel Técnico, expedidos POr pessoa juridica de direito publico ou

profissional a que estiver vinculado.,

ATESTADO/CERTIF ICADOS Quantidade maxima de Valor por
atestados atestado/certificado

Atestado de execucio de Projetos 10 01

Sociais em desenvolvimento

comunitirio

Atestado de execugiio de Projetos 10 01
_Sociais na drea de Habitagio e L

TOTAL MAXIMO (nimero de atestados e 20 pontos

_pontuacio mixima)

12.6.14. Experiéncia especifica DO RESPONSAVEL TECNICO SOCIAL (Lote - Chico
Narrina):
12.6.14.1.  Apresentar Atestado(s) de Capacidade(s) Tégnfca_ elou certidées de

126.142. A pontuacao total do requisito sers obtida através do somatério dos pontos de
cada item indicado no quadro abaixo, computados mediante apresentacao de curriculos,
registro ou inscricdo do Responsavel Técnico junto ao Conselho Regional da Categoria
profissional a que estiver vinculado;

ATESTADO/CERTIFICADOS ' Quantidade méxima de Valor por
atestados atestado/certificado

Atestado de execugiio de Projetos 10 01

Sociais em desenvolvimento

comunitirio
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Atestado de execueiio de Projetos 10 01
 Sociais na drea de Habitagao . e - |

TOTAL MAXIMO (nimero de atestados e 20 pontos

pontuacio mixima)

PoOr servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através de
Portaria, a qual Competira pelo julgamento das Propostas Técnicas, tem autonomia para
sanar as questdes levantadas durante a apuracao do certame.

12.6.186. Verificado o pleno atendimento as condigées definidas, a Comissao Tecnica
Especial procedera a analise e pontuagao das Propostas Técnicas das licitantes habilitadas
na primeira etapa, de acordo com 0s critérios para a Pontuacéo estabelecidos neste item.
12.6.17. A Comissdo Técnica Especial se reserva no direito de confirmar as informagdes
prestadas nos documentos apresentados pela licitante e realizar diligéncias para

comprovacao da veracidade das declaragoes apresentadas, conforme Previsto no § 3° art.

12.7.3. Seriio desclassificadas as Propostas que apresentarem borrges Ou rasuras, ou estejam inelegiveis,
12.7.4. Seréio desclassificadas s propostas que estiverem em desacordo com as condigdes estabelecidas
neste Edital,

12.7.5. Os documentos serdo analisados e julgados pela Comissdo Técnica Especial com base nos
critérios descritos no item 12.6;

12.7.6. A validagio da pontuacdo serd mediante 2 apresentacio dos atestados/ certidges € 0s
documentos exigidos originais ou copias autenticadas;

1277 A pontuagdo maxima a ser atingida é decorrente da formula constante no subitem
12.6.7. & de 60 pontos, portanto as licitantes que nao atingirem a pontuagdo com o
percentual de 60% em relagdo a pontuagdo maxima, ou seja 36 pontos, sera
desclassificada, tendo em vista que Administragdo Publica adotou o critério visto a
necessidade da escolha da MELHOR TECNICA.

12.8. Critério de Desempate
12.8.1. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, a classificacfio se fard. obrigatoriamente, com
observéncia ao disposto no § 2.°do art. 3.° da Lei 8.666/93.

13. PROPOSTA DE PRECOS- ENVELOPE N° 3

13.1. Proclamando o resultado da sess&o anterior sem interposicéo de recurso ou apos sua

denegaganfapreciagéﬂ pela Comissao serdo abertos os envelopes de Proposta de pregos,

apresentando-se seus contelidos aos representantes das interessadas para vistas

juntamente com a Comissao, quando se passara a analise das mesmas, nao sendo objeto de

julgamento no Certame: |

13.2. Para a Proposta de Pregos por Lote, exigir-se-a dos interessados usegumtet:

13.3. Carta enderegada a Comissao Permanente de Licitagbes, em papel timbrado da
15
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constante no Anexo VI, relacionando ainda, os seguintesitens:

13.3.1. Preco Global em valor numérico e por extenso:
13.32. Prazo de €xecugao dosservigos:
13.3.3. Prazo de validade da Proposta, no minimo de 60 (sessenta)dias.

13.4. Sera exigida das proponentes aapresentacio:
13.5. Da composicéo unit_érfa. tendo como base: ¢ orcamento, cronograma fisico-financeirg

13.7. Cronograma Fisico e Cronograma Fisico-Financeiro (Anexo Il e Anexo 1) deveréo
estar em conformidade aos Projetos de Trabalho Social aprovados pela Caixa Econémica
Federal.

13.8. Desclassificagio das Propostas

13.8.1 Examinados os conteldos das Propostas de Precos por Lote pela Comissao
Permanente de Licitacao seréo consideradas desclassificadas aquelas que
13.8.2 Aquelas que nao atenderam as exigéncias do ato convocatério da licitagdo, bem

13.9. Correc¢io Admissivel

13.9.1. Nos casos em que a Comissao Permanente de Licitagdo constatar a existéncia
de erros numéricos nas Propostas de Precos, sendo estes nao significativos, proceder-se-a
as correcées necessarias para a apuragéo do prego final da Proposta, obedecendo as
seguintes disposicoes:

13.9.2. Havendo divergéncias entre O preco final registrado sob g forma numérica e o
valor apresentado por extenso, prevalecers estedltimo:
13.9.3. Havendo divergéncias nos subtotais, provenientes dos pr_cdutos de

13.9.4. Incorregéo nos somatdrios, admitidos, desde que néo significativos e a proposta
sendo vencedora, cabera a retificacdo também do Cronograma Fisico-Financeiro,
Cronograma e Orcamento com a correspondenteadequacso.

14.  CLASSIFICAGAO FINAL

14.1. Proclamando o resultado final da licitagdo, promovers a Comissdo Permanente de
Licitagdo, a remessa dos autos a autoridade competente com vistas 3 deliberacao final,
dando ciéncia a empresa mais bem qualificada e promovendo a sua Divulgacéo.
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15. HOMOLOGACAQO E ADJUDICAGCAO DO OBJETO
15.1. Apos a deliberacao final pela autoridade COmpetente, constatada a sug regularidade,
proceder-se-3 3 homologacso do Procedimento licitatério e adjudicacdo do objeto 3
Proponente vencedora com posterior divulgagao nos orgéoscompetentes.

16. DA CONTRATACAO

16.1. Convocacio e Celebragio do Contrato:

16.1.1. Oficialmente convocada pela Administracdo com vistas 3 celebracdo do termo
contratual, é dado 3 adjudicatéria o Prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da

de contrato.

16.2. Nao Atendimento a Convocacao:
16.2.1. E facultado a Administracio Municipal, quando o Convocado ndo assinar o
termo do Contrato no Prazo e condigdes estabelecidas, convocar as licitantes
fémanescentes, na ordem de classificacéo, para fazé-lo em igual prazo nas condigdes
revogar a licitacao.

16.3. Instrumento e Condigdes de Contrato:
16.3.1. O contrato administrativo a ser celebrado, observarg rigorosamente as
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16.4. Garantia Contratual de Execucio
15.4.1, Para assinatura do contrato administrativo, objeto desta licitagao, sera exigida

Seu objeto podera optar pelo procedimento de devolugdo da garantia de participagio.
(Conforme disposicéo na alinea L) do item 11.5, ou aproveita-la como parte da garantia de
eXecugao contratual g que alude a Lei Federal n° 8.666/93, art. 56, paragrafo 4°, e suas
alteracées posteriores, mediante complementacio de valores e do periodo de validade, se
for o caso.

a) Optando a adjudicataria por Fianga Bancaria oy Seguro-Garantia, fica a sua prestacao
condicionada a aceitacao pela administracio da instituicao bancariagarantidora.

no subitem 11.5.11.

d) A caucido e seus reforcos responderzo pelo inadimplemento das condigtes contratuais
pela entrega incompleta dos Servicos e pelas eventuais multas oy penalidades
independentes de quaisquer outros atoslegais.

16.5. Extingdo Antecipada do Contrato Administrativo

16.5.1. A Administracdo Municipal, a qualquer tempo, podera promover a extingao
antecipada do Termo Contratual:

a) Unilateralmente, desde que configure qualquer das hipoteses lancadas na secdo V. Art.
78, incisos | a XIll. da Lej Federal 8.666/93 e suasalteragoes.

16.6. Da Alteragio do Contrato Administrativo
16.6.1. O Contrato Administrativo decorrente deste Edital podera ser devidamente
justificado conforme Art. 65, da Lei Federal 8.666/93.

16.7. Recebimento do Objeto

16.7.1. Executando o Contrato Administrativo, seu objeto serd recebido conforme
disposto no inciso |, alineas “a” e ‘b", do artigo 73, inciso Ill e paragrafo tnico, do art. 74, da
Lei Federal 8.666/93 (Licitagbes e Contratos Administratims}.

17.  PRAZOS REGULAMENTARES

17.1. Para assinar o Contrato Administrativo _

17.1.1. A Licitante vencedora devera COmparecer para prestar caugdo, assinar o
18
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contrato e retirar o respectivo instrumento contratual dentro do prazo de 05 (cinco) dias lteis,
contados da notificagao feita pela Comissao Permanente de Licitagdo. E de responsabilidade
do contratado a Publicacao do extrato do instrumento contratual nos orgdos Competentes, na
formado § 3.° ant 33, do Decreto 93872/86.

17.2. Para Inicio dos Servigos

17.3. Os servicos deverdo ser Iniciados ap6s emissao da “Ordem de Servicos” dentro do
Prazo maximo de 10 (dez) dias (teis, contados a partir da data de expediczo.

17.4. Ordem de Servigo

17.4.1. Deveri ser expedida dentro do Prazo maximo de 05 (cinco) dias consecutivos, contados do
prazo da publicagio do extrato do contrato para inicio. A ordem de servigo ndo expedida neste
prazo serg considerada, para todos os efeitos, como expedida no Gltimo dia do mesmo prazo,

17.5. Para Conclusio

17.5.1. Os servigos contratados deverao ser executados e concluidos dentro do prazo:
LOTE 01- CONJUNTO HABITACIONAL ANGELIM - 06(SEIS) meses: LOTE 02- CONJUNTO
HABITACIONAL CHICO NARRINA-1 2(DOZE) meses,; contados em Consecutivos, a partir da
data da primeira ordem de servigo, expedida pelo érgdo contratante.

17.6. Prorrogacio dos prazos

17.6.1. O prazo contratual estabelecido podera ser prorrogado desde que solicitado 3 autoridade
tompetente, num prazo minimo de 15 (quinze) dias antes do termino contratual, comprovada a justa
causa ou motivos de forca maior. devidamente justificados.

17.7. Outros procedimentos

17.7.1.Na hipétese de g Administragio Municipal nfio assinar contrato administrativo com a
cmpresa ou com outra, na ordem de classificaciio no prazo de 60 (sessenta) dias, ficam estas
liberadas de quaisquer compromissosassumidos.

18. DA FORMA DE PAGAMENTO:

18.1.0s pagamentos dar-se-80 em conformidade com Servicos prestados e devidamente
aprovados pela fiscalizagio. Cada medic&o sera formalizada e datada no UGltimo dia de cada
més, e devera conter conjuntamente o Relatério de Acompanhamento Mensal a ser
elaborado pela Equipe Social e documentos comprobatérios emitidos pela empresa e
aprovados pela Caixa Econémica Federal - CEF, visto que, o pagamentg dos sewig:-_::s
apenas sera executado através destas Comprovagoes da execugido das med[gfmes mensais,
ressaltando-se que as mesmas devem obrigatoriamente seguir o cronograma f!smn-ﬁnancmm
apresentado no Projeto de Trabalho Social de cada Conjunto Hebitacuunal, assim, feitas estas
consideragoes, a liquidagao dar-se-4 em até 10 (dez) dias do més subseque_nte,l _

18.2. A contratada emitira Nota Fiscal com valores parciais devidamente dISGHMIr:IadﬂE, que
deveréo conter o atestado da execucao dos servigos pelo Fiscal de Contrato F!esngnac{o por
esta Prefeitura Municipal. As notas deverdo ser apresentadas com o respectwu‘bolehm ge
medicdo aprovado pela fiscalizagao, até o 5° quinto dia util do més subsequente a prestacao
dos servigos.
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18.3.N3o serap efetuados quaisquer pagamentos a contratada, para isenta-la, a qualguer
tempo, das responsabilidades contratuais, direta oy indiretamente assumidas pela mesma,

inerente & €Xecucao dos servicos, exceto o que esta previsto no art, 78, inciso XV, da Lej
Federal n°® 8.666/93.

contados a partir da répresentagao e aceite das mesmas.
18.5. Além do exposto acima, o Pagamento apenas serg realizado mediante:

18.5.1. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da instituigao brasileira contratada.
18.5.2. Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —

FGTS, nos termos do artigo 27 da Lei de licitagdo, com a devida apresentacdo do CRF —
Certificado de Regularidade do FGTS.

18.5.3. Prova de situagao regular perante o Instituto Nacional de Seguridade Social —
INSS, nos moldes do art. 195, §3°da CFRB/1988,

18.5.4, Prova de situagao regular perante o Tribunal Superior do Trabalho nos termos
da Lei Federal n° 12.440/2011.

18.5.5. Os pagamentos serao efetuados mediante crédito em contracorrente da
CONTRATADA Por ordem bancaria, conforme dados fornecidos pela mesma, da forma
seguinte:

Conta Corrente n'

19DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS )
19.1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA  PARA  EXECUCAO E

(SEIS) MESES e 12 (DOZE) MESES RESPECTIUAMENTE, seguira as especificactes
técnicas contidas nos Projetos de Trabalho Social de cada empreendimento.

18.2 Bem como, anexo a este Edital, estso os Projetos de Trabalho Social (PTS) dos
conjuntos habitacionais Angelim e Chico Narrina.

193 A confratacdo de empresa especializada para execucdo e desenvolvimento
do Projeto de Trabalho Social — PTS, nos conjuntos habitacionais Angelim e Chico Narrina,
referente aos Contratos sob os N° 0373651-56 e N° 432.961-686, respectivamente. ﬁrmados
Para execugao do trabalho social, celebrado pela Caixa Econdémica Federal e o municipio de
Abaetetuba. o

19.4  Os servicos deverso ser iniciados apos emissio da "‘Ordem de Servigos” dentro do

prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir t;la data de expedicio.

20. DO VALOR A SER CONTRATADO
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cento e sessenta reais).

20.2. Sendo o valor para cada conjunto habitaciona| de:

20.2.1, Conjunto Habitacional Angelim, Contrato firmado com a Caixa Econdmica
Federal sob o n° 0373651-56 no valor de R$ 173.160.00 (cento e setenta e trés mil cento e
sessenta reais).

20.2.2. Conjunto Habitaciona| Chico Narrina, Contrato firmado com a Caixa Econémica

21. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

21.1. Para subsidiar o Presente processo licitatério e atender ao objeto de referéncia os
recursos financeiros para Pagamento das despesas no periodo de vigéncia deste Projeto
Basico correrdo a conta de dotacao orcamentarias da contratante, e de suas correspondentes
Para os exercicios posteriores.

22. DAS OBRIGAGOES E DEVERES DA CONTRATADA
22.1.Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposicGes e acordos relativos a
legislagso social e trabalhista em vigor, particularmente no que se refere ao pessoal alocado
Nos servigos objeto do contrato:

22.2.Efetuar o Pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigagdes fiscais
incidentes ou que vierem gz incidir sobre o objeto do contrato, até o Recebimento Definitivo
dos servigos.

22.3. Responsabilizar-se pelos servigos, objeto desta licitagdo, atendidos 08 requisitos e
observado os Projetos de Trabalho Social.

22.4.Executar os Servicos contratados, obedecendo rigorosamente 0 planejamento efoy
programacées, as instrucses apresentadas pela fiscalizacdo e demais recomendacoes das
Normas Técnicas e legislacdo aplicaveis ao objeto deste contrato.

22.5.Manter, durante toda a éxecucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagtes
por ela assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificacao exigidas nesta
contrataco.

22.6.Colocar 3 disposicao do contratante todos os meios necessarios a comprovacgéo da
qualidade e Operacionalizacao dos servicos, permitindo a verificacéo de quando solicitada.
22.7.Facilitar todas as atividades de fiscalizacdo do Servico que serdo realizadas pelo fiscal
de contrato da contratante, fornecendo todas as informagées e elementos solicitados.
22.8.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto desta contratacao direta em que se verificarem vicios redibitérios, defeitos oy
incorre¢des, ndo ocasionados pelo contratante, durante toda a vigéncia desta contratagio.
22.9. Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes da
contratacdo. .

22.10.0 prazo de garantia dos servicos, nao podera ser inferior ao prazo de execucgédo do
projeto, sem prejuizo a administracao.
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221 1. Indicar formalmente, Preposto, quando da assinatura do contrato, aceito pela Prefeitura
Mumcrpal, para representar a Contratada, sempre que for necessario qual tenha capacidade

22.13. Levar imediatamente ao conhecimento do contratante quaisquer irregularidades
ocorridas na prestagao do servigo.

22.14. Colocar a disposicéo da contratante todos os meios necessarios 3 comprovacio da
qualidade e operacionalidade dos servigos, permitindo 3 verificac&o de quando solicitada.
22.15.A contratada devera apresentar relatérios de execucao fisico-financeira e prestar

22.17. Apresentar a Equipe Técnica informada nos Projetos de Trabalho Social aprovados
pela Caixa Econémica Federal no prazo de 05 (cinco) dias, apos a assinatura do contrato.

23.DAS OBRIGACOES E DEVERES DA CONTRATANTE

23.1.Exigir que a Contratada execute os trabalhos em estrita obediéncia ao Projeto de
Trabalho Social.

23.2. Efetuar os Pagamentos devidos a contratada.

23.6.Fornecer 3 contratada todas as informacgdes, esclarecimentos, documentos e demais
condigbes necessarias a execugéao do contrato.

23.7.Glosar as faturas correspondentes a servigos nao prestados.

23.8. Notificar a contratada por escrito, sobre imperfeicoes, falhas oy irregularidades
constatadas na €xecucao do contrato, para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias.

necessarias.

24. DO REAJUSTE E DA ATUALIZAGAO MONETARIA

24.1. Os pregos s&o fixos ireajustaveis de acordo com a Lei 8.880, de maio de 1994. no
Prazo de vigéncia igual ou inferior a 01 (um) ano, sendo que o prazo de execucao dos
servigos é de até 12 (doze) meses, ou seja,01 (um) ano, nesse caso nao caberdo reajuste de

precos. _ |
24.2. Os critérios para correcao monetaria seréo os estabelecidos na Lei 9.069/95.

25. DOS RECURSOS E SANCOESADMINISTRATIVAS

251. E assegurado a qualquer cidaddo, o direito de impugnar perante a Comissao
22
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Permanente de Licitagoes os termos do Edital, quanto a possiveis falhas ou irregularidades,
de acordo com o que prevé o paragrafo 1°, do Art. 41, da Lei8.666/93.

25.2. E assegurado a qualquer proponente o direito de impugnar os atos praticados pela
Comissdo Permanente de Licitagbes, deles recorrer hierarquicamente, observadas as
disposicées do artigo 109, da Lei8.666/93

25.3. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

25.3.1.A contratada em razao de inadimpléncias inclusive os referentes a0 retardamento na

€Xecucao nos servigos, salvo ensejadas por motivo de forca maior, caso fortuito, fato da

administragéo ou sujeicdo imprevista, submeter-se-a as sancdes indicadas no cap. IV,

sessao |l (sangbes administrativas), da Lej 8.666, de 21 de junho de1993.

25.4. Ressalvados os casos fortuitos e de forca maior, devidamente comprovados, além das
sangoes previstas na Lei Federal n° 8.666/1993, o Instituto Brasileiro contratado sujeitar-se-a:
25.5.Pagamento de multa moratoria, nao COmpensatéria de 0,16% (dezesseis centesimos
Por cento) por dia de atraso sobre o valor total da fatura, até o limite de 10 (dez) dias,
independentemente das sangoes legais que possam ser aplicadas, de acordo com os arts.
86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragées, caso nao observe os prazos de execugéo
dos servicos dispostos neste Projeto Basico, salvo se o Prazo for prorrogado pela contratante.
25.6.Pagamento de multa de 5% (cinco por cento) do valor global da contratacdo, caso haja
descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigagdes assumidas.

25.7.As multas estabelecidas neste tépico, serao consideradas dividas liquida e certa, e
deverdo ser Pagas em até 30 (trinta) dias, a contar de sua cobranga, apos o término do
Prazo, as multas serdo descontadas de qualquer importancia devida 3 contratada, sem
prejuizos de cobranca judicial, servindo o contrato como titulo executivo extrajudicial.

25.8.A parte que der causa 3 inexecucao total ou parcial do Contrato, ficars sujeita além das
sancghes previstas no art. 78, da lei n° 8.666/93, as seguintes sangdes:

25.8.1, adverténcia:

25.8.2. suspenséo temporaria de participar em licitacdo ou impedimento de contratar
com a CONTRATANTE pelo periodo de 02 (dois) anos, no caso de reincidéncia ou falta
penalizada com multa:

25.8.3. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica.

26. DAS PENALIDADES
26.1. O descumprimento das obrigactes e demais condi¢des deste Edital sujeitara a empresa
as seguintes sangoes, quando for o caso:

26.1.1, Adverténcia;

2612 Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com o Municipio:

26.1.3. Multa pelo atraso na execucao dos servigos;

26.1.4. Suspensao temporéaria de participacdo em licitagoes e impedimento de contratar

com a Administragéo por prazo nio superior a 05 (cinco) anos. o
26.2.Fica facultada a defesa prévia da Licitante, em qualquer caso de aplicagao de
penalidade, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimag&o do ato.
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26.3.As Sangoes previstas neste Instrumentg poderdo ser relevadas na hipétese de caso
fortuito e forca maior, oy a auséncia de culpa do Instituto brasileiro, devidamente comprovada
Perante o Departamento de Licitacdo,

26.4. As demais sancdes pelo descumprimento das obrigacées contratuais estso previstas no
Termo de Contrato, parte integrante dos autos.

27. DA VIGENCIA CONTRATUAL

27.1.0 prazo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados apos assinatura do
contrato, podendo ser aditivado de acordo COm o que estabelece 3 Lei Federal no 8.666, de
21 de junho de 1993, ressalvando-se ainda o que dispée o artigo 57, inciso Il da mencionada

28. DISPOSIGOESGERAIS

28.1.As duvidas decorrentes deste Edital serao dirimidas pela Comissao Permanente de
Licitagdo, no horario comercial, no endereco indicado aoNorte.

28.2.0s recursos para cobertura dos €ncargos financeiros oriundos do objeto deste Edita
decorrerdo de recursos do TesnurnMunfcipal;

28.3.0 pagamento sera efetuado 3 adjudicataria nas condigbes estipuladas na minuta do
contrato administrativo (Anexo IV) atraves de Cheque Nominal oy Ordem Bancaria,
mediante medigées e apresentacio das faturas e a entrega do bem, objeto da licitagao,
acompanhada de Notas Fiscais, depois de atestados pelo setorcompetente;

28.4.Sem prejuizo do carater publico de todos os atos do procedimento licitatério, nao se
admitira, durante g analise de cada Proposta, a interferéncia de Pessoas estranhas 3

28.6.As despesas de elaboracio das Propostas para este certame licitatorio serso de
exclusiva résponsabilidade da ofertante, nao Ihe sendo assegurado proclamar qualquer
indenizacao daadministra:;.ﬁo.

28.7.A todos os competidores que adquirirem o presente Edital, sera dado o conhecimento
de quaisquer impugnacgées ou pertinentes pedidos de esclarecimentos de duvidas e suas
respectivas respostas, que passardo incontinentes a integrar o presente ato convocatdrio.
Os licitantes se résponsabilizarao pela aquisicdo dos adendos aoEdital.

28.8. A critério da Administragao Publica esta licitacdopodera:

28.8.1. Ser anulada se houver llegalidade, de oficio oy POr provocagéo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamentefundamentado. N _
28.8.2. Ser revogada, a juizo da Administraggo Municipal, se for considerada

inoportuna ou inconveniente ao interesse publico, decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente para justificar talc:nndut_a.r 1
28.9. Sera observado, ainda, quanto ao procedimento desta licitacao, oseguinte:
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28.9.1. A anulacdo do Procedimento licitatério Por motivo de ilegalidade nzo gera
obrigacao de indenizagao ressalvado o disposto no paragrafo Unico, art. 59, da LeiB.666/93:
28.9.2, A nulidade do Procedimento licitatério induz & do €mpenho, ressalvado o

28.11.A cidade de Abaetetuba, No estado do Para, sery considerads domicilio dessa

Licitagdo e foro Competente para dirimir quaisquer dividas referentes 2 licitacdo e
procedimentos deresultantes.

28.12, A participacdo na Licitagdo implica na aceitacdo integral e irretratavel dos termos
deste Edital, bem COMo, a observagao de normas do servigo piblico municipal e do Tribuna|
de Contas dos Municipios do Estado doParj

Y Assinado de forma
MARCKX i i poer//:RCIO Abaetetuba - Pa, 21 de agosto de 2020.
ELOY DE
DE LIM 5 5 CARDOSOQ:79561217287
CARDO50:79 Dados: 2020.08.21
61217287 09:29:24 -03'00"

MARCIO ELOY DE LIMA CARDOSO
Presidente da Comissio Permanente de Licitagio.
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ANEXO |

PROJETO BASICO

1. DO OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO E
DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - PTS, NOS
CONJUNTOS HABITACIONAIS ANGELIM E CHICO NARRINANO MUNICIPIO DE
ABAETETUBA-PA, NO AMBITO DO PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA —
PMCMV, PELO PERIODO DE 06 (SEIS) MESES e 12 (DOZE) MESES
RESPECTIVAMENTE.

2. DAS JUSTIFICATIVAS:
2.1. DO RESIDENCIAL ANGELIM:

O residencial Angelim & composto por 222 unidades habitacionais, com o contrato
assinado em 2012, porém nio ocorreu a entrega das unidades as familias beneficiarias
cadastradas, ocorrendo Ocupagdo irregular do empreendimento, ao qual a gestio municipal
entrou com agdo judicial de reintegragiio de posse que foi finalizada em fevereiro de 201 8 com
um acordo, porém somente em outubro de 2019 ocorreu a desocupagio do empreendimento e
novas familias foram selecionados.

Hi necessidade de execugdo do servigo téenico social, visto que houve vérios
empecilhos a se destacar a invasio do empreendimento e agio de reintegragdo de posse que
tramitou na 5* Vara Federal com a numeragdo 994-41.2016.4.01.3900 em que a reintegragio
ocorreu em outubro de 2019 ¢ se encontra em reforma, contudo, o convénio firmado entre a
Caixa Econdmica Federal e o municipio de Abaetetuba para a execugdo do trabalho social fora
assinado no ano de 2012. Para ndo ocorrer do recurso ja adquirido ser devolvido, como ja
ocorreu em dois casosconcretos em que foram perdidos pelo nio cumprimento do prazo de 05

(cinco) anos para execugio.

2.2. DO RESIDENCIAL CHICO NARRINA:
O residencial Chico Narrina ests localizado na Rua Ramal do Aeroporto, ha

aproximadamente 01 km da rodovia doutor Jodo Miranda (Km 05), no bairro Jaruma. O
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empreendimento ficg Proximo ao Rio T juquaquara, em uma localidade denominada como
antigo aeroporto, Tendo em sey entorno os bairros do Bosque e vicinais como: Abaetezinho,
Palhal e Cataiandeya.

Os beneficidrios que terdo direito a unidades habitacionais no Residencial Chico
Narrina sdo oriundos das zonas urbana e rural do municipio de Abaetetuba, cadastradog no
CadUnicu, possuindo renda familiar de até R$ 1.800,00 com perfil para serem contempladas
pelo Programa Minha Casa Minha Vida,

Com relacéo a composi¢do familiar os beneficiarios que irdo habitar no residencial, a
média € de trés moradores por unidade habitacional, sendo aproximadamente 2.123 pessoas
distribuidas em 800 familias, onde o numero de criangas e adolescente ¢ de 40%, idosos, 29,
As mulheres chefiam 40% das familias. Deste total 68% sio auténomos; 23% empregados
formais; 2% sio aposentados ou pensionistas; e 7% informam serem desempregados,

Entre beneficidrios do Residencial Chico Narrina 1% possuem alguma deficiéncia e
4.4% sdo solteiros. No aspecto da escolaridade 68% das pessoas pertencentes ds familias
contempladas pelo programa e que serdo atendidas pelo Projeto de Trabalho T, €cnico Social
(PTTS), tém ensino médio completo, chiquanto que os que completaram o ensino fundamental
completo ficam 23%: e 9% ja possuem nivel superior completo,

O Projeto de Trabalho Social do Residencial Chico Narrina encontra-se em
conformidade ao que determina a Portaria N° 464, de 25 de julho de 2018 do Ministério das

financiamento firmadas com 0 setor publico; as intervencses de habitagdo objetos de operagdes
de repasse com entidades privadas sem fing lucrativos; as Operagdes inseridas no Programa de

Aceleragio do Crescimento (PAC) dos demais programas que envolvam o deslocamento
Casa Minha Vida (PMCMYV), em todas as suas modalidades.

2.3. DO PROCESSO LICITATORIO E DA MODALIDADE:

Inicialmente, o Trabalho Social & 0 conjunto de agdes que visam promover g
autonomia e o protagonismo social, planejadas para criar mecanismos capazes de viabilizar a
participacio dos beneficiarios nos processos de decisio, implantacdo e manuten¢io dos
bens/servigos, bem como as diretrizes para elaboragio ¢ implantagiio do PTS sdo definidas pelo
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Ministério das Cidades conforme Portarig n° 464/2018, cabendo 3 Caixa Econdémica Federal
apoiar os entes plblicos na formulagdo dos projetos e acompanhar e atestar syg execucio,

A execugdo do Trabalho Social como uma forma de politica publica de habitacio, nig
se pode menosprezar que até mesmo preteritamente, nas fases de planejamento e elaboracio do
diagndstico sécio territorial, hd o emprego de pesquisas,

A contratagio visa obter 08 Tecursos técnico-profissionajs e a infraestrutura fisjca-
operacional necessérios paraa realizacio de atividades de realocagio de familias, desde o
cadastramento, avaliagdo dos imoveis a seremremovidos, negociagio para defini¢do do tipo de
atendimento e mudan¢a das familias; para a realizacdo deacdes Comunicativas, mediante
produgio de pecas graficas; para a realizacdo de agdes educativas, tais tomocursos e oficinas
visando o desenvolvimento  das comunidades nos ejxos de  mobilizagio social,
educacioambiental e geragdo de trabalho e renda e por fim, para a realizagdio de agdes
avaliativas de Pos-ocupagioapos a conclusdo da execucdo do trabalho social e das obras de
infraestrutura com o objetivo de mensuragdoda satisfacdo da populagio e dos resultados
alcancados

Para tanto, h4 necessidade de execugdo do SErvigo téenico social nos conjuntos
explanados anteriormente para cumprimento com os contratos firmados com a Cajxg
Econdémica Federal (CEF), de modo que a realizagdo de procedimento s¢ faz necessiria e
possui amparo legal na Lej do Licitagdes,

Destaca-se ainda que o iminente prejuizo advindo da inexecugdo do Servico e a
imperiosa necessidade de realizagdo do SErvigo para as familias residentes nos conjuntos
habitacionais em comento, bem como a devolugdo da verba publica federal sem exequibilidade
do objeto ora licitado ¢ eminentemente possivel e dparente no presente caso,

O processo licitatério de que frata este Projeto Basico respeitard os trimites exigidos
pela Lei Federal n® 8.666/ 1993 e demais normas relacionadas ao assunto, além de observar os
seguintes aspectos;

a) qualificagdo técnica dosprofissionais prestadores de servigo, Comprovagio de experiéncia,
bem como asuficiéncia da equipe para a execugio do Trabalho Social;
b) declaragio da empresa de que dispora de profissional de nivel superior responsgdvel

pelosservigos;
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¢) previsdo quanto a elaboragdo de relatorios de execucdo do Trabalho Social, os quais deverdo
conter as exigéncias do Ente Pablico Local, doMCidades ¢ do Agente Financeiro, visando
oferecer elementos qualitativos equantitativos para 0 monitoramento do Trabalho Social;

d) previsdo guanto apossibilidade de Teprogramagdes das agdes planejadas no Trabalho Social,
sempre que houver necessidade e mediante justificativa técnica;

e) previsdo. noedital de licitagio e no contrato de execuciio ou fornecimento, quanto
aresponsabilidade pela qualidade dos materiais fornecidos e dos servigosexecutados,

De tal modo, a modalidade para a contratagio em comento serd a TOMADA DE

licitado haja vista que para a execugdo do Projeto de Trabalho Social deverd possuir
experiéncia na execugio do desenvolvimento das atividades, pois ndo se tratar de uma
prestagio de servigos comuns e sim de cunho social e intelectual.

A forma de contratagéio seri POR PRECO GLOBAL, embora englobe dois conjuntos
habitacionais a saber: Angelim e Chico Narrina, para se manter a padronizagio do referido
objeto em ambos conjuntos habitacionais, e para o efetivo cumprimento e fiscalizagio por esta
Secretaria, a prestacio de servigo estd definida em um dois lotes com prego global.

Logo. justifica-se ha a necessidade de executar de forma precisa e emergente o Projeto
de Trabalho Técnico Social para buscar solucionar os problemas que ja sio de conhecimento
publico.

Por fim, a execugio do objeto a ser licitado, amenizars as contradigdes sociais, bem
como demais problemas identificados na andlise pericial, e com base nos eixos orientadores do
Ministério das Cidades, a execucdo dos Projetos de Trabalho Social proporcionars de forma
objetiva condigdes dignas para o exercicio da participagdo cidadd das familias beneficiadas,
bem como a execugdo dos PTS ird melhorar a qualidade de vida, a partir do desenvolvimento
de ages coletivas, sécio organizativas, de educagio ambiental, promogio de cursos de geragio
de trabalho e renda, e orientagdes para o bom uso e manuten¢do das unidades habitacionais e

espagos de uso coletivo, contribuindo para promover a sustentabilidade do empreendimento.,

2.4. DO TRABALHO SOCIAL E DO EMPREENDIMENTO DE PESQUISA NA SUA
EXECUCAO:

O Trabalho Social é o conjunto de agdes que visam promover a autonomia e o
protagonismo social, planejadas para criar mecanismos capazes de viabilizar a participacdo dos
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beneficidrios nos processos de decisdo. implantagio e manutencdo dos bens/servigos,
adequando-os as necessidades e 3 realidade dos grupos sociais atendidos, além de incentivar a
gestéo participativa para a sustentabilidade do empreendimento,

As diretrizes para elaboragdo e implantagéo do TTS sio definidas pelo Ministério das
Cidades conforme Portaria n® 464/201 B', cabendo a Caixa Econdmica Federal apoiar os entes
publicos na formulagio dos projetos e acompanhar e atestar sua execugio’, Os instrumentos de
sistematizaciio e registro necessdrios para o processo de acompanhamento e avaliagio das
atividades devem ser definidos antes do inicio da execucio do projeto.

Para esta finalidade podem ser desenvolvidos formularios de registro, além de atas,
cadernos de campo, fotos, filmagens. entre outros, A avaliagdo deve ser continua, ou seja,
ocorre durante a execugdo do projeto, a demonstrar o sey cardter participativo, com
periodicidade  definida previamente, possibilitando  os ajustes  necessirios  efou
redirecionamento das agdes, quando couber.

A pesquisa realizada ao final dos projetos deverd evidenciar os resultados alcangados,
avangos e conquistas na mobilizagio, capacidade de organizacio e nivel de autonomia
apresentados pelos beneficidrios. A defini¢do da metodologia engloba as estratégias que
norteardo o trabalho e abrange a escolha das agoes/atividades, instrumentos necessirios e as
técnicas que serdo utilizadas para alcangar os resultados desejados.

Os projetos que sdo elaborados para atender este tipo especifico de objeto devem
adotar  metodologias de pesquisa  que visem g integracdo e participacio dos
usudgrios/beneficidrios a promover valorizagdo de experiéneias e vivéncias do grupo. como
base para a reflexfio e construgdo de novos referenciais de convivéncia e a incorporagio de
conceitos € comportamentos, além de produzir diariamente dados que servirio como fonte
indicativa, de forma qualitativa e quantitativa — fomentando consequentemente aspectos do
campo cientifico e académico. No que se refere a execugdo dos Projetos de Trabalho Social
como uma forma de politica piblica de habitagdo, ndo se pode menosprezar que até mesmo
preteritamente, nas fases de planejamento e elaboragio do diagnéstico sdcio territorial, ha o
emprego de pesquisas.

De forma objetiva pode-se verificar que todas as atividades devem ser monitoradas e

avaliadas, justamente por isto. os critérios aplicados derivam de um processamento ldgico

jh_t:p:a'a’unwn.ggw brimateria’-/assel puh]i.-sh;n‘_ﬁu'm-L}I'ﬂ_‘?ﬂh{@nL;gp‘j_;jﬁ:“Eﬂ};}_ﬁa’d;r[-,2UIR-_u};!ﬁ-;mrmﬂubﬂ_ﬁ-i~|J;-‘i‘_j-du-' 1 p=cle-
2018-34198278 i
zhl_l,p_.?'wtm'.urbuniﬁnm.mmgr mip.briarquivesFile/caderno_de orjentacan, pdf
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racional desencadeado por um método cientifico aplicado, seja por questiondrios, fichas de
depoimentos. ou simplesmente por oportunizar aos usuarios/beneficidrios um local democratico
de fala nas reunides/atividades (que sdo transcritas nos Relatorios de atividades), a demonstrar
a transparéncia e lisura na execugfio dos Projetos de Trabalho Técnico Social.

Além disto, importante esclarecer que ha avaliagdes e pesquisas também nos Plantdes
Sociais, onde a Equipe Técnica Social busca. antes de tudo realizar andlise local
nosresidenciais Angelim e Chico Narrina. do entorno e de forma ampla do proprio Municipio
de Abaetetuba-PA, a objetivar o levantamento de informagdes e Grgdos/institui¢des que possam
auxiliar na execugfio dos PTS, sobretudo nos casos de grave situacdo de vulnerabilidade
social, tais como: “Marginalizagfio, prostitui¢do, trafico de entorpecentes, abandono de idosos,
violéncia doméstica (contra mulher, crianga e idosos), abandono de incapaz, maus-tratos,
epidemias, insalubridade excessiva, auséncia de acessibilidade &s pessoas portadoras de
deficiéncia fisica e transtorno mental, parturientes e recém-nascidos em condigdes insalubres”,
além de outras possibilidades.

Portanto, € imprescindivel a realizagio de avaliagdes/pesquisas pela Equipe Téenica
Social em todas as fases do trabalho social, visto que de forma independente de contratacfio, ou
até mesmo da realizagio deste projeto em si, sdo principio éticos do Servigo Social, os quais
destacamos:

Reconhecimento da liberdade como valor ético central e das demandas politicas a ela
inerentes - antonomia, emancipagdo ¢ plena expansdo dos individuos sociais.

A defesa intransigente dos direitos humanos e recusa do arbitrio e do autoritarismo,
Defesa do aprofundamento da democracia, enquanto socializagdo da participagio
paolitica e da rigueza socialmente produzida,

Empenho na eliminagdo de todas as formas de preconceito, incentivando o respeito &
diversidade, & participacdo de grupos socialmente discriminados e a discussdo das
diferengas.

Compromisso com a qualidade dos servigos prestados & populagido e com o
aprimoramento intelectual, na perspectiva da competéncia profissional.

Exercicio do Servigo Social sem ser discriminado/a nem discriminar, por questies de
insergdo de classe social, género, emia, religido, nacionalidade, orientacdo sexual,
identidade de género, idade e condipdo fivica,

O trabalho social é executado com agdes continuas que, envolvem palestras, oficinas,
cursos etc., necessitam da aplicabilidade de pesquisas constantemente para saber o grau de
satisfagdo do beneficiario, como também obter a maxima participagdo dos mesmos em todas as

demandas, e entender se o Projeto estd alcangando verdadeiramente as suas metas pré-

estabelecidas. necessitando do emprego de pesquisas do inicio ao fim, até mesmo para buscar
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alternativas estratégicas para quando necessirio alterar algo superveniente face 4 dinimica
social da realidade dos beneficidrios da comunidade atendida.

Feitas estas consideragdes acerca da essencialidade do Trabalho Social, e das téenicas
metodologicas/cientificas que sdo desencadeadas por pesquisas e instrumentais efetuadas
preteritamente e cotidianamente & execugdo do projeto, bem como. por se tratar o objeto de
atividade sobejamente relevante aos principios norteadores do Servigo Social.

Portanto. o PTS auxiliara na melhoria da qualidade de vida, a partir do
desenvolvimento de agdes coletivas, socio organizativas, de educagdo ambiental, promogio de
cursos de geragdo de trabalho e renda, e orienta¢des para o bom uso e manutengfio das unidades
habitacionais e espagos de wuso coletivo, além de promover sustentabilidade no

empreendimento.

3. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:
3.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO E
DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - PTS, NOS
CONJUNTOS HABITACIONAIS ANGELIM E CHICO NARRINA NO MUNICIPIO DE
ABAETETUBA-PA, NO AMBITO DO PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA —
PMCMV. PELO PERIODO DE 06 (SEIS) MESES e 12 (DOZE) MESES
RESPECTIVAMENTE, seguird as especificagdes técnicas contidas nos Projetos de Trabalho
Social de cada empreendimento.
3.2. Bem como. anexo a este Projeto Basico, estio os Projetos de Trabalho Social (PTS)
dosconjuntos habitacionais Angelim e Chico Narrina.
3.3. A contratagio de empresa especializada para execugio e desenvolvimento
do Projeto de Trabalho Social — PTS, nos conjuntos habitacionais Angelim e Chico Narrina,
referente aos Contratos sob 0s N® 0373651-56 e N° 432.961-66, respectivamente, firmados para
execugio do trabalho social, celebrado pela Caixa Econémica Federal e o municipio de
Abaetetuba.
3.4. Os servigos deverdo ser iniciados apds emissdo da “Ordem de Servigos” dentro do prazo
maximo de 10 (dez) dias tteis, contados a partir da data de expedigéo.
3.5. Os servicos a serem prestados devem seguir as recomendagdes de prevengéo determinadas
pela OMS e Secretaria Municipal de Satide sobre o enfrentamento do NovoCorona virus
(COVID-19).
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4. DA QUALIFICACAO TECNICA:

4.1.A licitante devera ter entre suas finalidades o Trabalho Social, possuirexperiéncia em
projetos sociais na drea de habitagdo e apresentar corpotécnico com experiéncia comprovada
em agdes de desenvolvimento comunitario.

4.2.Comprovagio que a empresa possui em seu quadro permanente ou tempordrio, profissional
(is) de nivel superior, com formacgdo académica em Servigo Social, devidamente registrado no
CRESS, devendo apresentar as seguintes documentagdes:

4.2.1. Certiddo de Regularidade Profissional emitida pelo Conselho Regional de Servigo
Social;

4.2.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou outro documento de comprovagio de
vinculo empregaticio valido;

4.2.3. Documentos de identificagéio pessoal do Responsavel Técnico Social:

4.2.4. Certificado/ Diploma de Concluséo de Curso na drea correlata;

4.2.5.Documentos de comprovagio da experiéncia e qualificagdo técnica na execucdo de
Trabalho Social, através de declaragdio de pessoa juridica de direito publico ou privado, que
possua informagdes que possibilitem aferir a veracidade junto a emitente do documento ou
apresentagio de copia de pegas técnicas e/ou publicacio de trabalho.

4.3.Atestado de capacidade técnica comprovando a execugio de Projeto deTrabalho Social PTS
pelo Programa Minha Casa Minha Vida com recursos do Fundo deArrendamento Residencial

em quantidades e condigOes similares ao objeto dopresente termo:

5. DA COMPOSICAO DA EQUIPE TECNICA SOCIAL:
3.1.  Conjunto Habitacional Angelim:
5.1.1. A empresa devera apresentar os seguintes profissionais que integrardo a equipe técnica

social para a execugio dos servigos no Conjunto Habitacional Angelim:

ITEM: FUNCAO: QUANTIDADE: QUALIFICACAO PROFISSIONAL:

01 'Réspuﬁéévélm = profissional Graduag&o em Nivel Superior em Servico
Técnico | Sonial |

02 Estagiario 02 estudantes Estudante de Servigo Social, Ciéncias Sociais,

Pedagogiaou Areas afins.
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5.1.2. Para apresentagiio da Equipe supracitada devera se anexar os seguintes itens:

5.1.3. O responsavel técnico: Diploma Académico em Servigo Social,Documentos de
identificacio pessoal, carteira funcional do profissional ou documentosemelhante e atestados
ou certiddes que comprovem a experiéncia profissional;

5.2. Conjunto Habitacional Chico Narrina:

5.2.1. A empresa devera apresentar os seguintes profissionais que integrardo a equipe técnica

social para a execugdo dos servigos no Conjunto Habitacional Chico Narrina:

ITEM: FUNCAO: QUANTIDADE: QUALIFICACAO PROFISSIONAL:
01 : Responsével 01 profissional  Graduago em Nivel Superior em Servigo :
' Técnico - Social
02 Técnico Social | 01 pmﬁssiéﬁﬁ] ~ Graduagio em Nivel Superior em Servigo .
Social
03 Estagirio ~  02estudantes  Estudante de Servigo Social, Ciéncias Sociais,
| Pedagogiaou Areas afins.

5.2.2. Para apresentacdio da Equipe supracitada devera se anexar os seguintes itens:

5.2.3. O responsavel técnico: Diploma Académico em Servigo Social,Documentos de
identificacfio pessoal, carteira funcional do profissional ou documentosemelhante e atestados
ou certiddes que comprovem a experiéncia profissional;

5.3. (Caso houver divergéncias entre o Orgamento, Cronograma Fisico, Cronograma Fisico
Financeiro € o Projeto de Trabalho Social, prevalecera o constante no Or¢amento e

Cronogramas.

6. REQUISITOS PARA AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA:

6.1. O ndo atendimento a qualquer das exigéncias, bem como as especificagbes constantes
neste Projeto Basico, desclassificard a Licitante.

6.2. De modo que a pontuagéio sera feita por dois lotes distintos, haja vista que a execugdo
dos Projetos Sociais abrange dois Conjuntos Habitacionais distintos.

6.3. A Proposta Técnica devera ser redigida com clareza e de modo a oferecer facil
compreensdo, apresentada preferencialmente em papel timbrado da empresa proponente,

impressa em 01 (uma) via elaborada sem emendas ou rasuras.
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6.4. AProposta Técnica deverd ser apresentada identificando os mesmos de acordo com o
roteiro abaixo, com os respectivos anexos e formuldrios solicitados:
6.4.1. Experiéncia especifica da empresa
6.4.2. Experiéncia especifica do responsavel técnico social (Lote — Angelim);
6.4.3. Experiéncia especifica do responsavel técnico social (Lote — Chico Narrina);
6.5. Os documentos apresentados no quesito experiéncia especifica da empresa podera ser
apresentada o mesmo para os 02 (dois) Empreendimentos;
6.6. Os documentos quanto as experiéncias especificas do Responsavel Técnico terdo que ser
apresentas distintamente para cada 01 (um) dos Empreendimentos.
6.7. Para o célculo da avaliagdo final de cada proposta serd utilizada aexpressio descrita
abaixo:
Somatoria dos Pontos: EEE + RTS1 + RTS2
6.8. Onde:
6.8.1.EEE - Experiéncia especifica da empresa;
6.8.2.RTSI1 - Experiéncia especifica do responsavel técnico social (Lote — Angelim);

6.8.3.RTS2 - Experiéncia especifica do responsavel técnico social (Lote — Chico Narrina).

6.9. EXPERIENCIA ESPECIFICA DA EMPRESA:

6.9.1. Apresentar Atestado (s) de Capacidade Técnica e/ou certiddes de desempenho,
expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, explicitando a realizagdo anterior
de servicos similares ao do objeto em quantitativos.

6.9.2. No caso de atestados/certiddes emitidos por empresa de iniciativa privada, ndo serfio
considerados aqueles emitidos por empresas pertencentes ao mesmo grupo empresarial da
empresa proponente.

6.9.3. Serfio consideradas como pertencentes ao mesmo grupo empresarial da empresa
proponente, empresas controladas ou controladoras da empresa proponente ou que tenham pelo

menos uma mesma pessoa fisica ou juridica que seja socio da empresa proponente.

- Atestado de execugiio de Projetos 10 01

| Sociais em desenvolvimento

| comunitdrio

 Afcsado dcexecucibas Projetos | 2 10 | 01 i

sociais na Area de Habitacho
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TOTAL MAXIMO (nfimero de atestados e

20 pontos
pontuacio maxima)

6.10. EXPERIENCIA ESPECIFICA DO RESPONSAVEL TECNICO SOCIAL (LOTE -
ANGELIM):

6.10.1. Apresentar Atestado(s) de Capacidade(s) Técnica e/ou certiddes de desempenho, como
Responsavel Técnico, expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, explicitando
a realizagfo anterior de servigos similares ao do objeto em quantitativos.

6.10.2. A pontuagio total do requisito sera obtida através do somatorio dos pontos de cada item
indicado no quadro abaixo, computados mediante apresenta¢io de curriculos, registro ou
inscrigdo do Responsavel Tecnico junto ao Conselho Regional da Categoria profissional a que

estiver vinculado.

| Atestado de execugiio de Projetos 10 ! 01
. Sociais em desenvolvimento
| comunitirio

prren T — — T~
| sociais na drea de Habitacfio |

TOTAL MAXIMO (nimero de atestados e 20 pontos
pontuacio maxima) -

6.11. EXPERIENCIA ESPECIFICA DO RESPONSAVEL TECNICO SOCIAL (LOTE -
CHICO NARRINA):

6.11.1. Apresentar Atestado(s) de Capacidade(s) Técnica e/ou certiddes de desempenho, como
Responsdvel Técnico, expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, explicitando
a realizagdo anterior de servigos similares ao do objeto em quantitativos.

6.11.2. A pontuacdo total do requisito serd obtida através do somatorio dos pontos de cada item
indicado no quadro abaixo, computados mediante apresentagdo de curriculos. registro ou
inscrigio do Responsavel Técnico junto ao Conselho Regional da Categoria profissional a que

estiver vinculado;

Atestado de execugo de Projetos 10 E 01
Sociais em desenvolvimento i
comunitirio

Atestado de eieéi;n;ﬂd de Projetos ! 10 - i -
sociais na drea de Habitagio
- TOTAL MAXIMO (niimero de atestados e 20 pontos
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__pontuagio maxima)

6.12. Para avaliagdo da proposta técnica serda formado Comissdo de Avaliagiio Técnica
composta por servidores municipais lotados na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
através de Portaria a qual competira pelo julgamento das Propostas Técnicas, tem autonomia

para sanar as questdes levantadas durante a apuragdo do certame.

7. DA VISITA TECNICA:

7.1. A visita técnica aos interessados € obrigatoria visto que um dos empreendimentos ja
fora invadido, tendo inclusive sido pauta na agfio de reintegragiio de posse que tramitou na 5*
Vara Federal com a numeragio 994-41.2016.4.01.3900 em que a reintegragdo ocorreu em
outubro de 2019 e se encontra em reforma, contudo, o convénio foi assinado em 2012 e ja
temos dois recursos nesta situagdo, logo por se buscar a contratagdo de servigos que envolvem
as questdes sociais, com demanda judicial e convénios firmados hd muito tempo, deve
administragdo municipal obrigar o interessado a conhecer a realizado dos beneficiarios
vulneraveis para terem ciéncia do trabalho social que deverd ser desempenhado no curso da
execugio do presente objeto.

7.2. O agendamento para a visita técnica dar-se-4 através do e-maill
ericalaiana@hotmail.com efou telefone celular sob o n” (91) 98089-0351, vinculada a
Secretaria de Assisténcia Social, devendo ser realizada entre os dias 08 a 11 e 14/09/2020, das
9h, devendo ser marcado com antecedéncia pelo e-mail ou telefone acima.

7.3. Na Declaragio devera constar obrigatoriamente que a interessada vistoriou
minuciosamente os locais para a prestagiio dos servigos constantes do objeto do Edital de
Licitacio Tomada de Prego, e tomou conhecimento das reais condigdes de execugdo dos
servicos, bem como coletou informagdes de todos os dados e elementos necessarios a perfeita

elaboragdo da proposta técnica.

8. DO VALOR A SER CONTRATADO:
8.1. O valor global da presente contratagdo ¢ a somatoria do Valor estimado para os dois
empreendimentos perfazendo o valor total de RS 893.160,00 (oitocentos e noventa e trés mil

cento e sessenta reais).

8.2. Sendo o valor para cada conjunto habitacional de:
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8.2.1. Conjunto Habitacional Angelim, Contrato firmado com a Caixa Econdémica Federal sob
o n® 0373651-56 no valor de RS 173.160.00 (cento e setenta e trés mil cento e sessenta reais).
8.2.2. Conjunto Habitacional Chico Narrina, Contrato firmado com a Caixa FEcondémica
Federal sob o n® 432.961-66 no valor de R$ 720.000,00 (setecentos e vinte mil reais).

8.3. Ressaltando-se que o pagamento de cada medigio mensal, apenas dar-se-a apos 0s

documentos de comprovagio mencionados no item 10,

9. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

9.1. Para subsidiar o presente processo licitatorio e atender ao objeto de referéncia os recursos
financeiros para pagamento das despesas no periodo de vigéncia deste Projeto Basico correrdio
a conta de dotagdo orgamentdrias da contratante, e de suas correspondentes para os exercicios

posteriores, conforme anexo.

10. DA FORMA DE PAGAMENTO:

10.1. Os pagamentos dar-se-o em conformidade com servicos prestados e devidamente
aprovados pela fiscalizagdo. Cada medigfio sera formalizada e datada no Gltimo dia de cada
més, ¢ deverd conter conjuntamente o Relatério de Acompanhamento Mensal a ser elaborado
pela Equipe Social e documentos comprobatérios emitidos pela empresa e aprovados pela
Caixa Econdmica Federal - CEF, visto que, o pagamento dos servigos apenas serd executado
através destas comprovagdes da execugfio das medigdes mensais, ressaltando-se que as mesmas
devem obrigatoriamente seguir o cronograma fisico-financeiro apresentado no Projeto de
Trabalho Social de cadaConjunto Habitacional, assim, feitas estas consideragdes, a liquidagéo
dar-se-4 em até 10 (dez) dias do més subsequente.

10.2. A contratada emitird Nota Fiscal com valores parciais devidamente discriminados, que
deverdo conter o atestado da execugdo dos servigos pelo Fiscal de Contrato designado por esta
Prefeitura Municipal.As notas deverdo ser apresentadas com o respectivo boletim de medigéo
aprovado pela fiscaliza¢do, até o 5° quinto dia Util do més subsequente & prestagfio dos servigos.
10.3. Nio serdo efetuados quaisquer pagamentos a contratada, para isentd-la, a qualquer tempo,
das responsabilidades contratuais, direta ou indiretamente assumidas pela mesma, inerente a
execucdo dos servigos, exceto o que estd previsto no art. 78, inciso XV, da Lei Federal n°
8.666/93.
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10.4. Em caso de divergéncia no faturamento, a Prefeitura Municipal de Abaetetuba-PA
devolverd as Notas Fiscais/Faturas e Folha de Medi¢do 4 Contratada para imediata correcio.
Nesta hipotese especifica, a Prefeitura tera 02 (dois) dias ateis para processar 0 pagamento,
contados a partir da representagio e aceite das mesmas.

10.5. Além do exposto acima, 0 pagamento apenas serd realizado mediante:

10.5.1. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede da institui¢o brasileira contratada.

10.5.2. Prova de situacfio regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
nos termos do artigo 27 da Lei de licitagio, com a devida apresentagdo do CRF - Certificado
de Regularidade do FGTS.

10.5.3. Prova de situagdo regular perante o Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, nos
moldes do art. 195, §3° da CFRB/1988.

10.5.4. Prova de situagdo regular perante o Tribunal Superior do Trabalho nos termos da Lei
Federal n® 12.440/2011.

10.5.5.0s pagamentos serdo efetuados mediante crédito em contracorrente da
CONTRATADA, por ordem bancdria, conforme dados fornecidos pela mesma, da forma
seguinte:

Conta Corrente n.” . Agéncia , Banco

11. DO REAJUSTE E DA ATUALIZACAO MONETARIA:

11.1.1. Os pregos sdo fixos irreajustaveis de acordo com a Lei 8.880, de maio de 1994, no prazo
de vigéncia igual ou inferior a 01 (um) ano. sendo que o prazo de execugio dos servigos ¢ de
até 12 (doze) meses, ou seja,01 (um) ano, nesse caso ndo caberdo reajuste de pregos.

11.1.2. Os critérios para corre¢do monetdria serdo os estabelecidos na Lei 9.069/95.
12. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS:
12.1. O Contrato Administrativo decorrente deste FEdital podera ser devidamente

justificadoconforme Art. 65, da Lei Federal 8.666/93.

13. DA VIGENCIA CONTRATUAL:
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13.1. O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses. contados apds assinatura do
contrato, podendo ser aditivado de acordo com o que estabelece a Lei Federal n° 8.666, de 21

de junho de 1993, ressalvando-se ainda o que dispde o artigo 57, inciso 11, da mencionada Lei.

14. DAS OBRIGACOES E DEVERES DA CONTRATADA:

14.1. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposicdes e acordos relativos a
legislagdo social e trabalhista em vigor, particularmente no que se refere ao pessoal alocado
nos servigos objeto do contrato;

14.2. Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigacdes fiscais incidentes
ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato, até o Recebimento Definitivo dos servigos.
14.3. Responsabilizar-se pelos servigos, objeto desta licitagfio, atendidos os requisitos e
observado os Projetos de Trabalho Social.

14.4. Executar os servigos contratados, obedecendo rigorosamente o planejamento eflou
programagdes, as instrugbes apresentadas pela fiscalizagio e demais recomendagdes das
Normas Técnicas e legislagiio aplicaveis ao objeto deste contrato.

14.5. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por
ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas nesta contratagfo.

14.6. Colocar & disposigdo do contratante todos os meios necessdrios a comprovacio da
qualidade e operacionalizagio dos servigos, permitindo a verificagiio de quando solicitada.

14.7. Facilitar todas as atividades de fiscalizagiio do servigo que serdo realizadas pelo fiscal de
contrato da contratante, fornecendo todas as informacdes e elementos solicitados.

14.8. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto desta contratagio direta em que se verificarem vicios redibitorios, defeitos ou
incorregdes, ndo ocasionados pelo contratante, durante toda a vigéncia desta contratagéo.

14.9. Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagfo.
14.10. O prazo de garantia dos servigos, ndo podera ser inferior ao prazo de execugdo do
projeto, sem prejuizo a administragio.

14.11. Indicar formalmente, preposto, quando da assinatura do contrato, aceito pela Prefeitura
Municipal, para representar a contratada, sempre que for necessdrio qual tenha capacidade
gerencial para tratar de todos os assuntos definidos no contrato.

14.12. Apresentar as Notas Fiscais/Faturas, correspondentes aos objetos da contratagio ao

setor responsavel pelo recebimento da Prefeitura Municipal de Abaetetuba.
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14.13. Levar imediatamente ao conhecimento do contratante quaisquer irregularidades
ocorridas na prestagdo do servigo.

14.14. Colocar a disposigdo da contratante todos 0os meios necessérios a4 comprovagio da
qualidade e operacionalidade dos servigos, permitindo a verificagio de quando solicitada.
14.15. A contratada devera apresentar relatorios de execugfo fisico-financeira e prestar contas
dos recursos recebidos, na forma prevista em lei.

14.16. E defeso a contratada impedir o acesso do Fiscal de Contrato a qualquer tempo e lugar,
a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com a presente contrataco direta.
14.17. Apresentar a Equipe Técnica informada nos Projetos de Trabalho Social aprovados pela

Caixa Econdmica Federal no prazo de 05 (cinco) dias, apos a assinatura do contrato.

15. DAS OBRIGACOES E DEVERES DACONTRATANTE:

15.1. Exigir que a contratada execute os trabalhos em estrita obediéncia ao Projeto de Trabalho
Social.

15.2. Efetuar os pagamentos devidos a contratada.

15.3. Comunicar a contratada, toda e qualquer méd execugdo dos servigos, ficando aquela
obrigada a reparar aquilo que foi denunciado, sem 6nus & contratante.

15.4. Designar servidor responsavel para fiscalizar e acompanhar o contrato.

15.5. Aplicar as penalidades & contratada pela inobservincia das disposi¢tes contidas no
documento contratual.

15.6. Fornecer a contratada todas as informacoes, esclarecimentos. documentos e demais
condigOes necessdrias a execugdo do contrato.

15.7. Glosar as faturas correspondentes a servigos ndo prestados.

15.8. Notificar a contratada por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades
constatadas na execugio do contrato, para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias.

15.9. A gestio e 0o acompanhamento do contrato ficardo a cargo do Fiscal de Contrato.

15.10. Liberar os recursos, obedecendo ao cronograma fisico-financeiro e comprovagoes

necessarias.
16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
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16.1. Ressalvados os casos fortuitos e de forga maior, devidamente comprovados, além das
sangdes previstas na Lei Federal n® 8.666/1993, o Instituto Brasileiro contratado sujeitar-se-a:
16.2. Pagamento de multa moratéria, nio compensatoria de 0,16% (dezesseis centésimos por
cento) por dia de atraso sobre o valor total da fatura, at¢ o limite de 10 (dez) dias,
independentemente das sangdes legais que possam ser aplicadas, de acordo com os arts. 86, 87
e 88 da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, caso ndo observe os prazos de execugio dos servigos
dispostos neste Projeto Basico, salvo se o prazo for prorrogado pela contratante.

16.3. Pagamento de multa de 5% (cinco por cento) do valor global da contratagdo, caso haja
descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigagdes assumidas.

16.4. As multas estabelecidas neste topico. serfio consideradas dividas liquida e certa, e
deverdio ser pagas em até 30 (trinta) dias, a contar de sua cobranga. ap6s o término do prazo, as
multas serio descontadas de qualquer importincia devida a contratada, sem prejuizos de
cobranca judicial, servindo o contrato como titulo executivo extrajudicial.

16.5. A parte que der causa a inexecugio total ou parcial do Contrato, ficard sujeita além das
sancdes previstas no art. 78, da lei n° 8.666/93, as seguintes sangdes:

16.5.1. adverténcia;

16.5.2. suspensdo temporéria de participar em licitagdo ou impedimento de contratar com a
CONTRATANTE pelo periodo de 02 (dois) anos, no caso de reincidéncia ou falta penalizada
com multa;

16.5.3. declaragéio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

17. DA RESCISAO CONTRATUAL:
17.1. Ensejara a rescisio do CONTRATO a sua inexecugdo total ou parcial, bem como os
motivos descritos no art. 78, devendo qualquer tipo de rescisdo ser processada de acordo com o
art. 79 e 80, todos da lei 8.666/93, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou
regulamento.
17.2. O niio cumprimento das clausulas e condigdes estabelecidas no Contrato, por qualquer
das partes contratantes, assegurard a outra o direito de da-lo por rescindido mediante a
comunicacdio prévia, por escrito, no prazo de 30 (trinta) dias.
17.3. Caso a CONTRATANTE dé causa a rescisdo, suspensio, adiamento por ato unilateral,
fica a CONTRATADA autorizada a ressarcir-se com a verba arrecadada, pelas despesas até
entdo realizadas.
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17.4. Na ocorréncia das situagdes supracitadas, havera prestagdo de contas entre débito e
crédito, visando 4 continuidade dos Servigos.

17.5. A CONTRATANTE poder4 declarar o contrato rescindido unilateralmente, mediante
prévia comunicagio e processo administrativo, independentemente de interpelagio ou
procedimento judicial, sem prejuizo de outras sangOes legais e contratuais cabiveis, sem que
caiba 8 CONTRATADA, direito de reclamagdio por prejuizos ou indenizagdes decorrentes de
tal medida, nos casos de:

17.5.1. infringir a CONTRATADA qualquer das cliusulas contratuais;

17.5.2. subcontratar ou transferir a totalidade do Contrato:

17.5.3. subcontratar parte de sua execugfio sem consentimento expresso da CONTRATANTE;
17.5.4. praticar atos fraudulentos no intuito de auferir vantagem indevida.

17.6. A rescisdo do Contrato, unilateralmente com justa causa pela CONTRATADA, acarretara
as seguintes consequéncias, sem prejuizo de outras sangdes previstas na Lei n° 8.666/93 e neste
Contrato:

I'7.6.1. assungéio imediata do objeto do Contrato, por atos proprios da CONTRATANTE,
lavrando-se termo circunstanciado;

17.6.2. ocupagio e utilizagio dos locais, instalagdes, equipamentos, materiais, veiculos e
pessoal empregado na execugiio do Contrato, necessario 4 continuidade dos Servigos, os guais
serdo devolvidos ou ressarcidos posteriormente a CONTRATADA, no que couber:

17.6.3. responsabilizagio pelos prejuizos causados a CONTRATANTE:;

17.6.4. retengdo ou devolugio de créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos

causados &8 CONTRATANTE, ou dos custos necessérios a continuidade dos Servicos.

18. DAS PENALIDADES:

18.1. O descumprimento das obrigagdes e demais condigdes deste Projeto Basico sujeitara a
empresa as seguintes sangdes, quando for o caso:

18.1.1. Adverténcia;

18.1.2. Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com o Municipio;

18.1.3. Multa pelo atraso na execugfio dos servigos:

18.1.4. Suspenséio temporaria de participagdo em licitagdes e impedimento de contratar com a

Administragdo por prazo ndo superior a 05 (cinco) anos.
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18.2. Fica facultada a defesa prévia da Licitante, em qualquer caso de aplicagfio de penalidade,
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da intimagio do ato.

18.3. As sangdes previstas neste Instrumento poderéo ser relevadas na hipotese de caso fortuito
¢ forga maior, ou a auséncia de culpa do Instituto brasileiro, devidamente comprovada perante
o Departamento de Licitagfo.

18.4. As demais sangdes pelo descumprimento das obrigages contratuais estio previstas no

Termo de Contrato, parte integrante dos autos.

19. DO FISCAL DE CONTRATO:
19.1. Sera designado ofa) Fiscal de Contrato por Portaria do Poder Publico Municipal, que

estard incumbido(a) de promover o acompanhamento e a fiscalizagfio da execucio do objeto

contratual.

20. DISPOSICOES FINAIS:
20.1. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes pela aplicacio da

legislagdo aplicdvel a espécie, sem prejuizo dos direitos e deveres aqui estabelecidos.

ALCIDES Assinado de forma
digital por ALCIDES
EUFRASIO DA guerasio pa Abaetetuba, 21 de agosto de 2020

CONCEICAO CONCEICAO
0:2797964420:
NEGRAO:279796 3532920270.(7)8.214 '
44204 17:25:36 -03'00'
ALCIDES EUFRASIO DA CONCEICAO NEGRAO

PREFEITO MUNICIPAL DE ABAETETUBA
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ANEXO 11

PROJETO DE TRABALHO SOCIAL CONJUNTO HABITACIONAL ANGELIM

PROJETO DE TRABALHO TECNICO SOCIAL (PTS) EMPREENDIMENTO

ANGELIM

ABAETETUBA-PA
2020
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1.1 DADOS DA CONTRATAGCAO

Contrato: CAIXA n°® 0373651-56
Fonte de Recursos: Fundo de Arrendamento Residencial — FAR.
Programa: Minha Casa Minha Vida-PMCMV

| Acao/Modalidade:

Construgao de Unidades Habitacionais

Empreendimento:

ANGELIM

Municipio:

Abaetetuba/PA

Proponente/Agente Promotor:

Prefeitura Municipal de Abaetetuba

Executor da Intervengéo:

Secretaria Municipal de Administragao - SEMAD

Telefone: (91) 99308-5631

E-mail: semad.@abaetetuba.pa.gov

1.3 VALORES DA INTERVENCAOQ

Composigio do Valor ($) % do Valor Total
Investimento
Projeto de Trabalho Social R$ 173.160,00 100%
TOTAL R$ 173.160,00 r

100%

3. EXECUCAO DO PTS

2.1 RESPONSABILIDADETECNICA

AREA GESTORA DO Secretaria Municipal de Administragao - SEMAD |
TRABALHO SOCIAL:
RESPONSAVEL TECNICO: | Erica Laiana Lobato da Silva

 FORMAGAO ACADEMICA: | Assistente Social i

2.2 PRAZO E REGIME DEEXECUGCAO

Prazo Regime de Execucgéo do ]
PTS PTS
06 meses Diretamente pelo Proponente| | Misto | X

3. CARACTERISTICA DA INTERVENCAOFISICA

Tipos de Intervengao |

Nimeros de
Pessoas

Namero de
Familias

.
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Habitagao 222 888
Melhoria Habitacional 222 888
Reassentamento 222 888
Regularizacao Fundiaria 222 888
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Urbanizagao ' 222 888

Infraestrutura 222 888

Ligagdo Domiciliar 222 888
| Equipamentos Comunitarios 01

3.1 TIPOLOGIA DAS UNIDADESHABITACIONAIS

Apartamento | ]| Casa Térrea Casa [ ]

Sobreposta
3.2PARCELAMENTO DOSOLO
Loteamento E Condominio m

3.3D0 PRAZO DEEXECUCAO

O prazo de 06 (seis) meses adotado ndo ird interferir na qualidade do servigo
desempenhado sendo realizado, com total respeito e acatamento da Portaria n° 464/2018 do
Ministério das Cidades, sendo que tal periodo consegue abarcar todos os eixos especificados
de forma eficaz.

3.4. DO CONTEXTO DE INVASAO E DESOCUPACAO OCORRIDO NO
REFERIDO EMPREENDIMENTO.

Temos a informar que o convénio foi assinado no ano de 2012, contudo, houve
ocupagdo irregular que ensejou agdo judicial n® 994-41.2016.4.01.3900 de Reintegracio e
Manutengio de Posse que tramitou na 5° Vara Federal de Belém/PA, de forma que em
20/02/2018 houve acordo que ndo foi cumprido, sendo que 28/10/2019 houve a desocupagio
do empreendimento e novas familias foram selecionadas.

Dado esta especificidade ha necessidade de ser executado o projeto em comento com
as familias selecionadas no espaco de laser do empreendimento, mesmo que ainda ndo
estejam morando, visto que o valor da verba do convénio jd esta para retornar por conta de
todos esses infortinios, logo, a preeminente probabilidade da verba retonar sem que o0s
beneficiarios as utilizem ensejam que neste caso especifico seja realizados as atividades pos
ocupagdes com o0s beneficidrios selecionados mesmo que ainda nio estejam morando, visto
que sera necessdrio realizarreformas.

4. CARACTERIZACAO DAMACROAREA:
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4.1 CONTEXTOHISTORICO:

No que se refere ao seu contexto histérico, o distrito de Beja foi o ber¢o da
colonizagdo de Abaetetuba. Por volta de 1635, padres capuchinhos vindos do Convento do
Una, em Belém, apos percorrerem os rios da regidio, juntaram-se a uma aldeia de tribos
indigenas nomades. O aglomerado foi chamado de "Samatima" e, depois, batizado de "Beja”
pelo governador Francisco Xavier de MendongaFurtado.

Embora Francisco de Azevedo Monteiro seja considerado, no imaginario popular, o
fundador, pois chegou para tomar posse desse territério como proprietario de uma sesmaria.
Na beira do rio Maratauira, num local protegido das marés pela ilha de Sirituba e nas
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proximidades do sitio Campompema e da Ilha da Pacoca, fundou um pequeno povoado, em
1724.

O municipio de Abaetetuba foi desmembrado do territério da capital do Estado,
Belém, em 1880, de acordo com a Lej 973, de 23 de margo, que também
constituiuomunicipio como auténomo.

Um ano depois, em 1881, o presidente interino da Céimara em Belém, José Cardoso da
Cunha Coimbra, instalou, no municipio, a Cimara Municipal de Abaeté. Por meio do
Decreto-Lei 4 505, de 30 de dezembro de 1943, foi instituido o nome "Abaetetuba".

4.2 LOCALIZACAO ELIMITES:

A densidade demografica ¢ de 87.6 habitantes por km? no territério do municipio.
Vizinho dos municipios de Moju, Barcarena e [garapé-Miri. Abaetetuba se situa a 51 km a
Sul-Oeste de Belém. Situada a 22 metros de altitude, de Abaetetuba tem as seguintes
coordenadas geograficas: Latitude: 1° 43' 46" Sul, Longitude: 48° 52' 27" Oeste.

De acordo com Kassia Suelen da Silva Farias e Silvio Lima Figueiredo® (2015, p. 585
a 587) o Municipio de Abaetetuba compde a Regido do Tocantins no estado do Para, cujas
transformagdes econdmicas, sdcias e territoriais acompanharam os eventos politicos que
marcaram a historia do periodo colonial e p6s-colonial naAmazénia.

Os pesquisadores ainda discorrem que inicialmente essa regido foi marcada pelo
intenso processo de extragio de drogas do sertdio, e pela ocupaciio portuguesa com a formagio
de nicleos populacionais ao longo do rio Amazonas e de outros rios, que subjugou e
escravizou a populagio indigena autoctone. Posteriormente, a regido passou por intensa
transformagéo, sobretudo com a formaciio de uma elite local sustentada por economias
extrativas da borracha e da castanha do Pard, entre outras, com mao de obra de escravos
africanos (PARA, 2009).

Inicialmente, o municipio foi designado como um distrito subordinado ao municipio
de Belém, sua primeira denominagiio foi Abaeté, toponimo indigena que significa “homem
forte e valente”. Porém. por haver outra cidade brasileira com o mesmo nome, em 1944,
Abaeté passou a ser chamado de Abaetetuba, de origem tupi que significa “lugar de homem
ilustre” (IBGE.2014).

3'li‘c:iiticas publicas e turismo: avaliagio da participacio e das instincias de governanga erm Abaetetuba (Para, Brasil) —
Pesquisa realizada com o apoio do Conselho Nacional de Desenvolvimento Clentifico e Tecnoldgico — CNPQ (Edital
Universallpara o projeto Cadeia Produtiva do Turismo: Governanca e Governabilidade em Cidades Médias Turisticas,
coordenade pelo Prof, Silvio Lima Figusireda, grupo de pesguisa: Turismo, Cultura e Meio Ambiente do NAEA/UFPA, e bolsa
PIBIC/CNPOL

53



“S¥<D0 DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Localizado no nordeste do Para, Abaetetuba tem cerca de 147.000 habitantes numa
area de 1.610,408 km? (IBGE, 2014) e setor tercidrio (comércio e servigos) &

responsdvel pela sua dindmica econdmica. O municipio ¢ reconhecido pela produgdo de
brinquedos de miriti, os quais constituem, desde 1905, uma das principais tradi¢des
relacionadas ao Cirio de Nazaré, pois sdo anualmente produzidos em Abaetetuba e vendidos
em Belém durante os festejos doCirio.

4.3 DADOSECONOMICOS:

Cidade-polo da regido do Baixo Tocantins que abrange os municipios de Moju,
Igarapé-Miri, Barcarena, Limoeiro do Ajurd, Mocajuba, Baido, Cametd, Tailindia, Acaré e
Oeiras do Para (somando uma populagio de mais de 740.045,00 habitantes), Abaetetuba ¢ a
sétima mais populosa cidade do estado.

A cidade proporciona facil acesso aos portos de Belém e de Vila do Conde € ao sul do
Pard, além de ser proxima ao Polo Industrial na Vila dos Cabanos, que se localiza a 30 km.
Diversas empresas estio se instalando no municipio aproveitando a grande rede de servigos da
cidade, fato refletido no produto interno bruto municipal, que triplicou em quatro anos.

A atividade econdmica predominante no municipio € o setor terciario (comércio e
servigos), que conta com uma ampla rede de estabelecimentos das mais diversas atividades.

4.3.1 INDUSTRIALOCAL.:

A atividade industrial tem pequena participagdo na economia abaetetubense, compde-
se, sobretudo dos ramos alimenticio e de beneficiamento de produtos agroflorestais. De um
modo geral, as inddstrias da cidade sdo de médio e pequeno porte e distribuem-se
principalmente nos ramos de bebidas. moveleiro, madeireiro e oleiro-cerimico. A cidade
conta também com metalirgicas e estaleiros.

4.3.2 AGRICULTURA LOCAL:

No setor agroflorestal, o municipio destaca-se como o 2° maior produtor de agai do
Pard. como o 3° maior produtor de bacuri e cupuagu, e como o maior produtor de manga do
estado. Qutras culturas também marcam fortemente a agricultura abaetetubense, como
mandioca, coco, miriti e bacaba.

4.3.3 PECUARIA:

Na pecudria, o municipio conta com bovinos, suinos e caprinos, além de possuir um
abatedouro publico.

4.3.4 PISCICULTURA:

Na piscicultura, Abaetetuba caracteriza-se como o quinto maior pélo pesqueiro do
estado apresentando grande produgdo de camardo e peixe. Sendo que as principais atividades
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desenvolvidas neste setor contam com 0 ap

Agricultura.

4.3.5 DIVISAOTERRITORIAL:

Em 01 de julho de 1956, a municipalidade

populacionais:

* Abaetetuba

+« Tucumanduba

» Maracapucu

« Ajuai

« Caeté

* Murutinga

» ColéniaNova

+ ColbniaVelha

« Tauera
deBeja

« Pontilhdo

» Curuperé-Miri

4.3.6 BAIRROS:

+ Algodoal
 Angélica

» Aviacao

« Bosque

+ Castanhal
* Centro

» CristoRedento
r

» Francilandia

oio técnico da EMATER e da Secretaria de

continha os seguintes aglomerados

Vila deBeja
Itacuruca
Quianduba
SantaTerezinha
Campompema
Paramajé
Piratuba
Urubuéua
Sirituba
Abaetezinho

Multirdo
SantaClara
SantaRosa
SaoJoido

Sao José
Séolourengo
SaoSebastigo
Jaruma
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4.3.7 ESTRUTURAURBANA:

4.3.8 SAUDE:

Na drea da saude, Abactetuba conta com as seguintes unidades publicas:

« 1 - Hospital Municipal Santa Rosa — em reforma

« 1—Hospital JuliaSefer

» 1-Centro Médico Nossa Senhora daConceicso

+ 1-UPA - Unidade de ProntoAtendimento.

« 2 - CAPS - Centro de AtengaoPsicossocial.

+ 1 - Central do SAMU192

« UBS pelos Bairros principais (09 unidades na zona urbana e 09 na zonarural).
« Nicleo de Hemoterapia de Abaetetuba —~HEMOPA

» Clinica Médica e Psicoldgica do Transito ~CMP

4.3.9 AGENCIASBANCARIAS:

Abaetetuba conta com os seguintes bancos:

« Agéncia do Banco doBrasil.

» Agéncia da Caixa EconémicaFederal.
« Agéncia do BancoBradesco.

« Ageéncia do Banco da Amazénia.

« Agéncia doBanpara.

« Agéncia doltau.

« Agéncia doSICOOB.

» Agéncia doSantander.

4.3.10 SERVICOSPUBLICOS:

A cidade conta com os seguintes orgfios piblicos que atende toda regido:

« Circunscricédo Regional de Transito (Ciretran) —Detran.

» Comando de Policiamento Regional IX da Policia Militar (CPR 1X) — 31°BPM.
« Superintendéncia Regional da Policia Civil do BaixoTocantins.

» Corregedoria Integrada das Policias Civil e Militar do BaixoTocantins.

+ 15° Grupamento Bombeiro Militar (15°GBM).

« Ndcleo Avancado do Centro de Pericias Cientificas “Renato Chaves"(IML).

» Centro de Recuperacéo Regional de Abaetetuba (CRAB) —Susip.

« Defensoria Plblica do Estado do Para — Regional doTocantins.
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* Ministerio Pblico do Estado — Pélo Tocantins eMarajo.
= Empresa de Assisténcia Técnica e Extenséo Rural do Estado do Para
(Emater) — Regional doTocantins.
+ Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas ( SEBRAE ) — RegionalTocantins.
+ Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) — AGENCIAABAETETUBA.
= Centro de Referéncia Especializado de Atendimento a Mulher - CREAM
(Maria do Para).
« 4 Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS (urbano).
+ 4 Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS (rural).
* 1 Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -CREAS.
» 3% Unidade Regional de Educacéo(URE).
» Secretaria de Estado da Fazenda — SEFA 62 Regido FiscalGeral.
« Agencia Regional da Receita Federal doBrasil.
» PROCON.
« Junta Comercial do Estado do Para —JUCEPA.
= 1%e 2° Varas do Tribunal Regional do Trabalho — TRT 8°Regiao.
« 1%e 2% Varas Civeis e Vara Criminal do TJPA (3* REGIAO
JUDICIARIA — ABAETETUBA).
» Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecuario e da Pesca- SEDAP
(Regional doTocantins).

4.4 COMUNICAGAO:

4.4.1 EMISSORAS DETELEVISAO:

« 1-TV Conceigcdo — Abaetetuba — Canal 17.1 Digital

« 2 -—Record TV- Abaetetuba — Emissora propria da Record TV — Canal51
* 3 -TV Liberal- Afiliada a Rede Globo — Canal 53.1 Digital

« 4 - SBT Pard- Emissora prépria do SBT — Canal23

« 5-TV Cultura do Para- Canal11

+ 66— RedeTV!-Canal9

+ 7 —Record News — Canal6

4.4.2 EMISSORAS DERADIO:

Abaetetuba conta com as seguintes emissoras de radio:

« Radio Guarany FM104,9
» Réadio Conceigdo FM1086,1

4.5 UNIVERSIDADES EFACULDADES:
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Universidade Federal do Para—UFPA

+ |nstituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Para(IFPA)
« Faculdade Integrada do Brasil(FAIBRA)

= FaculdadeMontenegro

» Faculdade de Educacso e Tecnologia da Amazénia(FAM)
+ FamacAnhanguera

« UNIP

4.6 SOLO E VEGETAGAO:

Em uma andlise da formacdo e da composigio geografica do PAE Sdo Jodo Batista II,
o Instituto de Desenvolvimento e Assisténcia Técnica da Amazonia (IDATAM) apresenta
duas classificagdes para os solos que compdem essa comunidade: solos de vérzea e de terra
firme. Para o IDATAM?* os solos de varzeas, localizados nas margens dos rios, recebem
adubacio e drenagem de forma natural, proporcionadas pelas enchentes periddicas; possuem
quantidades significativas de htimus (matéria orgdnica) devido as aluvides que se depositam
nas suas margens; podem ser aproveitados em culturas lempordrias, como arroz, juta, malva e
cana-de-aglicar, mas ndo apresentam condigdes adequadas para utilizagdo de maquindrio. Os
solos de terra firme, presentes na drea, sdo mais destinados a culturas permanentes ou de
ciclos longos, como cupuacu, cacau. graviola, abacate, entreoutras,

Os solos das ilhas em Abaetetuba sio predominantemente os solos Gleiseutréficos e
distroficos e aluviais eutréficos e distréficos, textura indiscriminada’.

Levando em consideraciio o seu cardter dindmico, a virzea amazonica, "além de estar
intimamente conectada com os rios, também possui uma relagdio bastante complexa com a
terra-firme adjacente®™ Nessa perspectiva, € possivel considerar que as varzeas amazdnicas
sdo formagdes que se apresentam como estruturas ecologicas diversas.

A extrema importéncia das dreas de varzea destaca a sua condigdo de abrigo para um
grande nimero de espécies vegetais adaptadas a inundagdo e uma interagéio dindmica entre as
cadeias alimentares dos rios. Estudos apontam para o fato de que as 4reas de varzea possuem
alta produgdo de biomassa, sendo a mata uma rica fonte de alimento para os peixes dos rios e
lagos. 90% desses frugivoros. Estudos estimam que 25 km* sdo cobertos por ecossistemas de

4Institum Nacional de Colonizagiio e Reforma Agréria. Instituto de Desen volvimento ¢ Assessoria da Amazdnia. Relatério

5Gu:rrmlrn;: CM. Emobotinica de palmeiras em comunidades ribeirinhas do municipio de Abaetetuba-PA [dissertagiio]. Belém (PA):
Universidade do Estado do Pard, Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia; 2014. 81p,

ﬁJﬂiudzm':s, C. Estratégias adaptativas de duas populacdes caboclas (Pard) aos ecossistemas de vérzea estuarina e
estacional: uma andlise comparativa [tese]. 530 Paulo {SP): Universidade de S3o Paulo, Instituto de Biocigéncias; 2002,
387 p.
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mata inundavel, dos quais 88% estdo submetidos a um regime de inundagdes frequentes.
Assim, o sistema de cheia e vazante verificado nas dreas de vérzea contribui para a
constituigio de um ambiente singular de fertilidade’.

4.7 ACESSO AOMUNICIPIO:

A disténcia entre a cidade de Belém Para (capital do Estado do Pard) e a cidadede
Abactetuba Pard ¢ de 124 km. O tempo estimado do percurso da viagem entre as duas cidades
¢ de aproximadamente 1 h 58 min. Ja em linha reta a distincia entre Belém e Abaetetuba é de
52 km®, O percurso da viagem entre as duas cidades ¢ feito principalmente através da Alga
Vidria, PA-483’,

4.8 DADOS DO iNDICE DE DESENVOLVIMENTOHUMANO:

De acordo com a pagina eletronica Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil'’, o
Indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Abaetetuba ¢ 0,628, em 2010, o que situa esse
municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Médio (IDHM entre 0,600 e 0,699). A
dimensdo que mais contribui para o IDHM do municipio é Longevidade, com indice de 0,798,
seguida de Renda, com indice de 0,579, e de Educagdo, com indice de 0,537.

indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes - Municipio -
Abaetetuba — PA:

IDHM & componentes
I1DHM Educagio 3 0,320 0,537
% e 16 anos ou mais com fundamenial completo 16,27 26.79 43724
% et 5 a6 anos na escola 5N 8355 %5.78
cm;: 1 @ 13 anos nos ancs finals do fundamental REGULAR SERIADO ou com fundamental 19.86 2996 1645
% de 15 3 17 anos com fundamental compésio 368 18,26 41,98
% de 18 a 20 ands com medio completo Te2 PN 25,53
IDHM Lengevidade
Es5peranda de vida a0 naster
1DHM Renda
Renda per capila

Fomte: PHUID, ipha ¢ FJP

"Ferreira DS. Dindmica socioespacial em comunidades ribeirinhas das ilhas de Abaetetuba-PA [dissertacdo]. Belém (PA):
Universidade Federal do Para, Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas; 2014, 168 p
EF~::-n1:»&z: hitps://www.rotamapas.com.br/distancia-entre-belem-pa-e-abaetetuba

“Fonte: https://www.rotamapas.com.br/como-ir-de-belem-pa-a-abaetetu ba

lwwwatlasbrasil.org.br/2013
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4.8.1 Evolugéo:
4.8.1.1 Entre 2000 e 2010:

O IDHM passou de 0,501 em 2000 para 0,628 em 2010 - uma taxa de crescimento de
25,35%. O hiato de desenvolvimento humano, ou seja, a distancia entre o IDHM do
municipio e o limite maximo do indice, que € 1, foi reduzido em 74,55% entre 2000 e 2010.
Nesse periodo, a dimensio cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educagdo (com
crescimento de 0,217), seguida por Renda ¢ porLongevidade.

4.8.1.2 Entre 1991 e 2000:

| B Renda [ Longesdace N Edutacka
1591
I 2000
1 210
1
Fiaht PRLUID, i
e

O IDHM passou de 0,386 em 199] para 0,501 em 2000 - uma taxa de crescimento de
29.79%. O hiato de desenvolvimento humano foi reduzido em 81,27% entre 1991 e 2000,
Nesse periodo, a dimensdo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educagdo (com
crescimento de 0,145), seguida por Longevidade e por Renda.

4.8.1.3 Entre 1991 e 2010:

De 1991 a 2010, o IDHM do municipio passou de 0,386, em 1991, para 0,628, em
2010, enquanto o IDHM da Unidade Federativa (UF) passou de 0,413 para 0,646. Isso
implica em uma taxa de crescimento de 62.69% para o municipio e 56% para a UF; ¢ em uma
taxa de redugdo do hiato de desenvolvimento humano de 60,59% para o municipio e 53,85%
para a UF. No municipio, a dimensdo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi
Educagdo (com crescimento de 0,362), seguida por Longevidade e por Renda. Na UF, por sua
vez, a dimensdo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foj Educagdo (com
crescimento de 0,358), seguida por Longevidade ¢ por Renda.
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Evelugio do IDHM - Abastetuna - Ba

i~ Ahasirhiha

—S= Lialiplo de
o iDHNM na
Hrast

g == Kyunicipic pe
g e
o i (] u'n.r M
_'_.___,_..—-—'—""_'—'_ el
0 — - _d:.__,-.;_-i == D) Bresil
i s += |DFM Fara
__,__.,u---"' i
e
— / I
I @
; — I
i
I R Pt
e - -
1591 o l I

4.8.1.4 Ranking:

Abaetetuba ocupa a 3519* posi¢io entre os 5.565 municipios brasileiros segundo o
IDHM. Nesse ranking, o maior IDHM é 0,862 (S3o Caetano do Sul) e o menor é
0.418(Melgaco).

4.8.1.5 Populagéo Total, por Género, Rural/Urbana - Municipio - Abaetetuba —PA:

Entre 2000 e 2010, a populagéio de Abaetetuba crescen a uma taxa média anual de
1,71%, enquanto no Brasil foi de 1,17%. no mesmo periodo. Nesta década, a taxa de
urbanizagdo do municipio passou de 59.46% para 58.,82%. Em 2010 viviam, no municipio,
141.100 pessoas.

Entre 1991 ¢ 2000, a populagdo do municipio cresceu a uma taxa média anual de
1,97%. Na UF, esta taxa foi de 2.52%, enquanto no Brasil foi de 1.63%, no mesmo periodo.
Na década, a taxa de urbanizacio do municipio passou de 56.40% para 59.46%.

e — — == e — e = — e —==
Populagio Total, por Género, Ruralilirbana - Municipio - Abastetuba - PA I
Populacio Populagio %% do Total Populagio % do Tatal Populagio % do Total
- (1881) (1981) {2000) {2000) {2010} {2010)
Populagao total 99980 100,80 119,452 100,00 141.100 100,00
Fopaine Meltune 50.917 50.92 60595 50,85 71,690 50,77 I
masculing
Popufaglo residente 49,072 48,08 58.557 4514 9,470 49,23
feminina
Populagao urbana 58.389 L i TO.843 58 46 82.994 S8,82
Populagdo rural 43600 43 60 43.30% 40,54 53 102 41,18
Fonds: PHLID, ineae o F4P
—— - ——

— S e T =
4.9 DO PRODUTO INTERNO BRUTO (PIB) DE ABAETETUBA:
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De acordo com a pégina eletrénica do IBGE o Produto Interno Bruto do Municipio de
Abaetetuba é:

PIB a precos comentes f Série revisada ; Uvasse 8531000

@ o o G < & bl o G @ -
002 2008 2006 2007 2004 2 M0E e 20m W2 2013 W A e
ABAETETUBA NO ESTADO DO PARA HO BRASIL
I g Balém SRAIERILE 1 230 Paulo - 50 SETRIN0E 31
2*  Parauapebas JE R 2% RiodeJansino.mi  wmesume
i Marabs T AT > Brasifia.pe i1sasmineag
I 4°  Ananindeua rali Lok 4*  BeloHonzonte -mG e
6" Barcarena bt 5 Curitiba - #n B304 28
I 17* Ulianopolis TR &04* Paraly -y 1253 1h8 0
18 Benevides 12NRHLE S 605° Caarapd-ms 126061473
1P Abasiel 1248800 &06° mwiba . o t3igan 26

h_—_

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pa/abactetuba/pesquisa/38/47001 tipo=ranking

SR R
Pl per copita PiB per capits
8222 36 ns

Comparando 2 gutros municipios

HNo pais

Totad de receitas resizatiss
247 401,54 o juivon >

Tortad O dedpersan empenhadas e e it —— it
223.555.04 =5 (=000 » EeTTRTIEAE wm 0ISAGIRE  pu AGEO VAR vwen o 120050 8
A5

Cmso racsinme pre adie LT o

W Lo peiecionisg

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pa/abaetetuba/panorama.
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5. CARACTERISTICAS DO POVO NATIVOABAETETUBENSE:

Os primeiros habitantes do territorio Abaetetubense foram os Motiguds, uma tribo
indigena relativamente populosa da etnia Guarani, esses que chamavam essa terra de "Aba
Samauma, que significaria Terra de Samaima fazendo referéncia as "Samaumeiras", arvores
muito altas e de grande porte que segundo os colonizadores Curopeus, encontrava-se em
grande escala por todo o territério da cidade, na praca da igreja de Nossa Senhora da
Conceigio (igreja mais antiga da cidade), encontram-se exemplares dessas arvores com cerca
de 25 anos.

Sabe-se que a sociedade dos Motiguds era composta principalmente por cagadores e
agricultores semindmades, com uma alimentagdo baseada principalmente na caca e coleta,
bem como no plantio de diversas variedades de vegetais, como mandioca (Da qual os indios
produziam uma variedade de coisas como: a farinha de Mandioca, o Tucupi, a Manigoba,
etc.), batata, amendoim, feijdo,milho.

6. AREA DE FLORESTA EHIDROGRAFIA:

Segundo o Anudrio Estatistico do Pard 2018, elaborado pela Fundagdo Amazonia de
Amparo a Estudos e Pesquisas — FAPESPA, que analisou a extensdo das dreas de floresta em
km? e hidrografia em km?, no periodo de 2012 a 2016, o Municipio de Abaetetuba possui
792.455 km? de Area de Floresta e 43.928 km? de Hidrografia®,

Ademais, o Municipio de Abaetetuba integra a mesorregido do Nordeste Paraense e
estd situado na microrregido de Cametd, conforme demonstra o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica'”, bem como, por via rodofluvial, localiza-se a 62 km de Belém,
capital do Estado do Pard, ¢ em sua composigdo territorial, o Municipio de Abactetuba tem 72
ilhas, situadas na confluéneia do rio Tocantins com o rio Para, Cujas vdrzeas sdo cobertas por
sedimentosaluviais''.

7. DIAGNOSTICO - CARACTERISTICAS DO EMPREENDIMENTO E DO
ENTORNO:

O Municipio de Abaetetuba estd situado na zona fisiograficaGuajarina, 4 margem
direita da foz do Rio Tocantins, pertencendo 3 Mesorregido do Nordeste Paraense e 3
Microrregido de Cameta, limitando-se ao norte com o Rio Pard, e o Municipio de Barcarena

Cidade-polo da regidio do Baixo Tocanting que abrange os municipios de Moju,
Igarapé-Miri, Barcarena, Limoeiro do Ajuri, Mocajuba, Baido, Cametd, Tailandia, Acard e
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Oeiras do Pard (somando uma populagio de mais de 740.045.00 habitantes). Abaetetuba é a
sétima mais populosa cidade do Estado.

No ano de 2010, Abaetetuba apresentou um indice de Desenvolvimento Humano
Municipal (IDHM) de 0.628. apresentando um progressivo aumento em relagiio ao referido
indice nos respectivos anos anteriores de sua avaliagdo, 1991 (0.386) e 2000 (0,501). A taxa
de alfabetizagdo em Abaetetuba é de 76.1% e o PIB segundo a pagina eletronica do IBGE, é
de R¥ 8.222.36 (oito mil duzentos e trinta e seis reais) percapita.

Ainda segundo o IBGE, a populagio estimada para 0 ano de 2019, é de 157.698
abaetetubenses, o ltimo censo realizado ocorreu em 2010, onde se apurou 141.100 pessoas,
com a densidade demografica de 87,61 hab/km?.

No quesito Trabalho e Rendimento, o mesmo instituto verificou em 2017, que o
saldrio médio mensal dos trabalhadores formais é de 1,9 salarios minimos, e que o percentual
da populagdo com rendimento nominal mensal per capita de até 1/2 salario minimo em?2010.

Na educagio., a taxa de escolarizacio de 6 a 14 anos de idade (2010, IBGE)
corresponde a 97.7%. Em 2018, apresentou o nimero de 26.935 matriculas para o ensino
fundamental e 7.544 matriculas para ensino médio. O municipio conta com 1.204 docentes na
area de ensino fundamental e 547 docentes na area de ensino médio. com 187 escolas de nivel
fundamental e 25 escolas de nivel médio (IBGE, 2018).

Conforme mencionado no tépico anterior, no que se refere a economia. Abaetetuba
apresenta o PIB per capita (IBGE, 2016) de R$ 8.222.36 (oito mil duzentos e vinte ¢ dois
reais e trinta e seis centavos), com 93.1% de percentual das receitas oriundas de fontes
externas (IBGE, 2015) e Indice de Desenvolvimento Humano Municipal em 0,628 (IBGE,
2010).

Em relacdo a satde, o indice de mortalidade infantil das criangas abaetetubenses é de
15.85 obitos por mil nascidos vivos (IBGE, 2017). Pesquisas mostram que ha 4.2 internagdes
por mil habitantes com diarreia (IBGE, 2016), e ainda que existem 49 estabelecimentos de
Satde pelo SUS (IBGE, 2009).

A respeito do territorio ¢ ambiente, o municipio de Abaetetuba possui uma drea da
unidade territorial de 1.610,651 km?* (IBGE, 2018), possui 16,5% de esgotamento sanitario
adequado (IBGE, 2010), arborizagiio de vias publicas em 26% (IBGE, 2010) e urbanizagio de
vias publicas em 5,1% (IBGE, 2010).

Conforme ultimo Censo de Indicadores Sociais Municipais do IBGE (2010). o
municipio de Abaetetuba possui 30.917 domicilios particulares permanentes, destes. a
situagdo domiciliar urbana ¢ de 19.043 ¢ a rural ¢ de 11.874. Em relagdo ao tipo de
saneamento, verificou-se que 6.6% ¢ adequado, 34,7% ¢ inadequado e 58,7% ¢ semi-
adequado.
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O IBGE apurou ainda o nimero de pessoas de 15 anos ou mais de idade que nio
sabem ler e escrever, destes, os que se declaram de cor ou raca amarela totalizam 71 pessoas,
osquesedeclaramdecorouragabranca2.321 pessoas,osquesedeclaramindigenastotalizam 9
pessoas, os que se declaram de cor ou raga parda totalizam 9.792 pessoas e as pessoas que se
declaram da cor ou raga preta. totalizam 1,207 pessoas.

8. AREA DEINTERVENGAO:

O residencial Angelim esta localizado na PA 409, km 01, na estrada entre a cidade de
Abaetetuba e o Distrito de Vila de Beja. O empreendimento fica ao lado do Residencial Green
Grove, proximo a localidade do Jarumad, em um territério denominado do “Boque”, tendo em
seu entorno os bairros de Cristo Redentor, Mutirdo. Santa Clara.

Area rural “Bosque™, compreende a Rodovia Dr. Jodo Miranda € o inicio da PA 409,
passando por um processo de expansdo, promovido pelo deslocamento populacional de
familias que adquirem imdveis e constroem suas residéncias. Enquanto equipamentos
publicos estdo sediados no territorio o Centro de Referéncia Especializado de Atendimento a
Mulher — CREAM “Maria do Pard”, que atende mulheres vitimas de violéncia domeéstica: o
Centro de Atengdo Psicossocial do Alcool e Drogas — CAPS-AD; e o Batalhdo da Policia
Militar. Recentemente, foram construidas no territério um Posto de Saude, na localidade
Jarumd e uma creche no residencial Green Grove. Localiza-se também na drea o Centro de
Recuperagdo Feminina “Fazenda da Esperanca”, administrada pela Diocese de Abaetetuba e
que desenvolve trabalho com mulheres vitimas do alcool e da dependénciaquimica.

Diversas areas de lazer se concentram nas proximidades do Residencial Angelim.
entre as principais temos o Equatorial Park Club e o Convés Recep¢des, ha também em
termos de entretenimento uma arena de futebol, bares, motéis, um balnedrio chamado “Lagoa
Azul” e um restaurante Amazonia — IEAM e o Centro Educacional GENOMA que funciona
anexo ao IEAM, promovendo cursos profissionalizantes e o curso profissionalizante
SOFTWARE.

O bairro Cristo Redentor foi constituido apés uma ocupagio na década de 1980 em um
terreno de propriedade da Igreja Catdlica de Abaetetuba, apos acordo entre as familias, o clero
¢ 0 poder publico municipal, as terras foram doadas para construgio de casas, o que se deu na
forma de um conjunto habitacional, onde as moradias eram todas idénticas.

No campo da satde temos o Programa Saude da Familia — PSF, bem como trabalho
dos Agentes Comunitdrios de Saide e para o lazer as pessoas utilizam uma praga onde fica a
Igreja de Cristo Redentor, onde hd equipamentos para gindstica. Para eventos e festas
localizam-se no bairro o “Sitio Amazénia” e um saldo derecepgies.
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No bairro Cristo Redentor existe a ocupaciio da Ultralar que possui na 1* Rua da
Ocupagdio a Padre Luis Tersone, existe um reservatorio de agua que ¢é oriundo do
projetoAlvorada, mais que ainda nfio esta funcionando. Faz parte do mapeamento fisico da
invasdo: varias igrejas evangélicas tais como: Cristi Evangélica, Missiondria Arca de Jesus,
Fazendo Missdes, Deus é Amor. Pentecostal, Tabernaculo de Oragfio, Assembleia de Deus e
Igreja Catolica, supermercado Mamonas — fundos com a Rodovia Dr. Jodo Miranda; bares,
malharias e corte e costura em geral, varios comércios, eletronica Mauvin, pequenasvendas:
peixe, gelo. chopp, agai e chocolate no palito: Escola Municipal de Educagdo Infantil e
Fundamental Odaléa Maués Quaresma, padaria (pies doces e salgados); Estidio Gospel El
Shaddai, virios moto-taxistas e saldo de beleza.

No bairro Santa Clara ha uma Escola de Ensino Infantil ¢ Fundamental Santa
Anastacia. Existe também uma igreja catdlica, e igrejas evangelicas, associaglio esportiva para
a juventude, associa¢iio de moradores, campos, grupos de criangas, agentes comunitarios de
saude, pequenas mercearias, bares, saldo de beleza, moto-taxistas, vitaminosas e padarias. No
bairro Jarumd, hd uma escola Municipal de Ensino infantil e Fundamental Adriano Rodrigues
Cardoso. Existem igrejas catolicas e evangélicas, pequenas mercearias, bares, saldo de beleza,
moto-taxistas, vitaminosas e padarias.

O bairro do Mutirdo, apresenta em sua drea o Centro de Paz Salvo D’ Aquisto que
trabalha com criangas e adolescentes fazendo atendimento socio educativo. O Campus da
Universidade Federal do Para, Igreja Assembleia de Deus (Deus ¢ fiel), a comunidade Santo
Antdnio com a igreja de Santo Antdnio e a Praga, ainda no bairro encontra-se o Cemitério
Recanto da Paz.

Imagem 01 — Residencial Angelim
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RESIDENCIAL
ANGELIM

Imagem 02 — Residencial Angelim e Residencial Green Grove.

Fotos do empreendimento Angelim.

9. CARACTERIZAGAO DA POPULACAOBENEFICIARIA:

Os beneficiarios que terdo direito a unidades habitacionais no Residencial Angelim
s#0 oriundos das zonas urbana e rural do municipio de Abaetetuba, cadastrados no Cadutnico,
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possuindo renda familiar de até dois salarios minimos, com perfil para serem contempladas
pelo Programa Minha Casa MinhaVida.

Com relagdo 4 Composigdo familiar os beneficidrios que irdo habitar no residencial, a
média ¢ de trés moradores por unidade habitacional, sendo 642 pessoas distribuidas em 222
familias, onde o nimero de criangas é predominante, 42,5%; seguidas dos adultos, 37%:
Jovens, 14%: adolescentes, 4,5%: e, idosos, 2%. As mulheres chefiam 73% das familias € 08
homens, 27%: deste total 36% sio auténomos; 15% empregados formais: 14%, donas de casa
€ empregos informais, respectivamente: 11% trabalhadores que fazem eventuais “bicos™: 5%
sd0 aposentados ou pensionistas: mesmo  percentual dos que se informam serem
desempregados.

Entre beneficidrios do Residencial Angelim 1,2% possuem alguma deficiéncia e 4.4%
sdo solteiros. No aspecto da escolaridade 40% das pessoas pertencentes as familias
contempladas pelo programa e que serdo atendidas pelo Projeto Téenico Social (PTS), tém
ensino médio completo, enquanto 15% ndo concluiram este: os que estudaram da 3" g 7* sérje
do ensino fundamental, sio 20%, e os quais chegaram até a 3° série, 9%; com fundamental
completo ficam 10%; e, 6% Ja possuem nivel superior completo.

9.1 CARACTERIZACAO DE ORGANIZACAOCOMUNITARIA:

A organizagio comunitdria em torno do Residencial Angelim esti em processo de
construgdo, no Residencial Green Grove se formou uma associagdo de moradores que podera
contribuir na organizagio dos beneficidrios do Angelim. No territério do “Bosque™ e nos
bairros préximos ao empreendimento também temos atividades de associagdes de moradores,
motivadas pelo trabalho da Comissdo de Bairros de Abaetetuba (CBA), institui¢io que tem
fomentado a criacfio de associacdo de moradores no municipio. Contudo, o movimento de
moradores ainda ndo se consolidou plenamente, sofrendo impasse no que tange a participagio
nos enfrentamentos junto ao poder publico, visando melhores condigdes de vida a populacgo.

10. CARACTERIZACAO DAS FAMILIASBENEFICIARIAS:

10.1 BENEFICIARIOS:
N°® de familias: 222. N° de pessoas: 888,
N° de familias em situago de risco: 02. | N° de familias reassentadas: 0.
N° de idosos: 16. N° de mulheres provedoras do lar:85.

N° de pessoas com deficiéncia: 13. Renda média familiar: RS: 876,00 J
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11. JUSTIFICATIVA:

O presente Projeto de Trabalho Social do Residencial Angelim encontra-se em
conformidade ao que determina a Portaria N° 464, de 25 de julho de 2018 do Ministério das
Cidades, a qual dispde sobre o Trabalho Social nos Programas e Ag¢des do Ministério das
Cidades, incluindo: intervengdes de habitagéio e saneamento objetos de operagdes de repasse
ou financiamento firmadas com o setor publico; as intervencdes de habitagdo objetos de
operagOes de repasse com entidades privadas sem fins lucrativos: as operagdes inseridas no
Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC) dos demais programas que envolvam o
deslocamento involuntério de familias; e os empreendimentos executados no ambito do
Programa Minha Casa Minha Vida (PMCMYV), em todas as suas modalidades.

Verificou-se que a Portaria em comento, em seu Anexo 11l apresenta certas condigdes
operacionais para o Trabalho Social no PMCMV-FAR, dentre estes requisitos importantes,
vale ressaltar os aspectos inerentes aos Eixos. que sfo:

I - Mobilizagdo, organizagdo e fortalecimento social — visa promover a
autonomia e o protagonismo social, o fortalecimento, a constituicdo e formalizacao
de novas representagées, e novos canais de participacdo e controle social por meio
de processos de informagdo, mobilizagdo, organizacdo e capacitagcao
dosbeneficiarios.

Il — Educagdo ambiental e patrimonial — visa promover atitudes que
contribuam para
apreservacaodomeioambiente,dopatriménioedasadide fortalecendoapercepgaocritica
da populagdo sobre os aspectos que influenciam sua qualidade de vida, além de refletir
sobre os fatores sociais, politicos, culturais e econémicos que determinam sua realidade,
tornando possivel alcangar a sustentabilidade ambiental e social da intervengo.

[l — Desenvolvimento Socioeconémico — objetiva a articulacao de politicas
publicas das diversas areas, incluindo o apoio e a implementagdo de iniciativas de
geracéo de trabalho e renda, visando a inclus&o produtiva, econémica e social, de
forma a promover o incremento da renda familiar e a melhoria da qualidade de vida
da populagao, em um processo de desenvolvimento socioterritorial de médio e longo
prazo. A respeito do eixo IV — Assessoria 4 Gestao Condominial — observou-se que
0 mesmo nao se adéqua ao ResidencialAngelim.

Além da previsibilidade normativa elucidada nos pardgrafos anteriores, é necessario
ponderar que hodiernamente o Brasil ¢ considerado um pais predominantemente urbano.
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Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) a taxa de urbanizagio passou
de 44% na década de 60 para mais de 84.4% nos anos 2010 (IBGE, 2010). As cidades
brasileiras sdo bastante diferenciadas pelo seu porte, atividades econdmicas, densidade
populacional e formagdo sociocultural. Esta taxa apresentada de urbanizagio crescentemente
alta e acelerada também apresenta suas consequéncias; ocorre que as cidades cresceram
marcadas pela auséncia de planejamento urbano e pelo favorecimento dos interesses das elites
dominantes. Ou seja. em seu bojo apresentam contradiges e desigualdades sociais frutos dos
déficits sociais acumulados por décadas de governos descomprometidos com os interesses da
maioria da populagéo.

Paz e Taboada (2010) indicam que os contrastes sociais e a dindmica populacional
estdo intimamente relacionados com o processo econdmico estrutural, onde a produgio e
reprodugdo das desigualdades sociais ocorrem através de um intenso processo de precarizagio
das condigdes de vida; crescimento do desemprego, trabalho informal, presenga da violéncia e
crime organizado, fragilizagdo de vinculos sociais, que somados a maneira constituida das
cidades, expde as familias e individuos a situagtes de risco e vulnerabilidade social.

Diante do exposto, a cidade de Abaetetuba, seguindo a logica da urbanizagfio no
Brasil, sofreu um processo de expansio desordenada, principalmente devido a sua construgio
socio historica, enfrentando graves problemas, no que tange a infraestrutura urbana, com
inimeras areas de ocupagdes desprovidas de infraestrutura basica, com adensamento
populacional, possuindo habitagdes precarias, locais com falta de saneamento basico e outras
necessidades. Portanto, a realidade do espago urbano do municipio de Abaetetuba ndo difere
da maioria das cidades brasileiras, onde se constata um elevado indice da populagfio residindo
na area urbana. Este processo de ocupagio desordenado e acelerado acarretou ao municipio
uma série de problemas de ordemestrutural.

Nesta perspectiva, e buscando equalizar as referenciadas contradigdes sociais, o
Municipio de Abaetetuba se torna Proponente de intervengio habitacional em parceria com o
Ministério das Cidades através do Programa Minha Casa Minha Vida, na modalidade
FAR,com o empreendimento ANGELIM que atende a 222 familias e cerca de 888pessoas.

Ainda no que se refere a Portaria N° 464/2018, se torna obrigatorio, em contrapartida
municipal. a execu¢io de Projeto de Trabalho Social nas intervengdes de habitagio e
saneamento, objetos de operagdes de repasse ou financiamento firmadas com o setor piblico e
os empreendimentos executados no d&mbito do Programa Minha Casa Minha Vida (PMCMYV),
em todas as suas modalidades.
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Nesse sentido, e por ser uma das contrapartidas do municipio, a execugdo do Projeto
Trabalho Social — PTS, ficando este responsavel em desenvolver o projeto social com a
participagdo dos beneficidrios, a Prefeitura Municipal de Abaetetuba Justifica a necessidade
do trabalho social na drea do empreendimento, e desenvolvera o trabalho junto aos
beneficidrios, baseado nos eixos orientadores do Ministério das Cidades seguindo a referida
Portaria.

As agdes Pés-ocupagio, junto aos beneficiarios do Residencial Angelim, visam
favorecer a correta apropriagio e uso dos imoveis/sistemas/melhorias implantados,
promovendo a mobilizacio e a participagdo social por meio de atividades de carater
socioeducativo, da instituico e/ou fortalecimento de bases associativas, de agdes direcionadas
4 Mobilizagdo Organizacional e Fortalecimento Social, Educagiio Sanitaria Ambienta] e
Patrimonial e Desenvolvimento Socioecondmico; espera-se que a partir desta agéio conjunta, a
populagéo possa se sensibilizar para a importincia da valorizagio e uso do correto do sua
nova moradia, bem como, deixa-los conscientes dos seus direitos e deveres individuais e
coletivos e responsabilidade quanto & sustentabilidade do empreendimento e de seus
compromissos enquantocidadio.

Desta forma, o Trabalho Socjal Justifica-se na necessidade de desenvolver um canal
aberto para discusséo politica e técnica como forma de exercicio da cidadania. Visa garantir
condigdes dignas de habitabilidade, elevagio do padrio de convivéncia social, integracdo dos
beneficiarios entre si e com a comunidade. Sua proposta apresenta um conjunto de agdes que
visam melhorar a qualidade de vida das familias ou amenizar as problemiticas por elas
vivenciadas no cotidiano da coletividade, Busca ainda, garantir que a alteragéo do habitat seja
agregada as ja estabelecidas redes sociais, culturais, politicas e econémicas construidas por
€ssa populagio.

12. OBJETIVOS:
121  OBJETIVOGERAL:

Proporcionar condigdes para o exercicio da participagio cidadd das familias
beneficiadas, auxiliando na melhoria da qualidade de vida, a partir do desenvolvimento de
agdes coletivas, socio organizativas, de educagdo ambiental, promogdo de cursos de geragio
de trabalho e renda, e orientacdes para o bom uso e manutengéio das unidades habitacionais
eespagos de uso coletivo, contribuindo para promover a sustentabilidade do empreendimento.

12.2 OBJETIVOSESPECIFICOS:
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. Estimular o desenvolvimento da consciéncia de coletividade e dos
lagos sociais e comunitarios, por meio de atividades que fomentem o sentimento de
pertencimento da populacaolocal:

. Disseminar informacées sobre o exercicio da cidadania visando a
construcdo de novos referenciais de convivéncia e novos conceitos de
comportamento de como viver em comunidade;

. Fomentar acées de carater socioeducativo articuladas as politicas
publicas, associagdes e demais organizagdes sociais localizadas no entorno do
empreendimento, como forma de inserir os beneficiarios ao novo contexto social,
fortalecendo o vinculo e o pertencimento ao Bairro:

. Disseminar informacées detalhadas sobre o Programa, o papel de cada
agente envolvido e os direitos e deveres dosbeneficiarios:

. Fomentar a organizacao comunitaria visando & autonomia na gestao
democratica dos processosimplantados:

. Transmitir noges de educacgdo patrimonial e ambiental, relagées de
vizinhanga e participacao coletiva, visando a sustentabilidade do empreendimento,
por meio de atividades informativas e educativas e discussoescoletivas;

. Possibilitar a capacitagao que favoreca a Inclusdo no Mercado de
Trabalho, seja como empregado, seja como futuroempregador.

. Estabelecer parcerias para absorcdo da mao de obracapacitada;

. Articular e promover programas e acoes de geragao trabalho erenda;

. Sensibilizar os moradores sobre a importancia da preservagao do meio

ambiente e da conservacio e manutencdo dos equipamentosimplantados.
13. METODOLOGIA:

A metodologia a ser desenvolvida no Trabalho Social & uma agdo pensada a partir de
intencionalidades, conhecimento e experiéncias que se convertem em principios e diretrizes
fundantes na condugdo da acfio. Buscara utilizar estratcgias que visem & participacdo dos
beneficiarios em tomadas de decisdes e autonomia da comunidade. A populagio precisa ser
estimulada, e o trabalho social. por meio da relagdo direta com os moradores e de sua
realidade local, ira utilizar a valorizagdo de experiéncias e vivéncias, com base na reflexdo,
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para a construgdo de novos referenciais de convivéncia e incorporagio de conceitos sobre
acOescomunitarias.

A técnica participativa e integradora seré priorizada para envolvimento dos atores do
projeto, tanto da Equipe Técnica executora, Grupo Gestor e Parcerias (Educacio, Meio
Ambiente, Saide e Assisténcia Social) as familias e outros, tendo como foco a interagio entre
0s atores envolvidos, comunidade e poder publico, possibilitando sensibilizar, esclarecer e
orientar os moradores sobre a importincia das atividades programadas, assim como do Projeto
Social e do Empreendimento, estimulando o envolvimento efetivo nas agdes/atividades
inseridas neste projeto.

As atividades estruturardio propostas préticas de intervengdo socioeducativa para um
contingente populacional em situagdo de vulnerabilidade social frente ao mercado do
trabalho. Desse modo, abrangera principios que norteiam a participagio da comunidade.
exigindo a relagdo direta entre o ente Proponente, os técnicos facilitadores e a populago-alvo,
num processo continuo em todas as etapas do PTS. As agdes devem considerar a atuacio
direta dos beneficidrios nas decisdes, colocando-os como coautores, tendo oportunidade de
opinar, bem como de responsabilizar-se por todos os processos de trabalho desenvolvido
dentro doprojeto.

As agbes a serem executadas levarfio em conta os aspectos culturais, sociais,
econdmicos e ambientais do publico alvo e do contexto e conjuntura da comunidade e das
proprias demandas e potencialidades do seu pablico alvo ¢ ocorrerio em sequéncia logica, em
obediéncia ao cronograma de execugdo. a estipular o tempo de execucdio de cada uma,
ocorréncia de agdes simultineas e a interdependéncia entre elas, marcadas com antecedéncia
em dia e hordrio mais propicio para a participagdo do maior nimero de moradores. Todo
material a ser produzido ou utilizado no projeto serd concebido a partir da perspectiva do
publico alvo que se destina, em linguagens e formas apropriadas.

As técnicas selecionadas para o desenvolvimento do Projeto serfio: reunido, palestra,
mobilizagdo, observagdo. abordagem. visita domiciliar, entrevista, depoimento e plantédo
social para o atendimento individualizado das familias. Como instrumentos serdo utilizados
atividades educativas, oficinas, dinimicas de grupo, apresentagdo de video com discussiio
interativa com os moradores, Utilizando instrumentos de controle das agdes como: registro em
didrio de campo, registro fotogrifico. videos de pequena duragdo, lista de frequéncia,
depoimento dos beneficidrios e atas de reunides. Este conjunto de ferramentas possibilitard a
produgdo de relatérios mensais. os quais serfio encaminhados ao agentefinanceiro.

Vale ressaltar que as atividades direcionadas as familias, serdo oferecidas nos espacos
coletivos do empreendimento Angelim, no Centro comunitario do empreendimento.
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FOTO — CENTRO COMUNITARIO

Todas as acdes/atividades realizadas no PTS serdo divulgadas por meio de os
seguintescanais:

a) No mural afixado no centro comunitrio:

¢) Por meio de mensagens no aplicativo WhatApp (mensagem enviada pela
Equipe Técnica Social doPTS);

d) Circulagao do carrosom:

¢) Distribuicdo de jornal informativo do PTS, a cada dois meses, contendo o
resumo das atividades realizadas e previstas.

13.1 Avaliacdo das Agoes pelosbeneficiarios:

Ao final de cada atividade serd aplicada ao participante, uma “ficha de depoimento”
contendo o registro da avaliagio da referida atividade/agéo do Projeto, possibilitando a Equipe
técnica social detecgdo de pontos fortes efou pontos fracos para cada atividade. Como regra,
adotou-se aplicar as fichas de depoimentos a uma amostragem equivalente pelo menos 30%
do piblico alvo definido em cada atividade, o que se considera representativo para analises de
satisfagdo de beneficidrios de Programas Minha Casa minha Vida. No caso dos cursos de
capacitagdo, optou-se por aplicar a ficha de depoimento para 100% do piiblicoalvo.

13.2Apoio Logistico aoProjeto:
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PTS (06 meses).
13.3 Atuagio doGIPP:

Outro aspecto Previsto na presente metodologia, trata-se dg aluacdo do GIPp
(Grupolnstitucional do Poder Piblico), sendo este composto pelos Orgdos puiblicos
responsaveis pelas politicas publicas essenciais ¢ Pela prépria Equipe técnica social do
Projeto. A articulagio do GIPp ¢ fundamental parg que certas demandas da
comunidade ndo sejam esquecidas, ou seja, para que sejam de fato efetivados, os

Servigos essenciais no Residencial Angelim.
O GIPP contars Com reunides mensais, sendo formado pelos seguintes representanies
municipais: Secretaria de Administragdo: Juliane da Silva Menezes — Titular € Rosimax da

Machado — Titular e Larissa Renata Carvalho dos Santos — Suplente; Secretaria de
Agricultura: Ribia Danielle Cardoso de Melo — Titular ¢ Reinaldo Silva da Silva — suplente;
Espago Habitacional: Erica Laiana Lobato da Silva — Titular e Claudia Lobato da Silva -
Suplente; Secretaria de Assisténcia Social: Isane Caripuna Pinheirp — Titular ¢ Viviane
Rodrigues Fonseca Ferreira — suplente; Secretaria de Finangas: Fernanda Kely Lima dos
Santos — Titular e Adriele Silva dos Prazeres — suplente; Procuradoria do Municipio: Luana
Patricia Vasconcelos Costa — Titular e Eliete Maria Gomes Moutinho — suplente; Secretraig
de Educagiio: Milleno Ramos de Souza — Titular e Mércio Tourio Afonso —Suplente,

Apos a consolidagdo do PTS, espera-se que o GIPP continue atuante nas demandas da
comunidade, sendo um instrumento de garantia dos servigos piiblicos essenciais.

14. ATIVIDADES/ACOES A SEREMDESENVOLVIDAS:

As atividades/agdes planejadas para o presente PTS (fase de pos-ocupagio), conforme
orientagdo da Portaria N° 464/2018 — Anexo III contemplam os trés eixos previstos:

a) EIXO I - Mobilizaggo Organizacional e FortalecimentoSocial:
b) EIXO Il - Educagao Sanitéaria, Ambiental ePatrimonial:

c) EIXO I - DesenvnfwmenmScciaeconémfm.
A distribui¢do das atividades/agdes se deu inicio pela apresentacio e explanagiio do
PTS aos beneficidrios (momento fundamental para o “start” do projeto); o funcionamento do
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Plantdo Social; abertura da fase de inscricio do primeiro bloco de cursos/oficinas
(padronizou-se a fase das inscrigdes sempre para um (01) més antes do inicio dos Cursos);
execucdo de Acdes Cidadania: execucdo de palestras; execugio de oficinas: e novamente o
ciclo de repetiu por todo o periodo do Projeto. O detalhamento de todo o escopo do Projeto
serd apresentado na sequéncia,

O processo de mobilizacio do PTS junto as familias beneficidrias do

empreendimento  Angelim  dar-se-4 por meio de contatos telefonicos.
contatosnosplantdes de atendimento, visitas domiciliares, reunides com grupos de
familias, boletins informativos. que visam promover i autonomia e o protagonismo
social, bem como o fortalecimento das organizagdes existentes no territério, a
constitui¢do e a formalizagdo de novas representagdes e novos canais de participacio e
controle social, dentre outras acées. As atividades serdo realizadas no espaco comum
do Empreendimento ou em locais proximo e de fécil acesso aos beneficirios.

Tendo em vista o objetivo de atender o maior niimero de moradores possivel para as

atividades propostas neste PTS, plancjaram-se atividades que preveem as agdes de forma
integrada (ex: agdes de cidadania e culturais), para que haja maior interesse por parte dos
moradores em participar e assimilar as informagdes prestadas, principalmente em palestras e
oficinas, em que muitas vezes o publico que comparece ¢ baixo.

Além disto, no objetivo de desenvolver algumas atividades. e a considerar a auséncia

de recursos para subsidiar todos os materiais necessarios para promogéo das mesmas. restou
delimitado que a empresa a ser contratada devers demonstrar como requisito de capacidade
funcional, que possui os materiais abaixo listados para atender ao projeto de forma
independente dos materiais que serfo adquiridos com os recursos do Projeto.

Cameras fotograficas e/ou quaisquer outros aparelhos que possam ser
utilizados na captacao de registros fotograficos, spots e videos dedivulgagéo;
Botijoes ou Garrafées Térmicos para acondicionar agua de 12 litros (podendo
ser garrafdao menor de 05 litros desde Que atenda a necessidade de
armazenar agua para ofertar aos beneficiarios de cadaacéo/atividade);
Vasilhames de &gua mineral de 20 litros para fins de recarga de agua para
atender a necessidade armazenamento de agua para cadaagao/atividade:
Ventiladores para refrescar o centrocomunitario.

As agles previstas para este eixo estio listadas a seguir.
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Periodo:

77



SFRDO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

-
Divulgar as informacées sobre as atiuidades—l
do Projeto de Trabalho Social — PTS aos
beneficiarios do empreendimento,
ressaltando a importancia da participagdo de
todos nas atividades/agdes propostas. Na
Objetivo: oportunidade sera apresentada a Equipe
Técnica Social, composta pelo Responsavel
Técnico, Monitor/Estagiario e Motorista, aos
moradores, a Equipe Social devera estar
trajandoc em todas as agOes/atividades
camiseta que identifique o Projeto de
Trabalho Social e demais vestimentas
adequadas a dignidade daprofissao.

Realizacdo de palestra expositiva e
explicativa por parte da Equipe Social, com
momentos de interacdo com os participantes
para esclarecimentos de duvidas. Vale
ressaltar que a convocagéo para as palestras
deve ser feita de forma setorizada (por
quadras/ruas)  atentando-se para o
quantitativo dos grupos. A duragéo da
reunido deve ser realizada em periodo de
| 1h:30min.

Metodologia:
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Racursasflnsumnstquipamentoa:

* 01 computador (que devers ser utilizado em tndas_|
as agbes/atividades que dele necessitar); I
* 08 camisetas: |
* 01 data show (que devera ser utilizado em todas
as acOes/atividades que dele necessitar);

« 01 tela de data show (que devera ser utilizado em
todas as agdes/atividades que dele necessitar);

« 02 microfones (sendo um reserva e, deverdo ser
utilizados em todas as acdes/atividades que deles
necessitarem);

* 01 caixa de som amplificada (que devera ser
utlizado em todas as acoes/atividades que dele
necessitar);

» 01 impressora multifuncional ecotank (que devera
ser utiizada em todas as atividades que dela
necessitar);

« 01 kit de tinta para impressora multifuncional
ecotank com 04 litros de tinta (para manutencao da
impressora); .
* 02 caixas de canetas esferograficas com 50

unidades (estas deverdo ser recolhidas pela Equipe

Social e reutilizadas apos o0 uso de todas as

acOes/atividades que delas necessitarem),

* 01 caixa de papel sulfite A4 3 conter 2.500 folhas

(a Equipe Social devera usar deste material para |
confeccdo de fichas de registro de depoimentos,

estas fichas serdo utilizadas pela populacdo

beneficiaria que ira exarar a sua perspectiva de cada

atividade, através das mesmas, fica determinado que

estas fichas que deversio atender ao minimo de 50%

dos beneficiarios presentes em cada acdo/atividade,

bem como, este mesmo material servira para

confeccdo de listas de presenca e registros |
fotograficos  impressos, que  servirdo para
comprovacéo da participacédo dos beneficiarios);

= 300 lanches;

* recarga de vasilhames de agua de 20 litros;

* 05 caixas de copos descartaveis com 500
unidades de 200m

79



COMISSAO PE

D0 DO PARA
PREFEITURA MU

NICIPAL DE ABAETETUBA
RMANENTE DE LICITACAO

80



BO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Registros fotograficos, lista de frequéncia dos
Participantes,  fichas de registros de
depoimentos e video de curta duracao (Spot).

Forma de Comprovacio:

Parcerias:
Publico Alvo:

Né&o se aplica.
300 beneficiarios.

* ACOMPANHAMENTO E GESTAO SOCIAL DAINTERVENGAO:

Visa promover gz gestdo das agdes sociajs necessarias para a consecugdo da
intervencdo, incluindo o acompanhamento, g negociagio e interferéncias ocorridas ao longo
da sua execugdio, bem como preparar e acompanhar a comunidade para compreensdo desta, de
modo a minimizar os aspectos negativos vivenciados pelos beneficidrios e evidenciar os
ganhos ocasionados ao longo do processo, contribuindo para suaimplementago,

Aplicagio de instrumento de satisfagdo para todas as familias presentes.

[ Més 01,

Incentivar e esclarecer aos beneficiarios sobre
a escolha dos representantes para formacao
de uma Associagdo de Moradores, e
aprovacao do Regimento Interno  do
residencial, com as devidas orientagdes
Objetivo: juridicas e sociais para a mudanca das
familias.

Todos os beneficiarios deverao receber a
convocacao, que consistird em convites em
papel, mensagens via aplicativo de celular, e
comunicacg&o via carro de som.
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A a

devidamente contratado para elaboragido de
Contrato de Sociedade € Associagbes Civis

nos

tividade sera conduzida por um Advogado f

moldes da Tabela de Honorarios

Advocaticios da Ordem dos Advogados do

Brasil e com as devidas didrias asseguradas
Para cada reunido/atividade que envolva g
Presenca docausidico.

inte

A Assembleia Geral tera por pauta:

* Escolha dos representantes doResidencial:

* Orientagdes sobre o Processo de mudancga
€ prazos para assumir oimovel:

* Espago de esclarecimento dedlyvidas.

Aplicagado de instrumento de satisfacdo, por
amostragem,

* Apreciagéo final e aprovacao do regimento

mo,
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B * O computador (conforme explicacdo na
atividade 0 1);

* Data show (conforme explicagdo na
atividade 01);

« Tela de data show (conforme explicacdo na
atividade01);

* Microfones (conforme explicagdo na
atividade 01);

» Caixa de som amplificada (conforme
explicacdo na atividade01);

* 200 fichas para registro de depoimento
(conforme explicacdo na atividade01);

Racursosflnsumostquipamen *« 100 canetas (conforme explicacdo na
os: atividade 01);

« Listas de frequéncia (conforme explicagéo
na atividade01);

» 02 unidades de copos descartaveis de 200
ml (conforme explicagdo da atividade 01,
sendo  esta Quantidade  para cada
reuniéorespectiuamente};

 200cadeiras:

« 250lanches:

» 05 recargas de vasilhames de agua de
20litros;

» 03 sacos de lixo reforgado de 200litros:

+ 01 divulgagao da atividade atraves de Carro

de Som.
Registros fotograficos, lista de frequéncia dos
Forma de Comprovacgio: participantes, fichas de registros de

depoimentos e video de curta duragéo (Spot).

Parcerias: | N&o se aplica.

L
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250 beneficiarios

Pablico Alvo:




e
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Més 01,

A associagio de moradores &€ uma entidade
voltada e direcionada para agdes sociais e nao
e confunde com condominio, Sua fungéo é
exclusivamente, pleitear perante os oérgaos
publicos, melhorias Para a comunidade a qual
diz representar, portanto, as associagtes
comunitarias ou de bairro sao aguelas que tém
como objetivo organizar e centralizar forgas de
moradores de uma determinada comunidade
Para representar, de maneira mais eficaz,
Objetivo: interessescomuns,

Desta forma a reunigo Objetiva incentivar e
elucidar aos beneficiarios sobre a escolha dos
representantes para formagdo de uma
Associagéo de Moradores, e aprovagao do
Regimento Interno do residencial, com as
devidas orientagées juridicas e Sociais para a
mudanga dasfamilias.

Todos os beneficirios deverdo receber a
Convocacao, que consistira em convites em
papel, mensagens via aplicativo de celular, e
comunicagéo via carro de som.
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o A atividade sera conduzida por um Advogado
devidamente contratado para elaboragio de

Contrato de Sociedade e Associactes Civis
nos moldes da Tabela de Honorarios
Advocaticios da Ordem dos Advogados do
Brasil e com as devidas didrias asseguradas
Para cada reunido/atividade que envolva a
presenca docausidico.

A Assembleia Geral ter4 por pauta:

Metodologia: « Eleigdo para formacao da Associacio de
Moradores:

* Esclarecimento referente ag regimento
interno do residencial 3 respeito da eleigio da
Associagio deMoradores:

* Espaco de esclarecimento deduvidas.

* Uso de técnica Para o reconhecimento e o
fortalecimento da vizinhanca..

* Aplicagdo de instrumento de satisfacao
B | Para todas as familiaspresentes.
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Recursnsﬂnsumustquipamanq
0s:

_‘_H——__—‘_‘_'_‘—\——._‘_ = ==
* O computador (conforme explicagdo na
atividade 01);

» Data show (conforme explicacdo na
atividade 01);

» Tela de data show (conforme explicagdo na
atividade01);

* Microfones  (conforme explicacdo na
atividade 01);

« Caixa de som amplificada  (conforme
explicagao na atividade01 );

= 200 fichas para registro de depoimento
(conforme explicacio na atividade01);

* 100 canetas (conforme explicagdo na
atividade 01);

« Listas de frequéncia (conforme explicagao
na atividade01);

» 02 unidades de Copos descartaveis de 200
ml (conforme explicagao da atividade 01,
sendo  esta  quantidade para  cada
reuniéorespectfuamente};

» 100cadeiras:
 250lanches:

» 05 recargas de vasilhames de agua de
20litros;

» 03 sacos de lixo reforcado de 200litros;

« 01 divulgagéo da atividade através de Carro
de Som.

Forma de Comprovacio:

Registros fotograficos, lista de frequéncia dos
participantes, fichas de registros de
depoimentos e video de curta duracgéo (Spot).

"Parcerias:

Nao se aplica.
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Puablico Alvo: 250 beneficiarios.
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Periodo: ' Més 02,

Durante o processo de capacitagéo a equipe
tecnica social darg Suporte  necessario,
Objetivo: visando orientar, esclarecer, capacitar os
representantes eleitos Para a composigio dos
diretores do residencial,

A capacitacdo tera duragdo de 08 horas,
organizada em um encontro. O mesmo devera
ser realizado no Centro Comunitario do
Residencial ou, nao sendo possivel, em local
proximo ao residencial,

A realizagdo desta capacitacédo devers ocorrer
durante o dia, conforme com a disponibilidade
dos participantes, ou de acordo com as
Sugestbes destes.

Sera oferecido lanche aos participantes,
estando este no orcamento. A fim de estimular
O entrosamento e motivar a participagdo na
capacitacao, os profissionais da Equipe Social
desenvolverao atividades lGdicas erecreativas.

O advogado que ird ministrar essa
capacitagdo devera apresentar a equipe
técnica responsavel pela execucao do PTS um
plano de trabalho das aulas a serem
ministradas e preparar o material didatico a
ser utilizado no curso.

Este material devera estar composto por
minuta do Regimento Interno, assim como
outros materiais relativos as principais
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- informagées a serem trabaihag
capacitacdo.

Os temas a serem trabalhados estag arrolados

abaixo, porém o conteido podera ser

ampliado a partir de avaliacdo técnica e a
| necessidade dos moradores:

as durante 3

* Detalhamento do Curso de Capacitacdo
para Diretoria da Associagdo de Moradores do
Residencial,

* NogGes basicas sobre a organizagdo da
diretoria da Associagdo dosmoradores.

* [Esclarecimentos quanto a convocacdo, o
planejamento e conducdo de assembleias,
reunides,

:%m@@mm,-mdeinmrmatfms,sigim

e ﬂ?ﬁ%aqﬁes = guarda de

| | documentos do Residencial.
[ A atividade sera conduzida por um Advogado

devidamente contratado para elaboracdo de
Contrato de Sociedade e Associacdes Civis
nos moldes da Tabela de Honorérios
Advocaticios da Ordem dos Advogados do
Brasil e com as devidas diarias asseguradas
para cada reunido/atividade que envolva a
presenca docausidico.

Durante a reunigo, a Equipe Social e o
Causidico deverao promover:

* Assessoramento e participagdo nas
reuniao, preparacéo e coordenacgéo
(Elaboracdo e aprovacac do Regimento
Interno) para formalizagao da Diretoria do
Residencial, conforme as exigéncias legais.

Metodologia: « Orientar quanto & contratagdo do imovel

junto & caixa econémica e confirmar a
| responsabilidade de tais quanto as tarifas em |
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-_—

relagao a energia elétrica, 4gua eoutros.

* Apoiar ao grupo diretor do residencial
quanto a elaboragso de uma listagem de todos
08§ moradores do Residencial (com os
respectivos enderecos e telefones).

» Orientar, periodicamente, os representantes
do residencial em relagéo ao uso adequado
dos equipamentos comuns do
empreendimento.

* Apoiar os répresentantes e os demais
moradores quanto 3 identificagao, registro
formal e encaminhamento de ocorréncias de
problemas construtivos em areas comuns e
privadas, conforme previsto pela

| legislagdoespecifica.
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atividade 01);

*» Data  show (conforme explicacao na |
atividade 01):

» Tela de data show (conforme explicacdo na |
atividade01): |

* Microfones (conforme explicagao na/
atividade 01): |

« Caixa de som amplificada (conforme
explicacéo na atividade01):

* 100 fichas Para registro de depoimento |
(conforme explicacdo na atividade01):

* 100 canetas (conforme explicagdo na
atividade 01);

» Listas de frequéncia (conforme explicacdo
na atividade01);

* 02 unidades de COpos descartaveis de 200 /
ml  (conforme explicacdo da atividade 01,
sendo esta quantidade para cada
reuniéorespectivamente};

. 1{]Dcadeira$; /
* 150lanches:

* 02 recargas de vasilhames de agua de
20litros:

» 05 sacos de lixolitros.

Forma de Comprovacao:

Registros fotograficos, lista de frequéncia dos
participantes, fichas de registros de
depoimentos e video de curta duracgéo (Spot).

' Parcerias:

N&o se aplica.

Publico Alvo:

L

150 beneficiarios.
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Meaa: 03 a '

Objetivo

Promover a integracéo social e a salde fisico-
mental dos beneficiarios, engajando-os em
experiéncias com instrumentos musicais da
Capoeira, dangas, alongamentos e atividades
fisicas, assim, objetiva estimular tanto 0 corpo
COmo a mente, pois além de ajudar na
manutencéo da forca muscular, equilibrio e
amplitude dos movimentos, possibilita que o
individuo amplie sua interacdo social criando
novos vinculos, como também estimula as
fungées cognitivas, pois exige atencao,
memdria e novos aprendizados.

Metodologia

-

A atividade ocorrera 02 dias/semana, com
duragéo de 1h30min/dia ao longo de 03 meses,
no préprio Centro Comunitario do Residencial
Angelim, sendo necessario o deslocamento
do(s) Professor(s) ou Instrutor(s) responsavel
(preferencialmente Profissional  Educador
Fisico) para o Empreendimento. O grupo se
apresentara na Reunido de Finalizagao, que
sera realizada no (ltimo més do projeto
(Més06).
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s/Equipamen] « 30 Lanches (para atender ags alunos, a
Equipe Social e o(a) Professor(a) oy
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 preto de futebol (para atender durante todos os

Instrutor(a), em todos 0S encontros);

. Contrapresta;:éa pecunidria

do Palestrantemefessar ou Instrutor, por
| cadaencontro:

* 01 Saco de lixo de 30 litros para
| cadaencontro:

|+ 01 Recarga de vasilhame de agua de 20
litros (para cada reuniaorespectivamente}:

* 01 Unidade de Copos descartaveis de 200 m|
(conforme explicacdo da atividade 01, sendo
esta quantidade para cada
reuniénrespectivarnente};

* 15 Bastées de madeira de pino conhecidos
como “cabos de vassoura” (preferencialmente
reciclaveis, para atender durante todos os
encontros desta atividade);

* 01 Pacote com 12 unidades de bambolé
(para atender durante todos os encontros
destaatividade);

s Kit com 10 Colchonetes de
Ginastica,Academia

100 X 50 X 3 para auxiliar nas atividades de
alongamento (em razao da insuficiéncia de
recursos, os participantes irdo revezar o uso |
destes colchonetes durante 0s encontros desta
atividade);

* 30 Bolas de vinil dente de leite branco com

encontros destaatividade):

e 10 Faixa elastica — Exercitador Elastico

Super Band - LiveUp, para ginastica e

alongamentos (em razao da insuficiéncia de |
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recursos, os partici

atividade).

Forma de Comprovagao

Piblico Alvo

30 beneficiarios

Registros fotograficos, lista de
participantes,  Fichas de registros de
depoimentos e video de curta duracéo (Spot).

pantes irdo revezar o uso

destas faixas durante os encontros desta

frequéncia dos

g5



O DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAQ

Promover 2 integragao, informacao, lazer,
convivéncia e o fortalecimento dos vinculos
comunitarios e sociais entre  moradores,
Proporcionando dojs encontros para envolver a
Objetivo Comunidade e disponibilizar informacées
através trés palestras que irdo abordar os
respectivos temas: ‘Prevencdo gz Doengas
Infectocontagiosas e Parasitoses” no mas 03 e
‘Drogas |licitas, DST's e Gravidez ng
Adolescéncia” no mas 04, cada uma a ser
ministrada no periodo emepigrafe.

Cada atividade devera ofertar dindmicas
interativas e brincadeiras para fomentar gz
participagdo de todos os moradores. A Equipe
Social podera desenvolver pequenas
apresentacées dos grupos de pessoas
participantes  da atividade  sociocultural
Metodologia continuada 02, como estratégia para angariar a
participacdo das Pessoas nas palestras e/oy
buscar parcerias para diversificar a sua
metodologia em cada acdo. As palestras
acontecerdo no Centro Comunitario, com carga
horaria de 1h:30min, a Equipe Social devera
proporcionar  palestrantes que detenham
formacdo e/ou experiéncia para falar sobre
| cadatema.
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_‘_‘_‘—_'_'_.‘—— ]
rsosﬂnsumustqmpaman

+ O computador (conforme ~ explicagso na |
atividade 01);

» Data show (conforme explicacéo na
atividade01);

 Tela de data show (conforme explicacéo na
atividade01);

* Microfones (conforme explicagao na atividade
01);

« Caixa de som amplificada  (conforme
explicagéo na atividade(1 )i

* 50 fichas para registro de depoimento
(conforme explicacdo na atividade01);

* 50 canetas (conforme explicacéo na
atividade01);

« Listas de frequéncia (conforme explicagéo na |
atividade01);

» 01 unidade de Copos descartaveis de 200 m|
(conforme explicacdo da atividade 01, sendo
esta quantidade para cada
reuniéarespectivamente};

= 100 cadeiras (para cada
reuniénreapectivamentej;

* 150 lanches (para cada
reuniénrespectivamente];

» 02 recargas de vasilhames de agua de 20
litros (para cada reuniéurespectivamente);

* 01 saco de lixo (para cada reunido
respectivamente):

» 01 divulgagao da atividade através de Carro
de Som (para cada atiujdaderespectiuamente};

 Contraprestagao pecuniaria
dos Palestrantes/Professores ou Instrutores,J
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por cada palestra.

Forma de Comprovacio

Registros fotograficos, lista de frequéncia dos
participantes, Fichas de registros de
depoimentos e video de curta duracéo (Spot).

Publico Alvo

150 beneficiarios.
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Periodo

Meses: 01a06.

Realizar o acompanhamento das familias e
atendimento individualizado dos moradores com
divulgacdo de informagdes sobre os CuUrsos

Objetivo profissionalizantes: divulgacao e
encaminhamentos a redes de servigos publicos
€ esclarecimento sobre o PT. 4

hie |
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O local de atendimento devera ser instalado no
préprio empreendimento, preferencia!rnente, no
| centro comunitario do residencial ou em outro

| local de facil acesso aos beneficiarios. As ||

atividades de plantdo devem ser desenvolvidas |

através de atendimento pessoal e via telefone

Para a divulgacdo das atividades a serem

realizadas no Projeto (reunides, oficinas, cursos,

’ informes gerais), visando o acompanhamento e
| a mobilizagao das familias Visitas domiciliares

| seréo realizadas e no caso das familias

identificadas em situacdo de vulnerabilidade

social, estas serso Mmapeadas e assessoradas e

encaminhadas para atendimento de suas

demandas. Os plantées deverio ocorrer com a

| frequéncia de dois dias Semanais, com duracao

Metodologia de 04 horas cada conforme cronograma de
atividades e planejamento  mensal. As
atividades deverao ser registradas através de
livro de ocorréncia, lista de frequéncia contando
0 dia, situaciao e encaminhamento dado ao
beneficiario e registro fotografico. Coletar
informagdes sobre o ndcleo familiar, sendo ,
entregues boletins informativos, alem, folders e
panfletos, orientagdo acerca dos recursos do
entorno, da oferta dos cursos de capacitagio
profissional, além de reforcar os contetidos das
reunibes e assembleias e a realizacdo da
pesquisa de satisfagdo. Mobilizar as familias
com vistas & organizacdo comunitaria para que
participem das atividades programadas. Mapear
€ assessorar as familias que apresentem
situacdo de vulnerabilidade social, com vistas
ao encaminhamento de suas demandas, ao
entrosamento com a vizinhanga, a participagao
nas atividades do PTS e 3 inser¢do na rede de
atendimentolocal, |

—
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Racursnsﬂnsumostqmpamen * 01 Banner de divulgacéo do Plantag Social
tos que devera estar presente em todos os

plantées:

* 01 Porta Banner tripé de 2m emaluminio:

* Relatérios escritos de cada plantso e, caso
sejaeticamente possivel, relatrjriosfctogréﬁcos;

* Relatérios de encaminhamentos aos orgéos
Competentes, das situagdes de vulnerabilidade
social detectadas pela Equipe Social durante a
€Xxecucao dos plantéessociais.

e Todos og relatérios deverdo consta
nasmedictes.
Ficha de atendimento e relatério

fotografico, se eticamente possivel.

Forma de Comprovagio

Parcerias
Puiblico Alvo

100% dos beneficiarios.

= e S
14.2 - [

Visa promover mudancas de atitudes em relagiio ao meio ambiente, ao patriménio e g
vida saudavel, fortalecendo a percepgdo critica da populagdo sobre os aspectos que
influenciam na sua qualidade de vida, além de refletir sobre os fatores sociais, politicos,
culturais e econdmicos que determinam sua realidade tornando possivel alcangar a
sustentabilidade ambiental e social da intervencdo,

O eixo de Educagdo Sanitaria, Ambiental e Patrimonial deve prismar pela execugdo
de agdes que foquem as principais necessidades apresentadas pela populacio, além de

nstaurar por meio de processo socioeducativo, mecanismos que viabilizem a sensibilizacio
quanto o cuidado com o ambiente ¢ com o patriménio, tanto individual, quanto coletivamente.

Os contetidos referentes ao eixo serio pautas das reunides realizadas, pés-ocupagdo e
serdo trabalhadas através de palestras, oficinas, acdes, também nos plantdes de atendimento,
nas visitas domiciliares, em campanhas junto aos moradores por meio de cartazes, folders,
boletins informativos e nas atividades esportivas. As atividades devem ser realizadas no
€spago comum do Empreendimento ou em locajs proximo e de ficil acesso aos beneficidrios.

As atividades definidas para este eixo apresentam-se a seguir.
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dentro do residencial, Promovendo melhores
praticas cotidianas individuais e coletivas. As
tematicas das palestras que serso oferecidas nesta
aciovisam:

a) Instruir através de informagées educativas sobre
0s métodos de combate 5 incéndio, uso adequado e
racional da agua, beneficios da agua tratada para a
saude, alternativas para evitar odesperdicio:

Objetivo

b) Informar a correta utilizacdo da energia e formas
Para economizar, além da explanagdo sobre gz
tarifasocial:

¢) Instruir g Populacdo local sobre g utilizacio e
conservacdo dos ©Spagos comuns, prevendo a
sustentabilidade dosmesmos:

d) Instruir sobre 2 Prevencdo e Combate a0

Incéndio e PrimeirosSocorros.

102



STADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

' A Equipe Social devera buscar profissional (is) com
aptidéo Correspondente  parg desenvolver gas
| tematicas dests atividade (podera buscar parceria
junto ao Corpo de Bombeiros de Abaetetuba,
engenheiros civil, ambiental oy sanitarista e até
Mesmo representante da Rede de Concessionaria
de Energia E{JUATDRIAL}. Que ocorrera mediante
realizacido de palestras expositivas e elucidativas
€om duragdo de 01h Para cada palestra tematica:
com  mobilizagdo prévia para  estimular g
participacdo dos moradores. O evento esta previsto
Para ocorrer em horario nao comercial, de modo
que possa atingir maior Numero de adultos, podendo
fracionar-se uma turma ofertada pela manha, outra a
tarde, e por UGltimo uma noite, visando atender a
maior demanda demoradores,

Metodologia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
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* O computador (conforme explicaco na
atividade 01);

* Data show (conforme explicacédo na
atividade01):

« Tela de data show (conforme explicagéo na
atividade01);

* Microfones (conforme explicacdo ng
atividade 01);

« Caixa de som amplificada  (conforme
| explicacio na atividade01);

|+ 50 fichas para registro de depoimento
(conforme explicagdo na atividade01):

* 50 canetas (conforme explicagcéo na
atividade01);

Recursosﬁnsumostquipamen

s

» Listas de frequéncia (conforme explicacéo na
atividade01); |

* 02 unidades de Copos descartaveis de 2Dﬂ|
ml (conforme explicacéo da atividade 01, sendo
esta quantidade para todas aspalestras):

* 150 cadeiras (para atender as trés palestras
respectivamente);

* 250 lanches (ao final daatividade):

* 05 recargas de vasilhames de agua de 20
litros (para cada reuniéorespectfvamente};

* 05 sacos de lixo reforcado de 200 litros (para
atender as trés palestras):

» 01 divulgaggo da atividade através de Carro
de Som (para cada atiufdaderespectiuamente};

+ 100 Folders dedivulgacao.

Forma de Comprovagio

L

Registros fotograficos, lista de frequéncia dos
participantes, Fichas de registros de depoimentos e
video de curta duracio (Spot). N
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Parcerias

Publico Alvo 250 beneficiarios por palestra.
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Periodo

Objetivo

___-_-_'_‘—- . - . 3
Instruir e Capacitar os beneficiarios do €mpreendimento,

FRDO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DR ABAETETUBA
COMISSAO PERMANENTE DR LICITACAQ

visando promover a conscientizagso socioambiental
contribuindo para a Sustentabilidade no Residencial
Angelim. Objetiva ainda, promover a aquisicio de
Materiais reciclaveis de diferentes tipos, contribuindo
para a redugéo do lixo atraves de seu reaproveitamento
onde a Séparacao e recolhimento dos residuos sio
realizados conforme sug constituicao. Visa estimular a
Populag3o local g eénxergar que o reaproveitamento dos
residuos soélidos pode promover ganhos econémicos,
contribuindo para a Préservacao do meio ambiente. A
acao visa subsidiar e instruir as liderancas, juntamente
COM os populares a promover 1 acao de limpeza de
forma continuada no residencial,
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

A acéo sera reaﬁaﬁmnhﬁ,
com duas palestras expositivas e explicativas
(01h30minh) acerca dos conhecimentos
relacionados 4 coleta seletiva, manuseio e
acondicionamento correto dos residuos solidos,
viabilidade para o r€aproveitamento de residuos
€ doengas de veiculagdo hidrica. Sera
confeccionado para  serem divulgados,
Mmateriais  digitais informativos para serem
compartilhados com os beneficiarios do
residencial através das midias sociais, além dos
folders que serao entregues no momento da
acao. Contard com palestrantes que facilitarao
O processo de informagao ao publico para uma
proposta educativa e inclusiva. Havera
aquisicao de lixeiras, a sérem colocados no
Centro Comunitario do empreendimento para o

incentivo da coleta seletiva noResidencial.
——— e |’ b —— el

|
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TR T e S
* O computador (conforme explicacdo na
atividade 01);

* Data show (conforme explicacdo ng
atividade 01):

* Tela de data show (conforme explicagéo na
atividade01);

* Microfones (conforme explicacdo ng
atividade 01);

* Caixa de som amplificada (conforme
explicagdo na atividade01):

* 50 fichas para registro de depoimento
(conforme explicacdo na atividade01);

» 50 canetas (conforme explicagdo ng
atividade 01);

« Listas de frequéncia (conforme explicacao
na atividade01);

Recursosﬂnsumastquipamen

fog * 02 unidades de Copos descartaveis de 200

ml (conforme explicagao da atividade 01, sendo
esta quantidade para todas aspalestras);

|

* 80 cadeiras (para atender aspalestras);

* 150 lanches (ao final daatividade):

+ 02 recargas de vasilhames de agua de
| 20litros;
|
» 05 sacos de lixo (para atender aspalestras);
* 01 divulgacso da atividade através de Carro J
de Som (para cada atiwdaderespectivamente};

* 50 Folders dedivulgagao:

* 01 Kit Lixeira de Coleta Seletiva 120 Litros
com 4 Cestos:

* 02 Pas quadrada metalica com cabo
demadeira:

= 03 Vassouras tipo gari dePiacava:
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. Cc:-ntraprestagén Pecuniaria dos
FalestrantesfProfessures ou Instrutores, por
cada palestra.

[ Registros fotograficos, lista de frequéncia dos
Forma de Comprovacio participantes,  Fichas de registros de

depoimentos e video de curta duracgéo (Spot).

Parcerias e

Piblico Alvo 150 participantes.
|_

14.35’5%9552%%%&

Objetiva articulagdo de politicas publicas, apoio a implementagéio de iniciativas de
geracdo de trabalho e renda, visando a inclusgo produtiva, econémica e social, de forma a

Objetivo central das acbes seguintes ¢ desenvolver 4 compreensdo junto aos
beneficiarios de que a gestdo empreendedora é uma habilidade que pode ser adquirida e
trabalhada com as Pessoas para que possam se inserir no mercado, criar os seus proprios
negécios ou fornecer servigos de qualidade, para que seja estimulado o desenvolvimento local
com o incentivo ao consumo dos produtos locais pelos moradores, assim como a demanda
Para os servigos. A renda dos beneficidrios também tende a aumentar a partir decursos,

14.3.1 Sobre as inscrigcdes dos cursos eoficinas:

As inscrigdes para os cursos e oficinas acontecerdio durante o plantdo social, com |
meés de antecedéncia do inicio do curso (ver cronograma fisico) e a sele¢do seguird os critérios
de prioridades sendoestes:

* Mulher chefe de familia:
* Desempregado chefe defamilia;
* Grau devulnerabilidade:
* Primeiroemprego.
As atividades a serem desenvolvidas sio-

T e Meses: 01 até 02, conforme carga horaria de
100h




TADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
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Proporcionar através do eixo de
desenvolvimento econdmico g insercdo do
beneficiario no mercado de trabalho através do
Curso de Operador de Caixa.
Para participacdo do Curso, o aluno devers
Possuir  Ensino Fundamenta, possuir no
minimo 16 anos. O curso apresenta matriz
curricular que abordara: Matematica comercial
e financeira; Qualidade e Empreendedurismo;
Perfil Profissional: Técnicas de trabalho do
Operador de Caixa.

Objetivo

Metodologia

O material didatico sers disponibilizado pela
empresa/profissiona| contratado para ministrar
O curso, 23 fichas de registros de depoimento
dos beneficiarios.

Racursasﬂnsumustquipamen * 25 Lanches para atender aos alunos, g

tos Equipe Social,
Registros fotograficos, listas de frequéncia dos

Forma de Cnmprova;ﬁo participantes compiladas da eémpresa ofertante
do curso e fichas de depoimento dos
beneficiarios.

Parcerias Nao se aplica

Publico Alvo 20 beneficiarios (as).

Meses: 04 até 05, conforme carga horaria de
120h.

| Proporcionar através  do  eixo  de
desenvolvimento econémico a insergdo do

Objetivo beneficiario no mercado de trabalho através do
Curso de Montador e Reparador de
| Computadores. |
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Para participacdo do Curso, o alunog devera
POSsUIr Ensing Fundamental, possuir no
minimo 16 anos. O Curso apresenta matriz
curricular  que abordara: Histéria do
Computador: Montagem e Instalagdo de
Computadmes; Redes de Computadores:
Seguranca  da Informacso Manutengao
Preventiva: Empreendedorismn,

Metodologia

O material didatico sera disponibilizado pela
empresa/profissiona| contratado para ministrar
0 curso, 23 fichas de registros de depoimento
dos beneficiarios.

* 25 Lanches para atender aps alunos, a
Equipe Social.

Registros fotograficos, lista de frequéncia dos
participantes compilados da empresa ofertante
do curso e fichas de depoimento dos

'Periodo T Mesesr 06 até 06 conforme carga horaria de
100h.
Proporcionar através do eixo de
desenvolvimento econdmico a insercdo do
beneficiario no mercado de trabalhg através do
Curso de Atendente de Farmacia.

Objetivo
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Metodologia

Para participagiao do Curso, o aluno devera
possuir Ensino Médio Completo ou Incompleto,
Possuir no minimo 16 anos. O Curso apresenta
matriz curricular que abordars: Nocdes de
quimica; relacGes interpessoais, ética e
cidadania; Atendimento ao cliente;
Farmacologia; Legislacdo farmacéutica;
Organizacdo e funcionamento da farmacia;
Primeiros Socorros; Produtoscorrelatos.

O  material didatico serg disponibilizado
pelaempresa/profissional contratado  para
ministrar o curso, 23 fichas de registros de
depoimento dos beneficiarios.

Recursosﬂnsumnstquipamem
tos

* 25 Lanches para atender aos alunos, a
Equipe Social.

Forma de Comprovacio

Registros fotograficos, listas de frequéncia dos
participantes compiladas da empresa ofertante
do curso e fichas de depoimento dos
beneficiarios.

Parcerias

Nao se aplica.

Publico Alvo

20 beneficiarios (as).

Periodo |

Més: . o

Objetivo

Avaliar se os objetivos do projeto foram
atingidos e medir o grau de satisfacdo dos
moradores com o empreendimento.

Apresentacao final dos alunos da Atividade
Sociocultural Continuada de Integracédo e
Lazer (atividade 02).
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Metodologia

Realizagdo de palestra expositiva e
explicativa por parte da Equipe Técnica
Social e da Associagdo de Moradores do
Residencial Angelim, com momentos de
interacdo  com os participantes  para
apresentar os resultados finais e ainda
esclarecer dlvidas.

Recursos/Insumos/Equipamen
tos

« O computador (conforme explicagao
na atividade01);

» Data show (conforme explicagéo na
atividade 01);

» Tela de data show (conforme explicagso
na atividade01);

+ Microfones (conforme explicagéo na
atividade 01);

» Caixa de som amplificada
(conforme explicagéo na atividade01);

« 100 fichas para registro de
depoimento (conforme explicagdo na
atividade01);

+ 50 canetas (conforme explicagéo na
atividade 01);

« Listas de frequéncia (conforme explicagéo
na atividade01);

» 05 unidades de copos descartaveis de 200
ml (conforme explicagdo da atividade01);

» 200Cadeiras;:
« 500Lanches;

« 10 recargas de vasilhames de agua de
20litros;

« 10 sacos delixo:

+ 01 divulgacao da atividade através de

Carro de Som.
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Registros fotograficos, listas de frequéncia
Forma de Comprovacio dos participantes compiladas da empresa
ofertante do curso e fichas de depoimento
dos beneficiarios.

Parcerias Né&o se aplica.

Pudblico Alvo 500 beneficiarios.

Elucida-se que em termos de funcionamento, O GIPP contard com reunides mensais,
sendo formado pelos seguintes representantes municipais: Secretaria de Administragdio:
Juliane da Silva Menezes — Titular e Rosimax da Conceigdo Silva — Suplente: Secretaria de
Obras: Diefferson David Negrio - Titular ¢ Michel Aratjo Viana — Suplente; Secretaria de
Meio Ambiente: Silvane Gongalves Gongalves — Titular e Lafis de Souza Coutinho —
Suplente; Secretaria de Satde: Nazaré do Socorro Machado — Titular e Larissa Renata
Carvalho dos Santos — Suplente; Secretaria de Agricultura: Ruibia Danielle Cardoso de Melo —
Titular e Reinaldo Silva da Silva — suplente; Espago Habitacional: Erica Laiana Lobato da
Silva — Titular e Claudia Lobato da Silva - Suplente; Secretaria de Assisténcia Social: Isane
Caripuna Pinheiro — Titular e Viviane Rodrigues Fonseca Ferreira — suplente; Secretaria de
Finangas: Fernanda Kely Lima dos Santos — Titular e Adriele Silva dos Prazeres — suplente:
Procuradoria do Municipio: Luana Patricia Vasconcelos Costa — Titular ¢ Eliete Maria Gomes
Moutinho — suplente: Secretraia de Educagéio: Milleno Ramos de Souza — Titular e Mércio
Tourdo Afonso —Suplente.

Apos a consolidagdo do PTS, espera-se que o GIPP continue atuante nas demandas da
comunidade, sendo um instrumento de garantia dos servigos puiblicos essenciais.

15. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DOPTS:

15.1 Monitoramento dasAtividades:

O monitoramento das atividades do Trabalho Social serd realizado por meio de
relatérios mensais nos quais serfio registradas todas as atividades constantes no projeto para
0 periodo, incluindo relatério de atividade individual de acdes executadas, de acordo com o
cronograma de execugdo aprovado pela Caixa. Caso haja atividades previstas e ndo
realizadas, serdio justificados e registrados os principais problemas detectados, para que
necessario haja mudanga de estratégia e corre¢iio de rumos a seremadotados.

O acompanhamento segue durante toda a fase de execugdo, pela Equipe Social, com
reunides sistematicas comparando o desempenho esperado e o realizado, verificando os
aspectos dificultadores e facilitadores, buscando o aprimoramento das agdes, considerando
sempre a visdo da comunidade (tantoatravés de seus grupos representativos como da Equipe
técnica).
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Cada atividade (oficina, cursos, palestras e reunides) deverad possuir avaliacdes
individuais. Os participantes da agfio deverio responder a uma breve pesquisa de avaliagdo
da atividade (Ficha de Avaliagdo). O instrumento de pesquisa serd elaborado pela Equipe
Social da empresa licitada que ira executar o projeto e devera compilar os resultados e inserir
a analise no Relatorio Mensal das agoes doPTS.

Sera utilizado o Livro de ocorréncia para assim possibilitar registros das ocorréncias
cotidianas no projeto, tanto dos plantdes sociais, atendimentos, encaminhamentos dados s
familias, quanto das oficinas e demais agdes do PTS.

15.2Relatérios Mensais eFinal:

Sero gerados relatorios mensais de acompanhamento para registrar as atividades
desenvolvidas no periodo. justificando também as atividades previstas e ndo realizadas. Os
relatérios mensais sio um instrumento de medicdo das agdes e atividades vivenciadas pelo
Trabalho social. Os Relatérios de Avaliagdo tém por objetivo informar o desenvolvimento das
atividades do trabalho em relagio aos objetivos propostos, explicitando os principais
resultados obtidos no periodo; indicando, quando necessario, os entraves ocorridos no projeto
€ as estratégias necessdrias para a corregio dos mesmos. Devem, ainda, informar a avaliacio
da comunidade atendida e da Equipe Social sobre as agdes desenvolvidas.

A Equipe Social sera responsavel pela elaboragio dos referidos relatérios mensais de
acompanhamento, que deveréio ser entregues em duas vias até o 5° dia util de cada més, Nos
relatorios deverdio constar os aspectos facilitadores e dificultadores na execucéio das
atividades, incluindo a avaliagio da Equipe executora referente ao trabalho realizado,
Também deverdo ser informadas, de forma detalhada, as despesas efetivadas no periodo,
conforme cronograma de desembolso aprovado.

Apos a execugio de todas as atividades, a Equipe Social da empresa executora do PTS
deverd entregar um relatorio final ao grupo gestor. Este relatorio devera também ser entregue
em duas vias, devendo constar um resumo de todas as atividades realizadas no periodo de 12
meses, a avaliagdo de todo o processo realizado, bem como serd incluido o resultado da
pesquisa de satisfagéo/insatisfagéio, demonstrando o impacto do trabalho.

Para comprovar a execugdo das agdes previstas no projeto, os seguintes instrumentos
de registro e sistematizagiio de informagdes serdo utilizados:

. Relatorios das atividades realizadas listas de presengas nas atividadesrealizadas;
. Fichas de avaliagdo dasatividades:;

. Registros fotograficos impressos (coloridos) elegendados:

. Registros por meio de videos de curtaduracgéo;
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. Fichas de registro e acompanhamento individual dasfamilias;

. Relatério de resultados dapesquisa;

. Relatorio final de avaliagdo de impacto do trabalhodesenvolvido.
16. METAS:

Os indicadores de resultados das atividades, assim como os resultados esperados e a
forma de verificaciio destes, estio apresentados no Quadro 2.

Quadro 2 — Indicadores, Resultados esperados e Meios de verificagdio.

Palestras 70% de Moradores Participacédo e Lista de
participantes organizados | comprometimen presenca
por atividade. e to assinada

informados da pelos
q{;.llan;c: aos comunidade participantes
dlre e nas Aplicagéo de
weoeR: atividades; ficha de
Mudangas de avaliagcao
habitos com Observacao
plena direta
aprc?pnag:écr oo Depoimento.
imovel;
Uso adequado
dos servigos e
preservacgao
dos
equipamentos:
Reducgéo do
desperdicio
de agua. L
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Oficinas 70% de Liderangas Gerenciamen Desempenho
participantes capacitada to dos
por atividade. se democratico participantes
atuantes. e naoficina
articipativ 3
P RHE Manifestacao
Atendimento da verbal
demanda da o
: Benfeitorias no
comunidade. : :
Resldenmal._
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Cursos 70% de Capacitagao Moradores Entrevista |
de participantes | de moradores capacitados
Capacitag por curso. para o para almejar
ao mercado de vaga no 0s
trabalho. mercado de et

trabalho
presenga.

Depoiment

Aumento da
Empregabilida
de

Aumento da
renda
familiar,

17. COMPOSIGAO DA EQUIPE TECNICASOCIAL -
18.1 PREFEITURA MUNICIPAL DEABAETETUBA:

Erica Laiana Lobato da Coordenador 10h/semanas | Prefeitura Municipal
Silva de Abaetetuba

Assistente Social

Claudia Lobato da Silva Teécnico Social 10h/semanas | Prefeitura Municipal
Assistente Social - Grupo Gestor de Abaetetuba
18.2EMPRESACONTRATADA:
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e R T eesane —
| . | Graduagio em Nivel . Responsavel
| A : o | ' 10 horas
0 contratar | Superior em Servigo Técnico Social !
| . | Social | | |
| | | | (coordenagao do |
| | ' | PTS) | |
-— -eoe-He ! - 1 = - =,
| i ' ! Monitor/Esta | |
| i |
| | - Estudante de Servico giario |
- ! A ' Social, Ciéncias Sociais, : (Apoio as atividades i 16 horas |
| | confratar | pedagogia, Sociologia ou | desempenhadas pelo .
| | " Areas afins. | Técnico Social PTS) | |
| |
i_ T T T |
| |
| !
I | I | g | disposicaoda |
| - Auxiliara a L
- A contratar | Motorista I Equipe Equipe
| | ' ! Social no Técnica
! . | ' deslocament I
L | | 0. ==

O Profissional de nivel superior deve possuir experiéncia comprovada, tais como:

» Formacéo superior em suas areas de atuagdo e apresentar Atestado
de regularidade junto ao ConselhoProfissional:

* Experiéncia comprovada, de no minimo um ano, em desenvolvimento
de projetos sociais e participacdo comunitaria no trato com
comunidades de baixa renda, condugdo de trabalhos com grupos
diversos e smultidisciplinares:

» Capacidade técnica de desenvolver as acoes previstas nestePTS:

* Condicdo de desenvolver as atividades previstas, conforme o
planejamento mensal a ser definido emreunides.

A Equipe Social terd a responsabilidade de desenvolver as atividades de execugio
do projeto em todas as etapas, conforme o cronograma apresentado no Anexo 1.

17.3 INSTRUMENTOS, PRAZOS E OUTRAS EXIGENCIAS:
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O técnico responsdvel pela execucio do Projeto sera responsavel pela
mobilizagio dos beneficidrios, pela preparagdo e organizagdo prévia dos espagos dos
plantdes sociais, reunides, cursos de geragdo de renda, oficinas e capacitagéio, tendo o
acompanhamento do grupo gestor.

As agdes realizadas de acordo com cada Eixo serdio consideradas como SeTVICOS
executados, para fins de mediciio, de acordo com o estabelecido nas planilhas fisico -
financeiro. Os quantitativos de participagdo serdo discutidos de forma permanente entre
as agdes acima citadas no intuito de avaliar o andamento do processo.

A forma de pagamento da empresa serd por agdo executada, conforme esta
€Xposto no cronograma fisico-financeiro, considerando os custos com: profissionais,
materiais de consumo de acordo com as atividades previstas em cada agdo, nos diferentes
e1Xx0s.

Os eixos terdio a supervisio, fiscalizagdo e o controle dos custos e pagamentos
sob aresponsabilidade da Coordenagdo Municipal. Os cursos previstos no eixo de
Desenvolvimento socioecondmico serdio executados pela empresa e oficineiros
especializados ou por outras CMpresas em pareceria com a empresa contratada, tajs
cursos e capacitagio seriio desenvolvidos sempre que possivel no empreendimento ou em
local proximo a regido do empreendimento. A Equipe Técnica Social executora
oferecerd suporte as agdes deste eixo.

As agles previstas nos trés eixos descritos poderfio sofrer alteragdo ou
readequacdo, durante todo o processo de execugdo, conforme avaliagiio em reunides
entre a Equipe Técnica Social e atores envolvidos,

18. CRONOGRAMAS FisICO e Fisico FINANCEIRO
DAS ATIVIDADES/AGOES DOPTS:

Planilha Excel — Anexo 1.

19. ORCAMENTO DOPROJETO:

Planilha em Excel — Anexo 2.
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ANEXO Ill - PROJETO DE TRABALHO SOCIAL C

ONJUNTO HABITACIONAL
CHICO NARRINA

ABAETETUBA-PA
2020
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1.1 DADOS DA CONTRATACAO

Contrato: CAIXA n° 432.96] -66
Fundo de Arrendamento Residencial - FAR
Programa: Minha Casa Minha Vida-PMCMV

Cnnstmqﬁﬁ'Mmciﬂnais
CHICO NARRINA

Abaetetuba/PA
| Prefeitura Municipal de Abaetetuba

Agdo/Modalidade:

Empreendimento:

Proponente/Agente Promotor:

Executor da Intervencio:

Telefone: (91) 99308-5631

1.3 VALORES DA INTERVENCAO

Projeto de Trabalho Social RS 720.000,00

3. EXECUCAO DO PTS

Secretaria Municipal de Administragio - SEMAD

E-mail: semad.@abactetuha,pa.gov

Composicio do Investimento

2.1 RESPONSABILIDADE TECNICA
AREA GESTORA DO
TRABALHO SOCIAL:

RESPONSAVEL TECNICO:
FORMACAO ACADEMICA: | Assistente Social

Secretaria Municipal de Administracio - SEMAD

lelmaFrancione Assunciio da Silva

2.2 PRAZO E REGIME DE EXECUCAO
Prazo PTS } Regime de Execucio do PTS ‘J
r X

12 meses ' Diretamente pelo Proponente ’ J Misto
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3. CARACTERISTICA DA INTERVENCAO FiSICA

3.1 TIPOLOGIA DAS UNIDADES HABITACIONAIS
Apartamento D Casa Térrea

3.2 PARCELAMENTO DO SOLO

Loteamento Condominio |:I

4. CARACTERIZACAO DA MACROAREA;

i Tipos de Intervencio Niimero de Familias Nimeros de Pessoas |

Habitagio 800 2123
Melhoria Habitacional 800 2123
Reassentamento 800 2123
Regularizagdo Fundiaria 800 2123
Urbanizagio 800 2123
Infraestrutura 800 2123
Ligagdo Domiciliar 800 2123
Equipamentos Comunitarios 04 .

Casa Sobreposta

]

Abaetetuba é um municipio brasileiro do estado do Paré, pertencente 3 Microrregisio

de Cametd. Localiza-se no norte brasileiro, a uma latitude 01°43

"05” sul e longitude

48°52°57” oeste, as margens do Rio Maratauira (afluente do Rio Tocantins). E a cidade-polo

da Regifio do Baixo Tocantins €. a 7° mais populosa do Estado. O Municipio ¢ formado por

dois distritos: Abaetetuba (sede) e a Vila de Beja.

Mapa do Brasil, com destaques ao Estado do Pard e a0 Municipio de Abaetetuba

143



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

B Localizagio da Areq de estudo: A
vy A B |

baetetuba (PA)

sty
o
b ol vives
Viansidaly Faderal iy Pars < §ippa,
mﬁmlﬁh&m' Lo H TEY

Pringerea e Pl ivadam e org ficiet
% Revenan Nstans o T ]
Lescal s Armaihan  PRGETLIAY

Mcurads hirris Tagars
Debevsdor Prof D v do Cinig
FEflhor Vivagrat My Dol Sapairy ML AL

L
= Slatrima do Coonlongdas Limgnifiga,
= Mot Uiniworsal Framsverey de Messor
« Donua SIRGAS- 200

= | = Forwes JHOIE, 2018; SEMASEA, Bag0; ] TERPA, gy
- Haritracts Mapmitia 1772 o

Frenbiks elabosadn 50 Laboaricks e Amibar Ay
k3 i Carmimgrifiea | LARE WA LIFRY )

Lagenda:

Aenn o Munlelnie da Abaebyluba

4.1 CONTEXTO HISTORICO:

No que se refere ao Seu contexto histérico, o distrito de Beja foi o bergo da
colonizagio de Abaetetuba. Por volta de 1635, padres capuchinhos vindos do Convento do
Una, em Belém, apos Percorrerem 0s rios da regidio, juntaram-se g uma aldeia de tribos
indigenas némades. O aglomerado foi chamado de "Samatma" e, depois, batizado de "Beja"
pelo governador Francisco Xavier de Mendonga Furtado,

Embora Francisco de Azevedo Monteiro seja considerado, no imagingrio popular, o
fundador, pois chegou para tomar posse desse territorio como proprietério de uma sesmaria.
Na beira do rio Maratauira, num local protegido das marés pela ilha de Sirituba e nas
proximidades do sitio Campompema e da Ilha da Pacoca, fundou um pequeno povoado, em
1724,

O municipio de Abaetetuba foi desmembrado do territorio da capital do Estado,
Belém, em 1880. de acordo com a Lei 973, de 23 de margo, que também constituiy
omunicipio como auténomo,

Um ano depois, em 188 I, 0 presidente interino da Cimara em Belém, José Cardoso da Cunha
Coimbra, instalou, no municipio, a Camara Municipal de Abaeté. Por meio do Decreto-Lej 4
505, de 30 de dezembro de 1943, foi instituido o nome "Abaetetubg".
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4.2 LOCALIZACAO E LIMITES:

A densidade demografica ¢ de 87.6 habitantes por km? no territorio do municipio,
Vizinho dos municipios de Moju, Barcarena e Igarapé-Miri, Abaetetuba se situa a 51 km a

coordenadas geogrificas: Latitude: 1° 43' 46" Sul, Longitude: 48° 52' 27+ Oeste.

De acordo com Kassia Suelen da Silva Farias e Silvio Limag Figueiredo'' (2015, p. 585
a 587) o Municipio de Abaetetuba compde a Regido do Tocantins no estado do Pard, cujas
transformagdes econdmicas, sécias e territoriais acompanharam os eventos politicos que
marcaram a histéria do periodo colonial e pos-colonial na Amazénia.

Os pesquisadores ainda discorrem que inicialmente essa regido foi marcada pelo
intenso processo de extragdo de drogas do sertdo, e pela ocupagio portuguesa com a formagéo
de nicleos populacionais ao longo do rio Amazonas e de outros rios, que subjugou e
escravizou a populago indigena autéctone. Posteriormente, a regido passou por intensa
transformagdo, sobretudo com a formagdio de uma elite local sustentada por economias
extrativas da borracha ¢ da castanha do Pard, entre outras, com méo de obra de escravos
africanos (PARA, 2009).

Inicialmente, o municipio foi designado como um distrito subordinado ao municipio
de Belém. sua primeira denominagio foi Abaeté, toponimo indigena que significa “homem
forte e valente™. Porém, por haver outra cidade brasileira com o mesmo nome, em 1944,
Abaeté passou a ser chamado de Abaetetuba, de origem tupi que significa “lugar de homem
ilustre” (IBGE, 2014).

Localizado no nordeste do Pard, Abaetetuba tem cerca de 147.000 habitantes numa
area de 1.610.408 km? (IBGE. 2014) e setor tercidrio (comércio e Servigos) € responsavel pela
sua dindmica econdmica. O municipio é reconhecido pela produgio de brinquedos de miriti.
05 quais constituem, desde 1905, uma das principais tradigdes relacionadas ao Cirio de
Nazaré, pois sdo anualmente produzidos em Abaetetuba ¢ vendidos em Belém durante os
festejos do Cirio.

4.3 DADOS ECONOMICOS:

" Politicas piiblicas e turismo- avaliagiio da participagiio e das instincias de governanga em Abactetuba (Para,
Brasil) — Pesquisa realizada com o apoio do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -
CNPOQ (Edital Universal)para o projeto Cadeia Produtiva do Turismo: Govemnanga e Governabilidade em
Cidades Médias Turisticas, coordenado pelo Prof. Silvio Lima Figueiredo, grupo de pesquisa: Turismo, Cultura
& Meio Ambiente do NAEA/UFPA, e bolsa PIBIC/CNPQ.
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Cidade-polo da regido do Baixo Tocantins que abrange os municipios de Moju,
[garapé-Miri, Barcarena, Limoeiro do Ajurn, Mocajuba, Baido, Camets, T ailandia, Acarg e
Oeiras do Pard (somando uma populagio de mais de 740.045,00 habitantes), Abaetetuba €a
sétima mais populosa cidade do estado.

A cidade proporciona ficil dcesso aos portos de Belém e de Vila do Conde e ao sul do
Pard, além de ser proxima ao Polo Industrial na Vila dos Cabanos, que se localiza a 30 km.
Diversas empresas estio se instalando no municipio aproveitando a grande rede de servigos da
cidade, fato refletido no produto interno bruto municipal, que triplicou em quatro anos.

A atividade econdmica predominante no municipio ¢ o setor terciario (coméreio e
S€Ivigos), que conta com uma ampla rede de estabelecimentos das mais diversas atividades.
4.3.1 INDUSTRIA LOCAL.:

A atividade industrial tem pequena participacio na economia abaetetubense, compdie-
se sobretudo dos ramos alimenticio e de beneficiamento de produtos agroflorestais. De um
modo geral, as industrias da cidade sdo de médio e Pequeno portes e distribuem-se
principalmente nos ramos de bebidas, moveleiro, madeireiro € oleiro-cerdmico. A cidade
conta também com metaliirgicas ¢ estaleiros.

4.3.2 AGRICULTURA LOCAL:

No setor agro florestal, o municipio destaca-se como o 2° maior produtor de acai do
Pard, como o 3° major produtor de bacuri e Cupuagu, € como o maior produtor de manga do
estado. Outras culturas também marcam fortemente a agricultura abaetetubense, como

mandioca, coco, miriti e bacaba.

4.3.3 PECUARIA:

Na pecudria, o municipio conta com bovinos, suinos e caprinos, além de possuir um
abatedouro piblico,
4.3.4 PISCICULTURA:
Na piscicultura consolida-se como o quinto maior polo pesqueiro do Estado apresentando
grande produgdio de camario e peixe. Sendo as principais atividades desenvolvidas neste setor

contam com as parcerias da EMATER e Secretaria de agricultura.

4.3.5 DIVISAO TERRITORIAL;:

Em 1 de julho de 1956, a municipalidade continha os seguintes aglomerados
populacionais:
*  Abaetetuba » Vilade Beja
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Tucumanduba
Maracapucu
Ajuai

Caeté
Murutinga
Coldnia Nova
Colénia Velha
Tauera de Beja
Pontilhdo
Curuperé-Miri

4.3.6 BAIRROS:

L]
L]
L
L]
L]
L
L
L]
L]
-
L]
L]
L]
L
L]
L

Algodoal
Angélica
Aviacio
Bosque
Castanhal
Centro

Cristo Redentor
Francilandia
Multirdo
Santa Clara
Santa Rosa
Sdo Jodo

Sdo José

Sdo Lourenco
Sdo Sebastido
Jaruma

NENTED®

" & 92 8 8 a [ ]

Itacurucs
Quianduba
Santa Terezinha
Campompema
Paramajo
Piratuba
Urubuéua
Sirituba
Abaetezinho
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4.3.7 ESTRUTURA URBANA:

4.3.8 SAUDE:

Na drea da saride. Abaetetuba conig ¢om as seguintes unidades ptiblicas:

I — Hospital Municipal Santa Rosa — em reforma

I - Hospital Jilia Sefer

1 — Centro Médico Nossa Senhora da Conceicio

I — UPA - Unidade de Pronto Atendimento,

2 - CAPS - Centro de Atengdo Psicossocial.

I - Central do SAMU 192

UBS pelos Bairros principais (09 unidades Na zona urbana e 09 na zona rural).
Niicleo de Hemoterapia de Abaetetuba —- HEMOPA

Clinica Médica e Psicolégica do Transito — CMP

4.3.9 AGENCIAS BANCARIAS:

Abaetetuba conta com o seguintes bancos:

-'.l.l.l.

Agéncia do Banco do Brasil,

Agéncia da Caixa Econémica Federal.
Agéncia do Banco Bradesco,

Agéncia do Banco da Amazdnig,
Agéncia do Banpara,

Agéncia do [taq,

Agéncia do SICOOB,

Agéncia do Santander.

43.10 SERVICOS PUBLICOS:

L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]
L

A cidade conta com os seguintes drgios publicos que atende toda regigo:

Circunscri¢iio Regional de Trénsito (Ciretran) — Detran,

Comando de Policiamento Regional IX da Policia Militar (CPR IX) - 3]° BPM.
Superintendéncia Regional da Policia Civi] do Baixo Tocantins,

Corregedoria Integrada das Policias Civi] ¢ Militar do Baixo Tocantins.

15% Grupamento Bombeiro Militar (15° GBM).

Nicleo Avancado do Centro de Pericias Cientificas “Renato Chaves™ (IML).
Centro de Recuperagido Regional de Abaetetuba (CRAB) - Susip.

Defensoria Piiblica do Estado do Para — Regional do Tocantins,

Ministério Puiblico do Estado — Pélo Tocantins e Marajo.
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* Empresa de Assisténcia Técnica e Extensfio Rural do Estado do Par (Emater) — Regional

do Tocantins.

Servigo de Apoio s Micro e Pequenas Empresas ( SEBRAE )} — Regional Tocantins,

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) — AGENCIA ABAETETUBA.

Centro de Referéncia Especializado de Atendimento a Mulher — CREAM (Maria do Par4).

4 Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS (urbano).

4 Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS (rural).

1 Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS,

3* Unidade Regional de Educagio (URE).

Secretaria de Estado da Fazenda — SEFA 6° Regifio Fiscal Geral.

Agencia Regional da Receita Federal do Brasil.

PROCON.

Junta Comercial do Estado do Para — JUCEPA.

I* e 2* Varas do Tribunal Regional do Trabalho — TRT 8" Regifo.

1" e 2* Varas Civeis e Vara Criminal do TIPA (3* REGIAO JUDICIARIA —

ABAETETUBA).

* Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecudrio e da Pesca- SEDAP (Regional do
Tocantins).

4.4 COMUNICACAO:

4.4.1 EMISSORAS DE TELEVISAO:

1 — TV Conceigéio — Abaetetuba — Canal 17.1 Digital

2 — Record TV — Abaetetuba — Emissora propria da Record TV — Canal 51
3 - TV Liberal — Afiliada a Rede Globo — Canal 53.1 Digital

4 — SBT Pard — Emissora prépria do SBT ~ Canal 23

5 = TV Cultura do Pard — Canal 11

6 — RedeTV! — Canal 9

7 —Record News — Canal 6

4.4.2 EMISSORAS DE RADIO:

Abaetetuba conta com as seguintes emissoras de radio:

« Radio Guarany FM 104.9
» Radio Conceicdo FM 106,1

4.5 UNIVERSIDADES E FACULDADES:

Universidade Federal do Pard — UFPA

Instituto Federal de Educacéio, Ciéncia e Tecnologia do Pard (IFPA)
Faculdade Integrada do Brasil (FAIBRA)

Faculdade Montenegro

Faculdade de Educagdo e Tecnologia da Amazénia (FAM)
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e Famac Anhanguera
« UNIP
4.6 SOLO E VEGETACAOQ:

Em uma andlise da formagdo e da composigio geografica do PAE Sio Jodo Batista I, o
Instituto de Desenvolvimento e Assisténcia Técnica da Amazdnia (IDATAM) apresenta duas
classificagdes para os solos que compdem essa comunidade: solos de virzea e de terrafirme. Para 0
IDATAMI2 os solos de vérzeas, localizados nas margens dos rios, recebem adubagdo e drenagem
de forma natural, proporcionadas pelas enchentes periddicas; possuem quantidades significativas
de humus (matéria orgénica) devido as aluvides que se depositam nas suas margens; podem ser
aproveitados em culturas tempordrias, como arroz. juta, malva e cana-de-aglicar, mas nio
apresentam condigdes adequadas para utilizagio de maquindrio. Os solos de terra firme. presentes
na drea, sfo mais destinados a culturas permanentes ou de ciclos longos, como cupuagu, cacau,
graviola, abacate, entre outras.

Os solos das ilhas em Abaetetuba sdo predominantemente os solos Gleiseutréficos e

distréficos e aluviais eutroficos e distroficos, textura indiseriminadal 3.

Levando em consideragdo o seu cardter dindmico. a véarzea amazbnica, "além de estar
intimamente conectada com os rios, também possui uma relagio bastante complexa com a terra-
firme adjacentel4” Nessa perspectiva, ¢ possivel considerar que as virzeas amazonicas sio

formagdes que se apresentam como estruturas ecolégicas diversas.

A extrema importdncia das dreas de varzea destaca a sua condigfio de abrigo para um
grande nimero de espécies vegetais adaptadas a inundagdio e uma interagio dinimica entre as
cadeias alimentares dos rios. Estudos apontam para o fato de que as dreas de vérzea possuem alta
produgio de biomassa, sendo a mata uma rica fonte de alimento para os peixes dos rios e lagos,

90% desses frugivoros. Estudos estimam que 25 km? sfio cobertos por ecossistemas de mata

“Instituto Nacional de Colonizagio e Reforma Agrdria, Instituto de Desenvolvimento e Assessoria da Amazénia.
Relatdrio de autodiagndstico do PAE S3o Jodo Batista 11. Abaetetuba - PA, 2013. Brasilia: INCRA; 2015.
“Germano CM, Etnobotanica de palmeiras em comunidades ribeirinhas do municipio de Abastetuba-PA [dissertagéio].
Belém (PA):Universidade do Estado do Pard, Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia;2014.p.81
" Adams C. Estratégias adaptativas de duas populagdes caboclas (Pard) aos ecossistemas de varzea estuarina e
estacional; uma andlise comparativa [tese]. Sdo Paulo (SP): Universidade de Sio Paulo, Instituto de Biociéncias:2002,
387 p.

150



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

inundéavel, dos quais 88% estdo submetidos a um regime de inundagdes frequentes. Assim, o
sistema de cheia e vazante verificado nas dreas de varzea contribui para a constituiciio de um

ambiente singular de fertilidadel5.

4.7 ACESSO AO MUNICIPIO:

A distancia entre a cidade de Belém Pard (capital do Estado do Para) e a cidade de
Abaetetuba Para € de 124 km. O tempo estimado do percurso da viagem entre as duas cidades é de
aproximadamente 1 h 58 min. Ja em linha reta a distincia entre Belém e Abaetetuba é de 52 kml6,
O percurso da viagem entre as duas cidades ¢ feito principalmente através da Alga Viaria, PA-
48317.

4.8 DADOS DO iNDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO:

De acordo com a pégina eletrdnica Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil'®, O
indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Abaetetuba ¢ 0,628, em 2010, o que situa esse
municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Médio (IDHM entre 0,600 e 0,699). A dimensfo
que mais contribui para o IDHM do municipio ¢ Longevidade, com indice de 0.798, seguida de
Renda, com indice de 0,579, e de Educacio, com indice de 0,537.

indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes - Municipio -
Abaetetuba — PA:

IDHM & componentes 1891 2000 20
ICHM Eum;ﬁn 0,175 0,320 0,537
% de 18 anos ou mats com fundamental compleio 1627 2618 43,24
% de 5 a & ands na ascola asM B3 55 08,78
= : L Ti b 1 RiAD 4 f
% de 11 3 13 anos nos ands finals de fundamental REGULAR SERIADOG ou cam fundamental iéb8 i %
completn
% 8 15 3 17 anos com fundamental completo 968 1826 41596
2% de 18 3 20 anns Com madio completo 762 1.7 25.53
IDHM Longevidade 0,555 0.T50 c.T98
Esperanga de vida a0 nascar 65,15 6596 7283
IDHM Renda 0.450 0.523 0,513
Renda per capita 16835 206,84 3.0

Fomie: PHUD, bes o FJP

'* Ferreira DS. Dindmica socioespacial em comunidades ribeirinhas das ilhas de Abaetetuba-PA [dissertagdo]. Belém
(PA): Universidade Federal do Para, Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas; 2014, 168 p

% Fonte: https://www.rotamapas.com.br/distancia-entre-belem-pa-e-abaetetuba

1 Fonte: hitps://www.rotamapas.com.br/como-ir-de-belem-pa-a-abaetetuba
Bhttp://www.atlasbrasil.org br/201 3/pt/perfil_m/abaetetuba_pat#idh
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B Fenda M Longsvidace [ Educacio

4.8.1 Evolucio:
4.8.1.1 Entre 2000 e 2010:

O IDHM passou de 0,501 em 2000 para 0,628 em 2010 - uma taxa de crescimento de
25.35%. O hiato de desenvolvimento humano, ou seja, a distdncia entre o IDHM do municipio e o
limite maximo do indice. que € 1, foi reduzido em 74,55% entre 2000 e 2010. Nesse periodo, a
dimensdo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educagéo (com crescimento de (,217),
seguida por Renda e por Longevidade.
4.8.1.2 Entre 1991 ¢ 2000:

O IDHM passou de 0,386 em 1991 para 0,501 em 2000 - uma taxa de crescimento de
29.79%. O hiato de desenvolvimento humano foi reduzido em 81.27% entre 1991 e 2000. Nesse
periodo, a dimensdo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educagéo (comcerescimento
de 0,145), seguida por Longevidade e por Renda.
4.8.1.3 Entre 1991 e 2010:

De 1991 a 2010, o IDHM do municipio passou de 0.386, em 1991, para 0,628, em 2010,
enquanto o IDHM da Unidade Federativa (UF) passou de 0,413 para 0,646. Isso implica em uma
taxa de crescimento de 62.69% para o municipio e 56% para a UF; e em uma taxa de redugdo do
hiato de desenvolvimento humano de 60,59% para o municipio ¢ 53.85% para a UF. No
municipio, a dimensdio cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educagdo (com
crescimento de 0,362). seguida por Longevidade e por Renda. Na UF, por sua vez, a dimensdo
cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi Educaciio (com crescimento de 0,358). seguida

por Longevidade e por Renda.
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Evolugias o IDHM - Abaetetaba - PA
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4.8.1.4 Ranking:

Abaetetuba ocupa a 3519" posigio entre os 5.565 municipios brasileiros segundo o IDHM.
Nesse ranking. o maior IDHM ¢ 0,862 (S0 Caetano do Sul) e 0 menor é 0,418 (Melgago).
4.8.1.5 Populagiio Total, por Género, Rural/Urbana - Municipio - Abaetetuba — PA:

Entre 2000 e 2010, a populagiio de Abaetetuba cresceu a uma taxa média anual de 1,71%.
enquanto no Brasil foi de 1.17%, no mesmo periodo. Nesta década, a taxa deurbanizagido do
municipio passou de 59,46% para 58,82%. Em 2010 viviam, no municipio, 141.100 pessoas.

Entre 1991 e 2000, a populagdo do municipio cresceu a uma taxa média anual de 1,97%.
Na UF, esta taxa foi de 2,52%, enquanto no Brasil foi de 1,63%, no mesmo periodo. Na década, a

taxa de urbaniza¢do do municipio passou de 56.,40% para 59,46%.
Populagis Total, por Género, RuraliUrbana - Municipio - Abastetuba - PA

claghe Populagio % do Total Populagan % do Total Populagie % do Total
o (1991) (1581) {2000) {2000) {200} {2010)
Populagio total 49 965 100,00 119152 100.00 141 100 100.00
s S s 50.917 5092 B50.595 50,56 71,830 50.77
masculina

m.m.“m . 42072 49,08 58 557 45,14 BD.470 4523
feminina

Populagac urbana 56389 56,40 ri.643 5946 52 9E5E 58,82
Populagao rural 43600 43 60 48305 40,54 38102 241,18

Fords: PHNLID, Ipsaa FOP

4.9 DO PRODUTO INTERNO BRUTO (PIB) DE ABAETETUBA:
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De acordo com a pagina eletronica do IBGE o Produto Interno Bruto do Municipio de
Abaetetuba é:

e = %
PIB 3 preqos comentes / Sérle revisata { Unidecs: 75 11020 )

2004 zms . e W e B P S S S, . ;:
ABAETETUBA NO ESTADO DO PARA NO BRASIL I
1o Beldm 29IBIL 1* S0 Paulo - 5¢ 1ICiSHIRE
2*  Parauapebas EELRTAS #  RipdeJaneiro-Rs LB I
I 3 Maraba TaTRETAAT o Brasiiia - oF DT
& Ananindeus 715K 4  Belo Horizonte - me  HaTash
I &  Barcarena L1004 L Curitiba - PR BITHHROLAS I
17 Uliandpolis 10Ty AO4* Paraty -/ prirhl e
I 18*  Benevides 13kt 08 E0E®  Caarapd-m= 1248804.73 I
19"  Abastehuba 1225 20 FOG"  Abasielut i 112520854
a——————— = =5 = e == e —— ==

Fonte: http5:Ha:idades,ihge.,qm-'.bra’brasiL"nafahaetetubafnesquisaﬂﬁfﬂl?l’}ﬂl Mipo=ranking

— e
PIB per capita PiBl per capita
g.22 2.,36 L ]

Comparando 3 OuIfOS MUTsCiphos

g8 A
Mo pais
L ”
X
Ho Estato
144% i
i
rEris
Ma niicno regibo
™ "
L ]
dpuaie wiGann oy atng

Parceriual das receitss oriundas de
Toavbes exiernas

93,4 % *1

Total de receitas realiendas 1

247 A1 B4 w8 (w0007 »
-
Total 0e deapeshs ermpenhadas | t:il__n.a\.'u_-pﬂi-!-d-n e e e | S —— E———————
223 555,04 p3 (w1000) » e TGRS s 10IBABE A3 g 1505016 RS -;l;uqul 1500, 19

Fonte: httgs:r‘fcidades.ihﬂc,gm-'.I:-r.fbras.i1.fﬂafahaetetubafnanurama,
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5. CARACTERISTICAS DO POVO NATIVO ABAETETUBENSE:

Os primeiros habitantes do territério Abaetetubense foram 0s Motiguas, uma tribo indigena
relativamente populosa da etnia Guarani, esses que chamavam essa terra de "Aba Samatma, que
significaria Terra de Samatma fazendo referéncia as "Samaumeiras”, arvores muito altas e de
grande porte que segundo os colonizadores europeus, encontrava-se em grande escala por todo o
territorio da cidade, na praca da igreja de Nossa Senhora da Conceigéio (igreja mais antiga da
cidade), encontram-se exemplares dessas arvores com cerca de 25 anos.

Sabe-se que a sociedade dos Motiguds era composta principalmente por cagadores e
agricultores seminémades, com uma alimentagiio baseada principalmente na caca e coleta, bem
como no plantio de diversas variedades de vegetais, como mandioca (Da qual os indios produziam
uma variedade de coisas como: a farinha de Mandioca, o Tucupi, a Manigoba, etc.), batata,
amendoim, feijdo, milho.

6. AREA DE FLORESTA E HIDROGRAFIA:

Segundo o Anudrio Estatistico do Parg 2018, elaborado pela Fundagdo Amazdnia de
Amparo a Estudos e Pesquisas — FAPESPA, que analisou a extensio das areas de floresta em km?
e hidrografia em km?, no periodo de 2012 a 2016. o Municipio de Abaetetuba possui 792,455 km?
de Area de Floresta e 43.928 km? de Hidrografia'®,

Ademais, o Municipio de Abaetetuby integra a mesorregido do Nordeste Paraense e esta
situado na microrregido de Cameta conforme demonstra o Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica®, bem como, por via rodofluvial, localiza-se a 62 km de Belém, capital do Estado do
Pard, e em sua composicio territorial, o Municipio de Abactetuba tem 72 ilhas, situadas na
confluéncia do rio Tocantins com o rio Para, cujas vérzeas sio cobertas por sedimentos aluviais®',
7. DIAGNOSTICO - CARACTERISTICAS DO EMPREENDIMENTO E DO ENTORNO:

O Municipio de Abaetetuba est4 situado na zona fisiogréficaGuajarina, & margem direita da
foz do Rio Tocantins, pertencendo & Mesorregido do Nordeste Paraense € a4 Microrregido de

Cametd, limitando-se ao norte com o Rio Pard, e o Municipio de Barcarena. Cidade-polo da regido

Phitp;www fupespa. pa. gov.be/sistemas/ anuario? ! 8/tabelas/meioambientetab 4.3 arca de floresia km2 ¢ hidroprafia 2015 k
m2 _para_e municipios 2012 a 2016 im

*Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticn. Cidades@: Abactetuba | Internet]. Rio de Janeiro: IBGE: 2010 [citada 2016 out 8).
Disponivel em: Disponivel em: hitp:www.cidades.ibee sov_brisiras/perfil. phy lane=
codmun=130010& search=para| A baetetuba

“Hiraoka M, Rodrigues DL. Porcos, palmeiras ¢ ribeirinhos na virzea do estudrio do Amazonas. In: Furtado LG, organizador.
Amazdnia: desenvolvimento, sociodiversidade e qualidade de vida. Belém: Universidade Federal do Para: 1997, p. T0-101.
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do Baixo Tocantins que abrange os municipios de Maoju, Igarapé-Miri, Barcarena, Limoeiro do
Ajurt, Mocajuba, Baido, Camets, Tailandia, Acard e Oeiras do Para (somando uma populagio de
mais de 740.045,00 habitantes), Abaetetuba & a sétima mais populosa cidade do estado,

No ano de 2010, Abactetuba apresentou um indice de Desenvolvimento Humano
Municipal (IDHM) de 0,628, apresentando um Progressivo aumento em relagiio ao referido indice
nos respectivos anos anteriores de sua avaliagdo, 1991 (0.386) e 2000 (0,501 ). A taxa de
alfabetizagio em Abaetetuba ¢ de 76,1% e o PIB segundo a pagina eletrénica do IBGE, ¢ de RS
8.222,36 (oito mil duzentos e trinta e seis reais) per capita.

Ainda segundo o IBGE, a populagdo estimada para o ano de 2019, ¢ de 157.698
abaetetubenses, o Gltimo censo realizado ocorreu em 2010, onde se apurou 141.100 pessoas, com a
densidade demogrifica de 87.61 hab/km?,

No quesito Trabalho e Rendimento, 0 mesmo instituto verificou em 2017, que o saldrio
medio mensal dos trabalhadores formais € de 1.9 salarios minimos, ¢ que o percentual da
populagio com rendimento nominal mensal per capita de até 1/2 saldrio minimo em 2010,

Na educagfo, a taxa de escolarizagio de 6 a 14 anos de idade (2010, IBGE) corresponde a
97.7%. Em 2018, apresentou o numero de 26,935 matriculas para o ensino fundamental e 7.544
matriculas para ensino médio. O municipio conta com 1.204 docentes na area de ensino
fundamental e 547 docentes na érea de ensino médio, com 187 escolas de nivel fundamental e 25
escolas de nivel médio (IBGE. 201 8).

Conforme mencionado no topico anterior, no que se refere a economia, Abaetetuba
apresenta o PIB per capita (IBGE, 201 6) de R$ 8.222.36 (oito mil duzentos e vinte ¢ dois reajs e
trinta ¢ seis centavos), com 93,1% de percentual das receitas oriundas de fontes externas (IBGE,
2015) e indice de Desenvolvimento Humano Municipal em 0,628 (IBGE, 2010).

Em relagéo a saude, o indice de mortalidade infantil das criangas abaetetubenses ¢ de 15,85
Gbitos por mil nascidos vivos (IBGE, 2017). Pesquisas mostram que ha 4.2 internagdes por mil
habitantes com diarreia (IBGE, 2016), e ainda que existe 49 estabelecimentos de Saide pelo SUS
(IBGE. 2009),

A respeito do territério e ambiente, o municipio de Abaetetuba possui uma 4rea da unidade
territorial de 1.610,651 km? (IBGE. 2018), possui 16.5% de esgolamento sanitario adequado
(IBGE, 2010), arborizacio de vias publicas em 26% (IBGE, 201 0) e urbanizacio de vias publicas
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em 5,1% (IBGE, 2010).

Conforme ultimo Censo de Indicadores Sociais Municipais do IBGE (2010), o municipio
de Abaetetuba possui 30.917 domicilios particulares permanentes, destes, a situacfio domiciliar
urbana ¢ de 19.043 e a rural é de 11.874. Em relagdo ao tipo de saneamento, verificou-se que 6.6%
¢ adequado, 34,7% & inadequado e 58,7% ¢ semi-adequado.

O IBGE apurou ainda o nimero de pessoas de 15 anos ou mais de idade que ndo sabem ler
© escrever, destes, os que se declaram de cor ou raga amarela totalizam 71 pessoas,os que se
declaram de cor ou raga branca 2.321 Pessoas, os que se declaram indigenas totalizam 9 pessoas.
0s que se declaram de cor ou raga parda totalizam 9.792 pessoas e as pessoas que se declaram da

COr ou raca preta, totalizam 1.207 pessoas.

8. AREA DE INTERVENCAO:

O residencial Chico Narrina ests localizado na Rua Ramal do Aeroporto, hi
aproximadamente 01 km da rodovia doutor Joio Miranda (Km 05), no bairro Jaruma. 0O
empreendimento fica proximo 4 localidade do Rio Tijuquaquara, em uma localidade denominada
como antigo aeroporto. Tendo em seu entorno os bairros do Bosque e vicinais como:
Abaetezinho, Palhal e Cataiandeua.

O acesso ao empreendimento di-se pela Rua do Antigo acroporto e futuramente pela
estrada de Beja, proximo ao Balnedrio da Conceigio.

Diversas dreas de lazer se concentram nas proximidades do Residencial Chico Narrina,
entre as principais temos a Praga do Cristo Redentor, Balnedrios: do Tijuca e do Zico.

No campo da satde temos acesso ao Hospital Santa Rosa (antigo), localizado na rodovia
doutor Jodo Miranda e CAPS AD na estrada de Beja.

No bairro existe um supermercado de grande porte (Mix Mateus); posto de gasolina
(Ipiranga) duas Escolas Publicas da rede municipal: Ronald Reis Ferreira (drea urbana) e Santa

Maria (na localidade do Ipixuna).

Fotos do empreendimento Chico Narrina,
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9. CARACTERIZACAO DA POPULACAO BENEFICIARIA:
Os beneficiarios que terdio direito a unidades habitacionais no Residencial Chico Narrina

sdo oriundos das zonas urbana e rural do municipio de Abaetetuba, cadastrados no Cadtnico,
possuindo renda familiar de até R$ 1.800,00 com perfil para serem contempladas pelo Programa
Minha Casa Minha Vida.

Com relagéo a composigéo familiar os beneficidrios que irdo habitar no residencial, a média
¢ de trés moradores por unidade habitacional, sendo aproximadamente 2.123 pessoas distribuidas

em 800 familias, onde o niimero de criangas e adolescente & de 40%, idosos, 2%. As mulheres
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chefiam 40% das familias. Deste total 68% sio autdnomos; 23% empregados formais: 2% siio
aposentados ou pensionistas; e 7% informam serem desempregados.

Entre beneficidrios do Residencial Chico Narrina 1% possuem alguma deficiéncia e 4,4%
sio solteiros. No aspecto da escolaridade 68% das pessoas pertencentes as familias contempladas
pelo programa e que serfio atendidas pelo Projeto de Trabalho Técnico Social (PTTS), tém ensino
médio completo, enquanto que os que completaram o ensino fundamental completo ficam 23%: e
9% ja possuem nivel superior completo.

9.1 CARACTERIZACAO DE ORGANIZACAO COMUNITARIA:
A organiza¢lo comunitiria em torno do Residencial Chico Narrina estd em processo de

construgio. No territério do “Bosque™ ¢ nos bairros préximos ao empreendimento também temos
atividades de associagbes de moradores, motivadas pelo trabalho da Comissio de Bairros de
Abaetetuba (CBA), instituigdo que tem fomentado a criagdo de associacio de moradores no
municipio. Contudo, 0 movimento de moradores ainda nio se consolidou plenamente, sofrendo
impasse no que tange a participagdo nos enfrentamentos junto ao poder publico, visando melhores
condi¢des de vida a populagio.

10. CARACTERIZACAO DAS FAMILIAS BENEFICIARIAS:
10.1 BENEFICIARIOS:

N® de familias: 800 N° de pessoas; 2123

N? de familias em situagdo de risco: 00 N°® de familias reassentadas:

N® de idosos: 19 N? de mulheres provedoras do lar: 533
N de pessoas com deficiéncia: 09 Renda média familiar: R$ 1.191.00

Como destaca ografico abaixo, 40% da demanda deste empreendimento é composta por
familias monoparentais chefiadas por mulheres.
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" Famiuas MONOPARENTAIS - CHEFIADAS
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11. JUSTIFICATIVA:
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O presente Projeto de Trabalho Social do Residencial Chico Narring encontra-se em
conformidade ao que determinga a Portaria N° 464, de 25 de jutho de 2018 do Ministério das
Cidades, a qual dispde sobre o Trabalho Social nos Programas e Agdes do Ministério das Cidades,
incluindo: intervencdes de habitacdo e saneamento objetos de Operagbes de repasse ou
financiamento firmadas com o setor publico; as intervencaes de habitagdo objetos de Operagdes de
fepasse com entidades privadas sem fing lucrativos; as operagdes inseridas no Programa de
Aceleragio do Crescimento (PAC) dos demais programas que envolvam o deslocamento
involuntario de familias; e os empreendimentos executados no ambito do Programa Minha Casa
Minha Vida (PMCMYV), em todas as suas modalidades.

Verificou-se que a Portaria em comento, em seu Anexo III apresenta certas condigdes
operacionais para o Trabalho Social no PMCMV-FAR, dentre estes requisitos importantes, vale
ressaltar os aspectos inerentes aos Eixos, que sfo:

[ — Mobilizaggo, organizagdo e fortalecimento social — visa promover a autonomia e o
protagonismo social, o fortalecimento, a constitui¢do e formal izagdo de novas representagies, e
Nnovos canais de participagdo e controle social por meio de processos de informagdo, mobilizagio,
organizagio e capacitagéio dos beneficidrios,

II — Educagio ambiental e patrimonial — visa promover atitudes que contribuam para a
preservagio do meio ambiente, do patriménio e da saude, fortalecendo a percepgdo critica da
populagdo sobre os aspectos que influenciam sua qualidade de vida, além de refletir sobre os
fatores sociais, politicos, culturais e econdmicos que determinam sua realidade, tornando possivel
alcangar a sustentabilidade ambiental e social da intervengdo,

I — Desenvolvimento Socioeconémico — objetiva a articulagdo de politicas publicas das
diversas dreas, incluindo o apoio e a implementagio de iniciativas de geragao de trabalho e renda,
visando & inclusdo produtiva, econdmica e social, de forma a promover o incremento da renda
familiar e a melhoria da qualidade de vida da populagdo, em um processo de desenvolvimento
socioterritorial de médio e longo prazo. A respeito do eixo IV — Assessoria 4 Gestdo Condominial
~ observou-se que 0 mesmo nio se adéqua ao Residencial Chico Narrina.

Além da previsibilidade normativa clucidada nos pardgrafos anteriores, € necessario
ponderar que hodiernamente o Brasil é considerado um pais predominantemente urbano, Segundo

0 Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) a taxa de urbanizagio passou de 44% na
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década de 60 para mais de 84,4% nos anos 2010 (IBGE, 2010). As cidades brasileiras sio bastante
diferenciadas pelo sey porte, atividades econdmicas, densidade populacional e formagdo
sociocultural,

Esta taxa apresentada de urbanizacio Crescentemente alta e acelerada também apresenta
suas consequéneias; ocorre que as cidades cresceram marcadas pela auséncia de planejamento
urbano e pelo favorecimento dos interesses das elites dominantes. Ou seja, em sey bojo apresentam
contradi¢des e desigualdades sociais frutos dos déficits sociais acumulados por décadas de
governos descomprometidos com os interesses da maioria da populagio,

Paz e Taboada (2010} indicam que os contrastes sociais e a dindmica populacional estio
intimamente relacionados com 0 processo econdmico estrutural, onde a producio e reproduciio das
desigualdades sociais ocorrem atraves de um intenso processo de precarizagdo das condigdes de
vida; crescimento do desemprego, trabalho informal, presenca da violéncia € crime organizado
fragilizagdo de vinculos sociais, que somados a maneira constituida das cidades, expde as familias
¢ individuos a situacdes de risco e vulnerabilidade social.

Diante do exposto, a cidade de Abaetetuba, seguindo a légica da urbanizagdo no Brasil.
sofreu um processo de expansdo desordenada, principalmente devido a sua construgdo socio
histérica, enfrentando graves problemas, no que tange a infraestrutura urbana, com intimeras dreas
de ocupacdes desprovidas de infraestrutura bisica, com adensamento populacional, possuindo
habitagdes precarias, locais com falta de saneamento basico e outras necessidades. Portanto, a

realidade do espago urbano do municipio de Abaetetuba ndo difere da maioria das cidades

ordem estrutural.

Nesta perspectiva, e buscando equalizar as referenciadas contradigdes sociais, o Municipio
de Abaetetuba se torna Proponente de intervencio habitacional €m parceria com o Ministério das
Cidades através do Programa Minha Casa Minha Vida, na modalidade FAR. com o
empreendimento CHICO NARRINA que atende a 800 familias e cerca de 2.123 pessoas.

Ainda no que se refere a Portaria N° 464/2018, se torna obrigatorio. em contrapartida
municipal, a execugdo de Projeto de Trabalho Social nas intervengdes de habitagdo e saneamento,

objetos de operagdes de repasse ou financiamento firmadas com o setor piblico e os
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empreendimentos executados no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida (PMCMV), em
todas as suas modalidades,

Nesse sentido, e POT ser uma das contrapartidas do municipio, a execugdo do Projeto
Trabalho Social — PTS. ficando este responsavel em desenvolver o projeto social com a
participagiio dos beneficidrios, a Prefeitura Municipal de Abaetetuba Justifica a necessidade do
trabalho social na drea do empreendimento, e desenvolvers 0 trabalho junto aos beneficiarios,
baseado nos eixos orientadores do Ministério das Cidades seguindo a referida Portaria.

As agdes Pos-ocupagio, Junto aos beneficidrios do Residencial Chico Narrina, visam
favorecer a correta apropriagdo e uso dos iméveis/sistemas/melhorias implantados, promovendo a
mobilizagio e a participagdo social por meio de atividades de cardter socioeducativo, da institui¢do
e/ou fortalecimento de bases associati vas, de agdes direcionadas Mobiliza¢do Organizacional e
Fortalecimento  Social, Educagdo Sanitdria Ambiental e Patrimonial e Desenvolvimento
Socioecondmico; espera-se que a partir desta agéio conjunta, a populagdo possa se sensibilizar para
a importincia da valorizacdo e uso do correto do Sua nova moradia, bem como, deixa-los
conscientes dos seus direitos e deveres individuais e coletivos e responsabilidade quanto a
sustentabilidade do empreendimento e de seus compromissos enquanto cidadio.

Desta forma, o Trabalho Social justifica-se na necessidade de desenvolver um canal aberto
para discussio politica e técnica como forma de exercicio da cidadania. Visg garantir condigdes
dignas de habitabilidade, elevagio do padriio de convivéncia social, integragfio dos beneficidrios
entre si e com a comunidade. Sua Proposta apresenta um conjunto de acdes que visam melhorar a
qualidade de vida das familias ou amenjzar as problematicas por elas vivenciadas no cotidiano da
coletividade. Busca ainda, garantir que a alteragdo do habitat seja agregada as ja estabelecidas

redes sociais, culturais, politicas e econdmicas construidas por essa populagio.

12. OBJETIVOS:
12.20BJETIVO GERAL:

Proporcionar condigdes para o exercicio da participagdo cidadd das familias beneficiadas.
auxiliando na melhoria da qualidade de vida, a partir do desenvolvimento de agoes coletivas, sécio

organizativas, de educag¢do ambiental, promogdo de cursos de geragdo de trabalho e renda, e
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orienta¢des para o bom uso e manuten¢do das unidades habitacionais e €spacos de uso coletivo,
contribuindo para promover a sustentabilidade do empreendimento.
12.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

. Estimular o desenvolvimento da consciéncia de coletividade e dos lagos sociais e
comunitdrios, por meio de atividades que fomentem o sentimento de pertencimento da populacio
local:

. Disseminar informagées sobre o exercicio da cidadania visando 3 construgdo de
novos referenciais de convivéncia e novos conceitos de comportamento de como viver em
comunidade;

. Fomentar acdes de cardter socioeducativo  articuladas as politicas  piblicas,
associagdes e demais organizagdes sociais localizadas no entorno do empreendimento, como forma
de inserir os beneficidrios a0 novo contexto social, fortalecendo o vinculo e o pertencimento ao
Bairro;

. Disseminar informagdes detalhadas sobre o Programa, o papel de cada agente
envolvido e os direitos e deveres dos beneficidrios;

. Fomentar a organizacio comunitaria visando & autonomia na gestdo democritica
dos processos implantados:

. Transmitir nogdes de educagdio patrimonial e ambiental, relagdes de vizinhanga e
participagdo coletiva, visando a sustentabilidade do empreendimento. por meio de atividades
informativas e educativas e discussies coletivas;

. Possibilitar a capacitagio que favoreca a Inclusio no Mercado de Trabalho, seja

como empregado, seja como futuro empregador,

. Estabelecer parcerias para absor¢do da mdo de obrg capacitada;
. Articular e promover programas e agles de geragdo trabalho e renda:
. Sensibilizar os moradores sobre a importincia da preservacio do meio ambiente e

da conservagdo e manutencio dos equipamentos implantados.
13. METODOLOGIA:

A metodologia a ser desenvolvida no Trabalho Social ¢ uma agdo pensada a partir de
intencionalidades, conhecimento e experiéncias que se convertem em principios e diretrizes
fundantes na conducdo da acdo. Buscara utilizar estralégias que visem a participacdo dos
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beneficidrios em tomadas de decisdes e autonomia da comunidade, A populagdo precisa ser
estimulada, e o trabalho social, por meio da relagio direta com os moradores e de sua realidade
local, ird utilizar a valorizagio de experiéncias e vivéncias, com base ng reflexdo, para a
construgio de novos referenciais de convivéncia e incorporagiio de conceitos sobre agdes
comunitarias,

A técnica participativa e integradora ser4 priorizada para envolvimento dos atores do
projeto, tanto da Equipe Técnica executora, Grupo Gestor e Parcerias (Educagdo, Meio Ambiente,
Saide e Assisténcia Social) as familias e outros, tendo como foco g3 interagdo entre og atores
envolvidos, comunidade ¢ poder piblico, possibilitando sensibilizar, esclarecer e orientar os
moradores sobre g importincia das atividades programadas, assim como do projeto social e do
Empreendimento, estimulando o envolvimento efetivo nas acdes/atividades inseridas neste projeto.

As atividades estruturario propostas praticas de intervencdo socioeducativa para um
contingente populacional em situacdo de vulnerabilidade social frente a0 mercado do trabalho.
Desse modo, abrangerd principios que norteiam a participagio da comunidade, exigindo a relagdo
direta entre o ente Proponente, os técnicos facilitadores e a populagio-alvo, num processo continuo
em todas as etapas do PTS. Asg acdes devem considerar a atuagdo direta dos beneficidrios nas
decisdes, colocando-os como - coautores, tendo oportunidade de opinar, bem como de
responsabilizar-se por todos os processos de trabalho desenvolvido dentro do projeto.

As agdes a serem executadas levardo em conta os aspectos culturais, sociais, econdmicos e
ambientais do publico alvo e do contexto e conjuntura da comunidade e das proprias demandas e
potencialidades do seu publico alvo e ocorrerdo em sequéncia logica, em obediéncia ao
cronograma de execugdo, a estipular o tempo de execugo de cada uma, ocorréneia de agdes
simultineas e a interdependéncia entre elas, marcadas com antecedéncia em dia e hordrio mais
propicio para a participagio do maior numero de moradores. Todo material a ser produzido oy
utilizado no projeto sers concebido a partir da perspectiva do publico alvo que se destina, em
linguagens e formas apropriadas.

As técnicas selecionadas para o desenvolvimento do Projeto serdo: reunido, palestra,
mobilizacio, observagio, abordagem. visita domiciliar. entrevista, depoimento e plantio social
para o atendimento individualizado das familias. Como instrumentos serdio utilizados atividades

educativas, oficinas, dindmicas de grupo, apresentagdo de video com discussdo interativa com 08
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moradores, Utilizando instrumentos de controle das agdes como: registro em didrio de campo,
registro fotografico, videos de pequena duragdo, lista de frequéncia, depoimento dos beneficiarios
¢ alas de reunides, Este conjunto de ferramentas possibilitard a produgdo de relatérios mensais, os
quais serdo encaminhados ao agente financeiro,

Vale ressaltar que as atividades direcionadas s familias, serfio oferecidas nos espagos

coletivos proximos do empreendimento Chico Narrina, como no auditério do Centro de Referéncia

¢ Atendimento & Mulher — CREAM e Quadra Recreativo da Assembleia de Deus e Centro

comunitario do empreendimento.

ESPACO DAS REUNIOES

—l_ T e e —

CREAM ' QUADRA RECREATIVA D
ASSEMBLEIA DE DEUS

Todas as agdes/atividades realizadas no PTS serdo divulgadas por meio de os seguintes
canais:

a) No mural afixado no centro comunitdrio;

b) Por meio de mensagens no aplicativo WhatApp (mensagem enviada pela Equipe
Técnica Social do PTS);

¢) Circulagfio do carro som:
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d) Distribuicio de jornal informativo do PTS, a cada dois meses, contendo o resumo das
atividades realizadas e previstas,

13.1 Avaliacio das Agdes pelos beneficidrios:

Ao final de cada atividade sera aplicada ao participante, uma “ficha de depoimento™
contendo o registro da avaliagio da referida atividade/agdo do Projeto. possibilitando & Equipe
técnica social deteccdo de pontos fortes e/ou pontos fracos para cada atividade. Comgo regra,
adotou-se aplicar as fichas de depoimentos a uma amostragem equivalente a pelo menos 30% do
publico alvo definido em cada atividade, o que se considera representativo para andlises de
satisfagdo de beneficidrios de Programas Minha Casa minha Vida. No caso dos cursos de
capacitagéo, optou-se por aplicar a ficha de depoimento para 100% do publico alvo.

13.2 Apoio Logistico ao Projeto:

No caso de apoio logistico a execugdo de todas as atividades e agoes do PTS foi previsto o
custo com a locagio de um (01) automével com motorista, pelo periodo igual ao do PTS (12
meses).

Ainda, foram listados os seguinies materiais permanentes NEeCcessarios para a viabilizacdo
das atividades/agdes do Projeto, sendo estes obrigatoriamente disponibilizados pela propria
empresa contratada:

* 01 computador desktop/notebook:

* 01 impressora multifuncional e respectivos suprimentos;

* 01 projetor (Datashow) no minimo;

* 01 tela para projetor, 150 polegadas, no minimo;

* 01 caixa amplificada, no minimo de 700 W de poténcia.

* Kit com 02 microfones,

13.3 Atuacio do GIPP:

Outro aspecto previsto na presente metodologia trata-se da atuacio do GIPP (Grupo
Institucional do Poder Publico), sendo este composto pelos 6rgdos publicos responsaveis pelas
politicas publicas essenciais e pela propria Equipe técnica social do Projeto. A articulagio do GIPP
¢ fundamental para que certas demandas da comunidade ndo sejam esquecidas, ou seja, para que

sejam de fato efetivados, os servigos essenciais no Residencial Chico Narrina.
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O GIPP contard com reuniges mensais, sendo formado pelos seguintes representantes
municipais: Secretaria de Administragdo: Juliane da Silva Menezes — Titular e Rosimax da
Conceigdo Silva — Suplente: Secretaria de Obras: Diefferson David Negrio - Titular e Michel
Araljo Viana — Suplente; Secretaria de Meio Ambiente: Silvane Gongalves Gongalves — Titular e
Lais de Souza Coutinho — Suplente; Secretaria de Saide: Nazaré do Socorro Machado — Titular e
Larissa Renata Carvalho dos Santos — Suplente; Secretaria de Agricultura: Ribia Danielle Cardoso
de Melo - Titular e Reinaldo Silva da Silva — suplente: Espago Habitacional: Erica Laiana Lobato
da Silva — Titular e Cludia Lobato da Silva - Suplente; Secretaria de Assisténcia Social: Isane
Caripuna Pinheiro — Titular e Viviane Rodrigues Fonseca Ferrejra — suplente; Secretaria de
Finangas: FernandaKely Lima dos Santos — Titular e Adriele Silva dos Prazeres — suplente;
Procuradoria do Municipio: Luana Patricia Vasconcelos Costa — Titular e Eliete Maria Gomes
Moutinho — suplente; Secretraia de Educagio: Milleno Ramos de Souza — Titular e Marcio Tourdo
Afonso — Suplente,

Apds a consolidagiio do PTS, espera-se que o GIPP continue atuante nas demandas da
comunidade, sendo um instrumento de garantia dos servigos puiblicos essenciais.

14. ATIVIDADES/ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS:

As atividades/agdes planejadas para o presente PTS (fase de pds-ocupagido), conforme
orientagdo da Portaria N° 464/2018 — Anexo IIT contemplam os trés eixos previstos:
a) EIXO I- Mobilizagdo Organizacional e Fortalecimento Social;

b) EIXO II- Educagio Sanitaria, Ambiental e Patrimonial;
¢) EIXO III - Desenvolvimento Socioecondmico.

A distribuigéo das atividades/acdes iniciar-se-4 pela apresentagio e explanaciio do PTS aos
beneficiarios (momento fundamental para o “start” do projeto); o funcionamento do Plantio
Social; abertura da fase de inscrigdo do primeiro bloco de cursos/oficinas (padronizou-se a fase das
inscrigdes sempre para um (01) més antes do inicio dos cursos); execugdo de Agdes Cidadania;
execucdo de palestras; execugdo de oficinas; e novamente o ciclo de repetiu por todo o periodo do
Projeto. O detalhamento de todo o escopo do Projeto sera apresentado na sequéncia.

14.1 EIXO - I: MOBILIZACAO, ORGANIZACAO E FORTALECIMENTO SOCIAL:

O processo de mobilizagdo do PTS junto as familias beneficiarias do empreendimento

Chico Narrina dar-se-a por meio de contatos telefonicos, contatos nos plantdes de atendimento,
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visitas domiciliares, reunides com grupos de familias, boletins informativos, que visam promover &
autonomia e o protagonismo social, bem como o fortalecimento das organizagdes existentes no
territorio, a constituigio e a formalizagdo de novas representagies e novos canais de participagio e
controle social, dentre outras acbes. As atividades serio realizadas no espago comum do
Empreendimento ou em locais proximo e de ficil acesso aos beneficidrios.

Tendo em vista o objetivo de atender o maior nimero de moradores possivel para as
atividades propostas neste PTS, planejaram-se atividades que preveem as agdes de forma integrada
(ex: agdes de cidadania e culturais), para que haja maior interesse por parte dos moradores em
participar e assimilar as informagdes prestadas, principalmente em palestras e oficinas, em que
muitas vezes o publico que comparece é baixo,

* ACOMPANHAMENTO E GESTAO SOCIAL DA INTERVENCAOQ:

Visa promover a gestio das agdes sociais necessérias para a consecucdo da intervencio,
incluindo o acompanhamento, a negociagdo e interferéncias ocorridas ao longo da sua execugio,
bem como preparar ¢ acompanhar a comunidade para compreensdo desta, de modo a minimizar os
aspectos negativos vivenciados pelos beneficidrios e evidenciar os ganhos ocasionados ao longo do
processo, contribuindo para sua implementacio.

Aplicacdo de instrumento de satisfagdo para todas as familias presentes,

Periodo: Més 01,

Incentivar e esclarecer aos beneficiarios sobre a
escolha dos representantes para formagdo de uma
Associagdo de Moradores, e aprovacdo do
Regimento Interno do residencial, com as devidas
orientagdes juridicas e sociais para a mudanga das
familias.

Todos o0s beneficiarios deverio receber a
convocacdo, que consistird em convites em papel,
mensagens via aplicativo de celular, e comunicagio
via carro de som.

A atividade serd conduzida por um Advogado
devidamente contratado para elaboracio de
Contrato de Sociedade e Associagbes Civis nos
moldes da Tabela de Honordrios Advocaticios da

Objetivo:

Metodologia:
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Ordem dos Advogados do Brasil ¢ com as devidas
didrias asseguradas para cada reunido/atividade que
envolva a presenga do causidico.

A Assembleia Geral tera por pauta:

* Escolha dos representantes do Residencial;

* Apreciagio final e aprovagdo do regimento
interno;

* Orientagdes sobre o processo de mudanca e
Prazos para assumir o imaovel:

* Espago de esclarecimento de duvidas,

Aplicagio de instrumento de satisfacdo. por
amostragem.

Recursos/Insumos/Equipamentos:

*» O computador (conforme explicagdo na atividade
01);

» Data show (conforme explicagdo na atividade
01);

e Tela de data show (conforme explicagdo na
atividade 01);

* Microfones (conforme explicagiio na atividade
01):

» Caixa de som amplificada (conforme explicagdo
na atividade 01);

* 400 fichas para registro de depoimento (conforme
explicagdo na atividade 01);

* 400 canetas (conforme explicagdo na atividade
01);

* Listas de frequéncia (conforme explicagio na
atividade 01);

* 03 unidades de copos descartaveis de 200 ml
(conforme explicagdo da atividade 01. sendo esta
quantidade para cada reuniio respectivamente);

200 cadeiras;

« 400 lanches;

* 10 recargas de vasilhames de dgua de 20 litros;

» 05 sacos de lixo reforcado de 200 litros;

* 01 divulgacio da atividade através de Carro de
Som.

» 01 diaria do Advogado.

Forma de Comprovacio:

Registros fotogrificos, lista de frequéncia dos
participantes, fichas de registros de depoimentos e
video de curta duragio (Spot).

Parcerias;

Ndéo se aplica.
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[_Plih!im Alvo:

| 4000 beneficiarios.

Periodo:

Més 01,

Objetivo:

A associacio de moradores ¢ uma entidade voltada
¢ direcionada para acdes sociais € ndo se confunde
com condominio. Sug fungdo ¢ exclusivamente,
pleitear perante os orgéos publicos, melhorias para
a comunidade a qual diz fepresentar, portanto, as
associagbes comunitirias ou de bairro sdo aquelas
que t€m como objetivo organizar e centralizar
forcas de moradores de uma determinada
comunidade para representar, de maneira mais
eficaz, interesses comuns,

Desta forma a reunizo objetiva incentivar e elucidar
a0s beneficidrios sobre a escolha dos representantes
para formag¢do de uma Associacio de Moradores, e
aprovagdo do Regimento Interno do residencial,
com as devidas orientagdes juridicas e sociais para
a mudanga das familigs,

Todos o0s beneficidrios deverdo receber g
convocacdo, que consistird em convites em papel,
mensagens via aplicativo de celular, e comunicagio
via carro de som.

Metodologia:

A atividade serd conduzida por um Advogado
devidamente contratado para elaboragio de
Contrato de Sociedade e Associagdes Civis nos
moldes da Tabela de Honorarios Advocaticios da
Ordem dos Advogados do Brasil e com as devidas
didrias asseguradas para cada reunido/atividade que
envolva a presenca do causidico.

A Assembleia Geral terd por pauta:

* Esclarecimento referente ao regimento interno
do residencial a respeito da eleicio da Associagio
de Moradores;

* Espago de esclarecimento de diividas,

* Uso de técnica para o reconhecimento e o
fortalecimento da vizinhanga.

* Aplicagdo de instrumento de satisfagdo para
todas as familias presentes.

Recursos/Insumos/Equipamentos:

* O computador (conforme explicacdo na atividade
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01); 1
« Data show (conforme explicagdo na atividade
01);

* Tela de data show (conforme explicagiio na
atividade 01);

» Microfones (conforme explicagio na atividade
01);

» Caixa de som amplificada (conforme explicagio
na atividade 01);

* 400 fichas para registro de depoimento (conforme
explicagio na atividade 01);

* 400 canetas (conforme explicagdo na atividade
01);

* Listas de frequéncia (conforme explicacdo na
atividade 01);

* 03 unidades de copos descartaveis de 200 ml
(conforme explicacio da atividade 01, sendo esta
quantidade para cada reunizio respectivamente);

* 200 cadeiras;

« 400 lanches:

» 10 recargas de vasilhames de dgua de 20 litros;

* 05 sacos de lixo reforcado de 200 litros;

» 01 divulgaciio da atividade através de Carro de
Som.

» 01 didria do Advogado,

Registros fotogréficos, lista de frequéncia dos

Forma de Comprovagio: participantes, fichas de registros de depoimentos e
video de curta duragio (Spot).
Parcerias: Nio se aplica.
| Piblico Alvo: 400 beneficidrios.

Més 02.

A associagiio de moradores ¢ uma entidade voltada
¢ direcionada para agdes sociais e nfio se confunde
Objetivo: com condominio. Sua fungdo ¢ exclusivamente,
pleitear perante os 6rgdos publicos, melhorias para
a comunidade a qual diz representar, portanto, as

Periodo:
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associagbes comunitirias ou de bairro sdo aquelas
que t€m como objetivo organizar e centralizar
forcas de moradores de uma determinada
comunidade para representar, de maneira mais
eficaz. interesses comuns.

Metodologia:

A atividade sera conduzida por um Advogado
devidamente contratado para elaboragio de
Contrato de Sociedade e Associagdes Civis nos
moldes da Tabela de Honordrios Advocaticios da
Ordem dos Advogados do Brasi] o com as devidas
didrias asseguradas para cada reunido/atividade que
envolva a presenga do causidico.

Durante a reunifio, a Equipe Social e o Causidico
deverfio promover o assessoramento e participagio
na reunido.

Recursos/Insumos/Equipamentos:

* O computador (conforme explicagio na atividade
01);

* Data show (conforme explicagio na atividade
01):

* Tela de data show (conforme explicagio na
atividade 01);

« Microfones (conforme explicagio na atividade
01);

» Caixa de som amplificada (conforme explicagdo
na atividade 01);

* 400 fichas para registro de depoimento (conforme
explicaciio na atividade 01);

e 400 canetas (conforme explicagdo na atividade
01);

» Listas de frequéncia (conforme explicacio na
atividade 01);

* 03 unidades de copos descartaveis de 200 ml
(conforme explicagdo da atividade 01, sendo esta
quantidade para cada reunido respectivamente);

e 200 cadeiras;

e 400 lanches;

* 10 recargas de vasilhames de dgua de 20 litros;

« 05 sacos de lixo refor¢ado de 200 litros;

« 01 divulgagdo da atividade através de Carro de
Som,

» Honordrios para criacio de Sociedade e
Associagdes Civis.
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» 01 didria do Advogado. ]

Forma de Comprovacio:

Registros  fotogrificos, lista de frequéncia dos
participantes, fichas de registros de depoimentos e
video de curta duragio (Spot).

Parcerias:

Nio se aplica.

Piiblico Alvo:

400 beneficiarios.

Periodo:

Més (02,

Objetivo:

Durante o processo de capacitagdo a equipe técnica
social dard suporte necessario. visando orientar,
esclarecer, capacitar os representantes eleitos para a
composigdo dos diretores do residencial.

A capacitagio terd duracdo de 08 horas, organizada
€m um encontro. O mesmo devera ser realizado no
Centro Comunitario do Residencial ou, ndo sendo
possivel, em local préximo ao residencial.

A realizagdo desta capacitagiio deverd ocorrer
durante o dia, conforme com a disponibilidade dos
participantes, ou de acordo com as sugestoes
destes.

Serd oferecido lanche aos participantes, estando
este no orgamento. A fim de estimular o
entrosamento e motivar a participagido na
capacitagdo, os profissionais da Equipe Social
desenvolverdo atividades ladicas e recreativas.

O advogado que ird ministrar essa capacitagio
deverd apresentar a equipe técnica responsavel pela
execucdo do PTS um plano de trabalho das aulas a
serem ministradas e preparar o material didatico a
ser utilizado no curso.

Este material devera estar composto por minuta do
Regimento Interno, assim como outros materiais
relativos as principais informacdes a serem
trabalhadas durante a capacitagio.

Os temas a serem trabalhados estio arrolados
abaixo, porém o contetido podera ser ampliado a
partir de avaliagdo técnica e a necessidade dos
moradores:

* Detalhamento do Curso de Capacitagdo para
Diretoria da Associagio de Moradores do
Residencial.
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T * Nogdes bésicas sobre a organizagio da diretoria |
da Associagdo dos moradores,

* Esclarecimentos quanto 3 convocagdo, o
planejamento e conducio de assembleias, reunides,
registro de atas, publicagdo de informativos, sigilo
de informacdes e guarda de documentos do
Residencial.

* Conhecimentos sobre a soberania da assembleia,
responsabilidades e obrigagdes da Diretoria.

* Esclarecimentos quanto 2 impossibilidade de
alteracdo estrutural dos iméveis e de outras
alteragdes.

* Aprofundamento das clausulas da Convengdo da
Diretoria do Residencial e do Regimento Interno e
suas formas de aplicagéio, a fim de reforgar sua
aplicabilidade.

* Orientagdes sobre a conciliagdo entre os
moradores, principalmente, nos casos de conflitos e
provocagdes pessoais.

* Esclarecimentos quanto a identificagdo, registro
formal e encaminhamento de ocorréncias  de
problemas construtivos em dreas comuns e
privadas, conforme previsto pela legislacdo
especifica.

* Elaboragio de um plano de agdo para o
residencial, incluindo a definicdo das necessidades
imediatas e futuras (lixeiras, caixas de correio,
construgdo de muros, etc.), bem como outras obras
de manutencdo nas dreas coletivas.

* Espago para esclarecimento de dividas,

Com a finalidade de reconhecer a aceitagio e
compreensdo dos participantes em cada encontro
realizado serd aplicado um instrumento de
satisfacdo, a fim de nortear o desenvolvimento da
capacitagdo. Concluido o processo de capacitagio
organizar-se-i um evento de encerramento para
entrega dos certificados aos participantes.

A atividade serd conduzida por um Advogado
devidamente contratado para elaboracdo de
Contrato de Sociedade e Associagdes Civis nos
moldes da Tabela de Honorrios Advocaticios da

Metodologia: Ordem dos Advogados do Brasil e com as devidas
didrias asseguradas para cada reunido/atividade que
envolva a presencga do causidico.

[ Durante a reunido, a Equipe Social e o Causidico
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deverdo promover:
* Assessoramento e participagdo na reunido,
preparagdo e coordenaciio (Elaboragiio ¢ aprovagio
do Regimento Interno) para formalizagio da
Diretoria do Residencial, conforme as exigéncias
legais.

* Orientar quanto a contratagio do imovel junto 4
caixa econdmica e confirmar g responsabilidade de
tais quanto as tarifas em relagio & energia elétrica,
dgua e outros,

* Apoiar ao grupo diretor do residencial quanto a
elaboragiio de uma listagem de todos os moradores
do Residencial (com os respectivos enderecos e
telefones).

* Orientar, periodicamente, os representantes do
residencial em relagdo ao uso adequado dos
equipamentos comuns do empreendimento.

* Apoiar 0s representantes e os demais moradores
quanto & identificagio, registro formal e
encaminhamento de ocorréncias de problemas
construtivos em dreas comuns e privadas, conforme
previsto pela legislagio especifica.

Recursos/Insumos/Equipamentos:

» O computador (conforme explicagdo na atividade
01);

* Data show (conforme explicagdo na atividade
01);

* Tela de data show (conforme explicagdo na
atividade 01);

» Microfones (conforme cxplicacdo na atividade
01):

* Caixa de som amplificada (conforme explicagio
na atividade 01);

* 240 fichas para registro de depoimento (conforme
explicagdo na atividade 01):

e 240 canetas (conforme explicagido na atividade
01);

» Listas de frequéncia (conforme explicagdo na
atividade 01);

* 03 unidades de copos descartiveis de 200 ml
(conforme explicagdio da atividade 01, sendo esta
quantidade para cada reunidio respectivamente);
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* 240 cadeiras;

* 250 lanches:

* 10 recargas de vasilhames de agua de 20 litros;
« 05 sacos de lixo reforgado de 200 litros;

« 01 didria do Advogado.

Forma de Comprovacio:

Registros fotogrificos, lista de frequéncia dos
participantes, fichas de registros de depoimentos e

video de curta duragiio (Spot).
Parcerias: Nio se aplica.
Piblico Alvo: 240 beneficidrios.

Periodo:

Més0l,

Objetivo:

Divulgar as informagdes sobre as atividades do
Projeto de Trabalho Social — PTS aos beneficidrios
do empreendimento, ressaltando a importancia da
participagio de todos nas atividades/agdes
propostas. Na oportunidade serg apresentada a
Equipe Técnica Social, composta pelo Responsdvel
Técnico, 02 Monitores/Estagidrios e Motorista, aos
moradores, a Equipe Social deveri estar trajando
em todas as ages/atividades camiseta que
identifique o Projeto de Trabalho Social e demais
vestimentas adequadas a dignidade da profissio.

Metodologia:

Realizagdo de palestra expositiva e explicativa por
parte da Equipe Social, com momentos de interagdo
com 0s participantes para esclarecimentos de
dividas. Vale ressaltar que a convocagdo para as
palestras deve ser feita de forma setorizada (por
quadras/ruas) atentando-se para o quantitativo dos
£rupos.

Recursos/Insumos/Equipamentos:

¢ 01 computador (que deverd ser utilizado em
todas as agdes/atividades que dele necessitar);

* 10 camisetas com o nome do Projeto e as logo
marcas necessarias, sendo duas para cada membro
da Equipe Social;

» 01 data show (que devers ser utilizado em todas
as agOes/atividades que dele necessitar);

» 01 tela de data show (que devera ser utilizado
em todas as agdes/atividades que dele necessitar);

* 02 microfones (sendo um reserva e, deverdo ser

utilizados em todas as agdes/atividades que deles
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necessitarem); e e

* 0l caixa de som amplificada (que devers ser
utilizado em todas as agdes/atividades que dela
necessitar);

* 01 impressora multifuncional ecotank (que
devera ser utilizada em todas as atividades que dela
necessitar);

* 20 kits de tinta para impressora multifuncional
ecotank com 04 litros de tinta (para manutenciio da
impressora);

* 40 caixas de canetas esferogrificas com 50
unidades (estas deveriio ser recolhidas pela Equipe
Social e reutilizadas apos o uso de todas as
agoes/atividades que delas necessitarem),

* 10 caixas de papel sulfite A4 g conter 2.500
folhas (a Equipe Social devers usar deste material
para confecgdo de fichas de registro  de
depoimentos, estas fichas serio utilizadas pela
populagdo beneficidria que iri exarar a sua
perspectiva de cada atividade, através das mesmas,
fica determinado que estas fichas que deverdo
atender ao minimo de 50% dos beneficidrios
presenies em cada agdo/atividade, bem como, este
mesmo material servird para confecgéo de listas de
presenga e registros fotogrdficos Impressos, que
servirdo para comprovagio da participagdo dos
beneficidrios além de impressdo de relatérios e
quaisquer outras necessidades da Equipe Social);

* 200 caixas de copos descartdveis com 500
unidades de 200ml (que deverd ser utilizada em
todas as atividades que dela necessitar);

e 01 banner de 200cm por 150em, do Projeto com
as devidas logo marcas (que deverd estar em todas
as atividades/reunides/agdes).

« 1000 lanches;

e 200 recargas de vasilhames de agua de 20 litros:
* 500 cadeiras;

* 15 sacos de lixo reforcado de 200 litros.

» 01 divulgagio da atividade através de Carro de
Som.

| Forma de Comprovacio:

Registros fotograficos, lista de frequéncia dos
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-

participantes, fichas de registros de depoimentos e
video de curta duragéo (Spot).

Parcerias;

Nio se aplica.

Pablico Alvo:

Periodo:

1000 beneficidrios. il

Meés 01.

Objetivo:

No dia-a-dia ouvimos frequentemente o termo
“cultura” ou “cultural”, se referindo a uma danga
folclérica, um hébito inusitado de um povo ou uma
vestimenta diferente, entre outros, A danca do
Carimbo, os rituais indigenas e seus trajes tipicos,
sdo exemplos de manifestagdes culturais, mas o
conceito de cultura é bem mais amplo, pois envolve
tudo o que um povo cria e reproduz.

Envolve comportamento, pensamento, hdbitos,
costumes, atitudes. A cultura, inclusive, estg
presente em outras dreas comuns da vida, como na
educagdo, no esporte, na arte, na linguagem, na
saude e em diversas outras vertentes, onde o que
muda € a maneira como ¢ representada em cada
contexto,

Desta forma, esta atividade busca através das
diversas manifestacdes culturais existentes (danga,
musica, pinturas, etc.), integrar as pessoas em um
lago de convivéncia comunitiria através de um
didlogo artistico e cultural.

Metodologia:

Desenvolver um encontro de pessoas, com a
participagiio de grupos culturais locais, buscando a
colaboragdio com os parceiros do setor publico para
divulgar o Projeto e fomentar vinculos
comunitarios,

Recursos/Insumos/Equipamentos:

* O computador (conforme explica¢do na atividade
01);

» Data show (conforme explicagdo na atividade
01);

» Tela de data show (conforme explicagdo na
atividade 01):

* Microfones (conforme explicagio na atividade
01y;

» Caixa de som amplificada (conforme explicagio

na atividade (11);

179



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
COMISSAO PERMANENTE DFE LICITACAO

* 400 fichas para registro de depoimento (conforme
explicagéo na atividade 01);

* 400 canetas (conforme explicagdo na atividade
01);

= Listas de frequéncia (conforme explicagdo na
atividade 01);

* 03 unidades de copos descartdveis de 200 ml
(conforme explicacio da atividade 01, sendo esta
quantidade para cada reuniio respectivamente);

* 01 Banner de 200cm por 150cm, do Projeto com
as devidas logo marcas (conforme explicagio na
atividade 01);

* 200 cadeiras;

* 400 lanches;

* 10 recargas de vasilhames de 4gua de 20 litros;

* 05 sacos de lixo reforcado de 200 litros.

» 01 divulgagdo da atividade através de Carro de
Som.

» Contraprestagio pecunidria do
Oficineiro/Palestrante/Instrutor.

Registros fotograficos, lista de frequéncia dos

Forma de Comprovacio: participantes, fichas de registros de depoimentos e
video de curta duragio (Spot).

Parcerias: Grupo de Danga local - CRAS — ANGELICA.

Publico Alve: 400 beneficiarios.

Meses: l]ﬁ a 12 .

Promover a integragio social e cultural aos
Objetivo: beneficiarios  do publico  infanto-juvenil,
despertando habilidades para misica.

A atividade ocorrerda 02 vezes na semana, com
duragio de 1h30min, ao longo de 06 meses, no
auditorio do CREAM.. As inscrigdes devem sem
feitas previamente pela Equipe Social. A empresa
contratada deverd dispor de 20 violdes para ficar a
disposigdo dos 20 alunos que irfio compor a oficina
(com Termo de Responsabilidade a ser assinado
pelo responsével. no caso de menores, e por aluno,
caso ja seja maior de 18 anos), proporcionando o
engajamento para que estes possam treinar

Metodologia:
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adequadamente as ligdes ¢ participar das aulas de |
forma ativa. O Erupo se apresentard na Reunifio de
Finalizagdio, que serd realizada no ultimo més do
projeto (Més 12).

Recursosﬂnsumnstquipamenms:

* O computador (conforme explicagdo na atividade

01);

* Data show (conforme explicagio na atividade
O1)

» Tela de data show (conforme explicagio na
atividade 01);

* Microfones (conforme explicagio na atividade
01);

* Caixa de som amplificada (conforme explicacio
na atividade 01);

* 20 fichas para registro de depoimento (conforme
explicagdio na atividade 01 X

* 20 canetas (conforme explicagfo na atividade 01);
* Listas de frequéncia (conforme explicagio na
atividade 01);

* 01 unidade de copos descartdveis de 200 ml
(conforme explicagiio da atividade 01, sendo esta
quantidade para cada reuniio respectivamente);

* 01 Banner de 200cm por 150cm, do Projeto com
as devidas logo marcas (conforme explicagdo na
atividade 01);

* 25 cadeiras (por aula);

* 25 lanches (por aula);

* 01 recarga de vasilhame de agua de 20 litros (por
aula):

* 01 saco de lixo reforgado de 200 litros (pra cada
aula).

« Contraprestagio pecunidria do
Oficineiro/Palestrante/Instrutor (por aula).

Forma de Comprovagio:

Registros fotogréficos, lista de frequéncia dos
participantes, fichas de registros de depoimentos e
video de curta duragéo (Spot).

Parcerias:

Pablico Alvo:

20 beneficiarios,
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Periodo

Meses: 06a 12,

Objetivo

Promover a integragdo social e a saude fisico-mental
dos beneficidrios, engajando-os em experiéncias com
instrumentos  musicais  da capoeira, dangas,
alongamentos e atividades fisicas, assim, objetiva
estimular tanto o corpo como a mente, pois além de
ajudar na manutengéio da forga muscular, equilibrio e
amplitude dos movimentos, possibilita que o
individuo amplie sua interagdo social criando novos
vinculos, como também estimula as fungdes
cognitivas, pois exige aten¢do, memoria e novos
aprendizados.

Metodologia

A atividade ocorrerd 02 vezes na semana, com
duragio de 1h30min, ao longo de 06 meses no
auditério do CREAM. As nscrigdes devem sem
feitas previamente pela Equipe Social. O grupo se
apresentard na Reunifio de Finalizagdo, que serd
realizada no tltimo més do projeto (Més 12).

Recursos/Insumos/Equipamentos

* O computador (conforme explicagdo na atividade
01);

* Data show (conforme explicagdo na atividade 01);

*» Tela de data show (conforme explicagio na
atividade 01):

* Microfones (conforme explicagéo na atividade (] ¥;
* Caixa de som amplificada (conforme explicagéo na
atividade 01);

* 20 fichas para registro de depoimento (conforme
explicagiio na atividade 01 )

* 20 canetas (conforme explicagdo na atividade 01):

* Listas de frequéncia (conforme explicagdo na
atividade 01);

* 01 unidade de copos descartaveis de 200 ml
(conforme explicagio da atividade 01, sendo esta
quantidade para cada reunido respectivamente);

* 01 Banner de 200em por 150cm, do Projeto com
as devidas logo marcas (conforme explicagiio na
atividade 01);

« 25 Lanches (por aula);

» 02 Recargas de vasilhames de dgua de 20 litros (por
aula):

* 01 saco de lixo reforcado de 200 litros (por aula);
® 20 Bastdes de madeira de pino conhecidos como
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“cabos de vassoura” (preferencialmente recicliveis, |
para atender durante todos os encontros desta
atividade);

* 02 Pacotes com 12 unidades de bambolé (para
atender durante todos os encontros desta atividade);

e 02 Kits com 10 Colchonetes de Gindstica,
Academia 100 X 50 X 3 para auxiliar nas atividades
de alongamento (para atender durante todos os
encontros desta atividade);

® 20 Bolas de vinil dente de leite branco com preto
de futebol (para atender durante todos 0s encontros
desta atividade);

® 20 Faixa eldstica — Exercitador Elastico Super
Band - LiveUp, para gindstica e alongamentos (para
atender durante todos os encontros desta atividade);

e (1] Contraprestacdo pecunidria do
Oficineiro/Palestrante/Instrutor (por aula).

Forma de Comprovacio

Registros fotograficos, lista de frequéncia dos
participantes, Fichas de registros de depoimentos e
video de curta duracio (Spot).

Parcerias

Puablico Alvo

20 beneficigrios.

Periodo

Més: 04,

Objetivo

Muitos motoristas e pedestres nao seguem as leis, o
que pode provocar a ocorréncia de varios acidentes
de transito. Os dados estatisticos mostram indices
preocupantes. Para as pessoas se conscientizarem
desse perigo, ¢ a considerar a necessidade de
informagdo de qualidade para conscientizar a
populagdo abaetetubense sobre as questdes inerentes
a0 transito, pensou-se nesta atividade como forma de
solugdo destes conflitos que comumente estio
presentes no contexto social do Municipio de
Abaetetuba. Assim objetiva informar sobre a
necessidade de respeitar a faixa de pedestres, usar
cinto de seguranga, ndo dirigir alcoolizado, utilizar
cadeirinha para criancas no carro, etc,

A educagiio no transito ndo se limita apenas a ensinar
regras de circulagfio, mas também deve contribuir
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para formar cidaddos responsaveis, autbnomos, e |
principalmente. comprometidos com a preservacio
da vida.

Metodologia

Desenvolver um encontro de pessoas, com a
participagio méxima do publico adulto, buscando a
colaboragdo com os parceiros do setor piblico para
divulgar o Projeto e fomentar vinculos comunitarios,
bem como para conscientizar os beneficidrios da sua
importéncia como ator social nos aspectos inerentes
ao trinsito.

Recursos/Insumos/Equipamentos

* O computador (conforme explicagio na atividade
01):

* Data show (conforme explicagdo na atividade 01):

* Tela de data show (conforme explicagdo na
atividade 01);

 Microfones (conforme explicago na atividade 01);

* Caixa de som amplificada (conforme explicagédo na
atividade 01);

* 500 fichas para registro de depoimento (conforme
explicagdo na atividade 01);

* 500 canetas (conforme explicacio na atividade 01);

o Listas de frequéncia (conforme explicagio na
atividade 01);

* 03 unidades de copos descartiveis de 200 ml
(conforme explicagio da atividade 01. sendo esta
quantidade para cada reunido respectivamente);

* 01 Banner de 200cm por 150cm, do Projeto com
as devidas logo marcas (conforme explicagdo na
atividade 01);

500 Lanches:

* 10 Recargas de vasilhames de dgua de 20 litros:

* 25 Sacos de lixo reforgado de 200 litros;

» 01 Divulgagio de Carro Som,

« (01 Contraprestagio pecunidria do
Oficineiro/Palestrante/Instrutor.

Forma de Comprovaciio

Registros fotogrdficos, lista de frequéncia dos
participantes. Fichas de registros de depoimentos e
video de curta duragio (Spot).

Parcerias

Puablico Alvo

500 béneﬂci{irins.

14.2 EIXO II- EDUCACAO AMBIENTAL E PATRIMONIAL:
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saudavel, fortalecendo a percepgdo critica da populagio sobre os aspectos que influenciam na sua
qualidade de vida, além de refletir sobre os fatores sociais, politicos, culturais e econdmicos que
determinam sua realidade tornando possivel alcangar a sustentabilidade ambiental e social da
intervengio.

O eixo de Educagiio Sanitaria. Ambiental e Patrimonial deve primar pela execugdo de
acdes que foquem as principais necessidades apresentadas pela populagdo, além de instaurar por
meio de processo socioeducativo, mecanismos que viabilizem a sensibilizacio quanto o cuidado
com o ambiente e com o patriménio, tanto individual, quanto coletivamente.

Os contetidos referentes ao eixo serdo pautas das reunides realizadas, pos-ocupagdo e
serdo trabalhadas através de palestras, oficinas, agdes, também nos plantdes de atendimento. nas
visitas domiciliares, em campanhas junto aos moradores por meio de cartazes, folders, boletins
informativos e nas atividades esportivas. As atividades devem ser realizadas no espago comum do
Empreendimento ou em locais proximo e de facil acesso aos beneficidrios.

As atividades definidas para este eixo apresentam-se a seguir.

Més: 03.
O processo de coleta e destinagdo final de residuos
domésticos nfio é nada simples, e comega com
atitudes cotidianas que sio de responsabilidade de
todos nos, que produzimos “lixo”.

Reduzir excessos nas compras, evitar desperdicios,
separar material para reciclagem e fazer a
compostagem do lixo orgdnico sdo medidas simples
que demandam mudanga de postura.

Neste sentido, objetiva-se de forma essencial
Objetivo despertar nos beneficidrios atitudes de cuidado,
prevengio e educagdo, referente a0
| acondicionamento dos residuos domésticos.

Mesmo antes de depositar o lixo para coleta, é
preciso ter cautela dentro de casa para evitar a
proliferagdo de insetos, ratos e outros vetores de
doencas.

Manter o material dentro de recipientes  bem
tampados e protegidos da acdo de animais revela-se
fundamental.
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—

Metodologia

Desenvolver um encontro de pessoas, com a
participagio maxima de todos 0s  piblicos,
principalmente os adultos, buscando a colaboragdo
com os parceiros do setor publico para divulgar o
Projeto, fomentar vinculos comunitarios, bem como
para  conscientizar os beneficidrios da sua
importdncia como ator social nos aspectos inerentes
a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado.

Recursos/I nsumos/Equipamentos

* O computador (conforme explicagdo na atividade
01);

* Data show (conforme explicagio na atividade 01);

* Tela de data show (conforme explicagio na
atividade 01);

* Microfones (conforme explicagdo na atividade 01);

» Caixa de som amplificada (conforme explicagdo na
atividade 01);

* 500 fichas para registro de depoimento (conforme
explicagiio na atividade 01);

* 500 canetas (conforme explicagdio na atividade 01);
o Listas de frequéncia (conforme explicagdo na
atividade 01);

* 10 unidades de copos descartiveis de 200 ml
(conforme explicacio da atividade 01, sendo esta
quantidade para cada reuniio respectivamente);

= 01 Banner de 200cm por 150cm, do Projeto com
as devidas logo marcas (conforme explicagio na
atividade 01);

« 200 Cadeiras:

= 500 Lanches;

« 07 Recargas de vasilhames de agua de 20 litros;

* 25 Sacos de lixo reforgado de 200 litros:

+ 01 Divulgagdo de Carro Som;

* 400 Folders de divulgagio:

e 01 Contraprestacio pecunidria do
Oficineiro/Palestrante/Instrutor.

Forma de Comprovacio

Registros fotogréficos, lista de frequéncia dos
participantes. Fichas de registros de depoimentos e
video de curta duragdo (Spot).

Parcerias

Publico Alvo

| 500 beneficiarios.

ATIVIDABE=07. [ CAMPANMA SOCTALE PALESTRA SOBRE ™
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Més; 07,

Objetivo

O planejamento financeiro familiar ¢ uma das pecas
mais importantes para que os gastos de casa estejam
sempre sob controle. Além disso, ¢ por meio dele que
0s objetivos e planos familiares serdo alcancgados.
Desta forma a presente atividade busca incentivar os
beneficidrios a comegar um planejamento financeiro
familiar por ser a melhor forma de construir um
futuro, para isso, a atividade devers proporcionar
dicas, desafios e exemplos préticos para que os
presenies comecem a planejar as financas da familia
Ou alté¢ mesmo, para que planejem a construgio de
suas proprias familias.

Metodologia

Desenvolver um encontro de pessoas, com a
participagio maxima de todos os publicos,
principalmente os adultos, buscando a colaboragio
com os parceiros do setor publico para divulgar o
Projeto, fomentar vinculos comunitarios, bem como
para  conscientizar os beneficidrios da  sua
importéncia como ator social nos aspectos inerentes

| a0 planejamento financeiro e familiar.

Recursos/Insum os/Equipamentos

* O computador (conforme explicagdo na atividade
01);

* Data show (conforme explicago na atividade 01);

» Tela de data show (conforme explicagdo na
atividade 01);

* Microfones (conforme explicagiio na atividade 01);
» Caixa de som amplificada (conforme explicagdo na
atividade 01);

* 400 fichas para registro de depoimento (conforme
explicagdo na atividade 01);

* 400 canetas (conforme explicagéio na atividade 01);
e Listas de frequéncia (conforme explicacdo na
atividade 01);

* 10 unidades de copos descartiveis de 200 ml
(conforme explicacdo da atividade 01, sendo esta
quantidade para cada reuniio respectivamente);

* 01 Banner de 200cm por 150cm, do Projeto com
as devidas logo marcas (conforme explicagio na
atividade 01);
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* 400 Lanches;

* 10 Recargas de vasilhames de dgua de 20 litros:

* 15 Sacos de lixo reforgado de 200 litros;

« 01 Divulgagio de Carro Som:

» 400 Folders de divulgagdo;

« 01 Contraprestagio pecuniaria do
Oficineiro/Palestrante/Instrutor.

Forma de Comprovacio

Registros fotogrificos, lista de frequéncia dos
participantes, Fichas de registros de depoimentos e
video de curta duracéo ( Spot).

|« 200 Cadeiras: |

Parcerias

| Publico Alvo

400 beneficiarios.

| Periodo

Més: 09,

Objetivo

Os humanos podem ser acometidos por essas doengas
através do consumo de dgua contaminada, que
funciona como veiculo para levar o agente infeccioso
do hospedeiro original para um hospedeiro acidental,
ocasionando uma série de doengas, entre elas: colera,
esquistossomose, hepatite A, amebiase, leptospirose.
giardiase, febre tifoide e ascaridiase.

Desta forma, a agdo objetiva buscar de forma
integrada com os entes publicos e a sociedade civil,
para apresentar os tipos de doencas, suas formas de
transmissfo e os tratamentos indicados, orientando os
beneficiarios sobre a importincia do saneamento
basico, visando & prevengdo da incidéncia das DVH
no Residencial Chico Narrina e de um modo geral,
no proprio municipio de Abaetetuba-PA.

| Metodologia

Desenvolver um encontro de pessoas, com a
participagdio maxima de todos os publicos,
principalmente os adultos, buscando a colaboragio
com os parceiros do setor puablico para divulgar o
Projeto, fomentar vinculos comunitarios, bem como
para  conscientizar os beneficidrios da sua
importincia como ator social nos aspectos inerentes
a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado.

Recursos/Insumos/Equipamentos

* O computador (conforme explicacio na atividade
| 01);
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[ | o Data show (conforme explicagdo na atividade 0] ), |
* Tela de data show (conforme explicagio na
atividade 01);

» Microfones (conforme explicagio na atividade 01 =

* Caixa de som amplificada (conforme explicagdo na
atividade 01);

* 400 fichas para registro de depoimento (conforme
explicagiio na atividade 01):

* 400 canetas (conforme explicagio na atividade 0] %

» Listas de frequéncia (conforme explicagiio na
atividade 01);

* 10 unidades de copos descartiveis de 200 ml
 (conforme explicagdo da atividade 01, sendo esta
quantidade para cada reunido respectivamente);

* 01 Banner de 200cm por 150cm, do Projeto com
as devidas logo marcas (conforme explicagio na
atividade 01);

* 200 Cadeiras;

» 400 Lanches:

* 10 Recargas de vasilhames de agua de 20 litros:

* 15 Sacos de lixo reforcado de 200 litros;

* 01 Divulgagdo de Carro Som;

* 400 Folders de divulgacio:

« 0] Contraprestacdo pecunidria do
Oficineiro/Palestrante/Instrutor.

Forma de Comprovagio Registros fotograficos, lista de frequéncia dos
participantes, Fichas de registros de depoimentos e
video de curta duragdo (Spot).

Parcerias Secretaria Municipal de Satde.

Piblico Alve 400 beneficidrios.

Periodo Més: 03. _

Nas cidades, as arvores desempenham um papel
muito importante na melhoria da qualidade de vida
da populagdo e do meio ambiente.

Objetivo Neste sentido, a atividade em epigrafe objetiva o:
bem-estar psicologico, efeito estético, sombra para os
| pedestres e veiculos, protecdio contra o vento,
[ diminui¢do da polui¢iio sonora, reducio do impacto |
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Metodologia

da dgua de chuva, auxilio na diminuicio da
temperatura e preservacio da fauna silvestre,
Desenvolver um encontro de pessoas, com g
participagio méxima de todos os piiblicos,
principalmente os adultos, buscando a colaboracio
com os parceiros do setor publico para divulgar o
Projeto, fomentar vineulos comunitarios, bem como
para  conscientizar s beneficiarios da sua
importancia como ator social nos aspectos inerentes
a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado.

RecumuﬂnsumusﬁEquipamenms

* Microfones (conforme explicagdo na atividade 01):

» Caixa de som amplificada (conforme explicacio na
atividade 01);

* 500 fichas para registro de depoimento (conforme
explicagdo na atividade 01 )

* 500 canetas (conforme explicagdo na atividade 01 X
* Listas de frequéncia (conforme explicagio na
atividade 01);

* 10 unidades de copos descartaveis de 200 ml
(conforme explicacdo da atividade 01, sendo esta
quantidade para cada reunido respectivamente);

+ 01 Banner de 200cm por 150cm, do Projeto com
as devidas logo marcas (conforme explicagio na
atividade 01);

» 500 Lanches;

* 20 Recargas de vasilhames de agua de 20 litros:

* 50 Sacos de lixo reforgado de 200 litros;

« 01 Divulgaciio de Carro Som;

« 400 Folders de divulgagio:

« (1] Contraprestagio pecunidria do
DﬁcineimfPaIestrantefInstrumr;

* 800 mudas de Oiti:

« 61 Sacos de Adubo Orgénico de 4k:

» 02 Carrinhos de Mio Cagamba Metalica Oval 451:

* 02 Trenas de 20m;

* 02 Enxadas;

» 02 Ancinhos:

* 02 Cabos pra Ancinho.

"Forma de Comprovaciio

Registros  fotograficos, lista de frequéncia dos
participantes, Fichas de registros de depoimentos e
video de curta duracdo (Spot).

| Parcerias

Secretaria Municipal de Meio Ambiente, ]
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_mm Alvo - 500 beneficiarios,
L___. —  ————— | 20 beneficidrios,

- ]

Periodo -  Més: 08. == —
Uma das grandes preocupacoes no contexto hodierno

© com uso racional da energia elétrica e da dgua,
Assim pode-se dizer que hd um consenso de que
quanto maior € o desperdicio de energia e Agua,
Objetivo maior é o prego que a natureza e nds pagamos por
estes recursos.

Desta forma, a atividade visa conscientizar os
beneficidrios da importincia do use racional e
adequado da dgua e da energia elétrica.

Desenvolver um encontro de pessoas, com a
participagio médxima de todos os piblicos,
principalmente os adultos, buscando a colaboragdo
com os parceiros do setor piblico para divulgar o
Projeto, fomentar vinculos comunitarios, bem como
para  conscientizar os  beneficidrios da sua
importancia como ator social NOs aspectos Inerentes
a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado.
_Recursusﬂnsumnstquipamentos * O computador (conforme explicagio na atividade
01);

* Data show (conforme explicagdo na atividade 01 <

e Tela de data show (conforme explicagdo na
atividade 01);

* Microfones (conforme explicagdo na atividade 01);
« Caixa de som amplificada (conforme explicacio na
atividade 01);

* 400 fichas para registro de depoimento (conforme
explicagfio na atividade 01);

* 400 canetas (conforme explicagdo na atividade 01);
» Listas de frequéncia (conforme explicagio na
atividade 01);

* 10 unidades de copos descartdveis de 200 ml
(conforme explicacio da atividade 01);

* 01 Banner de 200em por 150cm, do Projeto com
as devidas logo marcas (conforme explicagdo na
atividade 01);

* 200 Cadeiras;

L | = 400 Lanches:

Metodologia
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* 10 Recargas de vasilhames de dgua de 20 litros:

* 15 Sacos de lixo reforgado de 200 litros;

* 01 Divulgagio de Carro Som;

* 400 Folders de divulgacio:

= (] Contraprestagio pecunidria do
Dﬁcineim!]’alestranteflnstrumr.

Forma de Comprovacio Registros fotogrificos, lista de frequéncia dos

participantes, Fichas de registros de depoimentos e
video de curta duragdo (Spot).

EQUATORIAL ENERGIA e Companhia de
saneamento do Para

Piblico Alvo 400 beneficiarios.

Parcerias

14.3 EIXO 111 - DESENVULVIMENTD SUCIDECGN@MICU:
Objetiva articulagido de politicas publicas, apoio a implementagio de iniciativas de geracio

de trabalho e renda, visando a inclusio produtiva, econdmica e social, de forma a promover o
incremento da renda familiar e a melhoria da qualidade de vida da populagéo, condigdes para um
processo de desenvolvimento sécio territorial de médio e longo prazo.

As acbes previstas neste eixo serdo realizadas sob a coordenagio da Equipe Técnica
responsavel e grupo gestor qQue orientara e fiscalizard o desenvolvimento das atividades.

Objetivo central das agdes seguintes é desenvolver a compreensdo junto aos beneficiarios
de que a gestdo empreendedora € uma habilidade que pode ser adquirida e trabalhada com as
pessoas para que possam se inserir no mercado, criar os seus proprios negécios ou fornecer
servicos de qualidade, para que seja estimulado o desenvolvimento local com o incentivo ao
consumo dos produtos locais pelos moradores, assim como a demanda para os servigos. A renda
dos beneficiarios também tende a aumentar a partir de cursos,

14.3.1 Sobre as inscrigies dos cursos e oficinas:

As Inscrigdes para o0s cursos e oficinas acontecerdio durante o plantdo social, com 1 més de
antecedéncia do inicio do curso (ver cronograma fisico) e a selecdo seguird os critérios de
prioridades sendo estes:

®  Mulher chefe de familia;
* Desempregado chefe de familia;
e  (Graude vulnerabilidade;
* Primeiro emprego.
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Més: 01 (25 dias com 4h/aula), e Més: 7 (25 dias
com 4h/aula), conforme carga hordria de 100h,
Proporcionar através do eixo de desenvolvimento
Objetivo economico a inser¢iio do beneficidrio no mercado de
trabalho através do Curso de Operador de Caixa.
Para participacio do curso, o aluno devers possuir
Ensino Fundamental, possuir no minimo 16 anos. O
Curso apresenta matriz curricular que abordara:
Matemiética comercial e financeira; Qualidade e
; Empremdedarisma; Perfil Profissional; Técnicas de
Metodologia trabalho do Operador de Caixa.
O material didatico serd  disponibilizado pela
empresa/profissional contratado para ministrar o
curso, 20 fichas de registros de depoimento dos
beneficidrios.
® 25 Lanches para atender a0s alunos, a Equipe
Social em cada curso, respectivamente:
Reeursnsflnaumnstquipamantﬂs * 20 Camisetas de divulgagio do PTS Chico
Narrina e deste Curso, para todos os alunos e g
Equipe Social, em cada curso, respectivamente,

Periodo

Registros fotograficos, listas de frequéncia dos

Forma de Comprovagio participantes compiladas da empresa ofertante do
curso e fichas de depoimento dos beneficidrios.
Parcerias Nio se aplica
| Piblico Alvo 50 beneficidrios (as).

Meses: 03 e 04 ¢ Meses: 08 e 09 (40 dias com
4h/aula), conforme carga horaria de 160h.
Proporcionar através do eixo de desenvolvimento
econdmico a insercio do beneficidrio no mercado de
trabalho através do Curso de Informética Basica +
Avangada.

Para participagio do curso, o aluno deverd possuir
Ensino Fundamental, possuir no minimo 16 anos. O
Curso apresenta matriz curricular que abordara:
Metodologia Redagdo de Correspondéncia; Empreendedorismo:
Sistema  Operacional Windows; Instalagio e
Configuragio de Softwares; Pacote Office — Word,
| Excel e Power Point; Matematica para Excel;

Periodo

Objetivo
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Internet.
O material didatico sera  disponibilizado pela
empresa/profissional contratado para ministrar o
curso, 20 fichas de registros de depoimento dog

beneficidrios.

Recursnsﬂnsumustquipamentﬂs

® 25 Lanches para atender aos alunos, a Equipe

Social em cada CUrso, respectivamente:

* 20 Camisetas de divulgagio do PTS Chico
Narrina e deste Curso, para todos os alunos e g
Equipe Social, em cada Curso, respectivamente,

Forma de Comprovacio

Registros fotogrificos, lista de frequéncia dos
participantes compilados da empresa ofertante do
curso e fichas de depoimento dos beneficiarios,

Parcerias

Nio se aplica

| Piiblico Alvo

20 beneficidrios por curso,

=
s T

Meses: 05 ATE 06 e Meses: 10 A
com 4h/aula), conforme carga hordria de 120h.

Objetivo

Proporcionar através do eixo de desenvolvimento
econdmico a inser¢io do beneficiario no mercado de
trabalho através do Curso Montador e Reparador
Computadores,

Metodologia

Para participacio do curso, o aluno deverd possuir
Ensino Fundamental, Possuir no minimo 16 anos. O
Curso apresenta matriz curricular que abordara:
Histéria do Computador: Montagem e Instalaciio de
Cnmputadures; Redes de computadores: Seguranca
da Informagio Manutencgio Preventiva:
Empreendedorismo,

O material didatico serg disponibilizado pela
empresa/profissional contratado para ministrar o
curso, 20 fichas de registros de depoimento dos
beneficiarios.

11 (30 dias

Recursos/Insumos/Eq uipamentos

* 25 Lanches para atender aos alunos, a Equipe
Social em cada curso, respectivamente;

20 Camisetas de divulgagdio do PTS Chico Narrina e
deste curso, para todos os alunos e a Equipe Social,
em cada curso, respectivamente,

Forma de Comprovacio

Registros fotogrificos, lista de frequéncia dos
participantes compilados da empresa ofertante do
curso e fichas de depoimento dos beneficidrios.
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Proporcionar através do eixo de desenvolvimento

econdmico a insercéo do beneficidrio no mercado de
trabalho através do Curso Eletricista Predial.

Para participacdo do curso, o aluno devera possuir
Ensino F undamental, possuir no minimo 16 anos, O
CUIs0 apresenta matriz curricular que abordarj:
Matemética Aplicada; Empreendednﬁsmu;
Eletricidade Bisica; Medidas Elétricas; Instalacdes
Metodologia Elétricas em Baixa Tensdo; Geragéo, Transmissdo e

Geracdo da Energia; Seguranga do Trabalho em
Eletricidade.

O material didatico serd  disponibilizado pela
empresa/profissional contratado para ministrar o
curso, 20 fichas de registros de depoimento dos
beneficidrios,

* 25 Lanches para atender aos alunos, a Equipe
Social em cada Curso, respectivamente;
Recursnsflnsumo&quuipamentus ® 25 Camisetas de divulgagio do PTS Chico
Narrina e deste curso, para todos os alunos e a
Equipe Social, em cada Curso, respectivamente.,

Registros fotograficos, lista de frequéncia dos

Forma de Comprovagio participantes compilados da empresa ofertante do
curso e fichas de depoimento dos beneficidrios.
Parcerias Nio se aplica
| Piiblico Alvo 20 beneficidrios por curso,

Meses: 07 ATE 08 (25 dias com 4h/aula) Meses: 11
ATE 12 (25 dias com 4h/aula) conforme carga
hordria de 100k,

Proporcionar através do eixo de desenvolvimento

Objetivo econdmico a insergdio do beneficirio no mercado de

trabalho através do Curso de Doces ¢ Salgados.

Para participagéio do curso. o aluno devers possuir

Ensino Fundamental, possuir no minimo 16 anos. O

Metodologia Curso apresenta matriz curricular que abordara:
Matematica Basica: Empreendedorismo: Higiene e

Periodo
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Manipulagiio de Alimentos; Habilidades Basicas em
Panificagio ¢ Salgadaria: Tecnologia  do
Processamento  de Bolos Doces e Biscoitos:
Legislagdo e Rotulagem,

O material didatico serd  disponibilizado pela
empresa/profissional contratado para ministrar o
curso, 20 fichas de registros de depoimento dos

beneficidrios.
® 25 Lanches para atender aos alunos, a Equipe
Social em cada curso, respectivamente:

RecursﬂsﬂnsumﬂstquipamEntﬂs 20 Camisetas de divulgagdo do PTS Chico Narrina e
deste curso, para todos os alunos e a Equipe Social,

| em cada curso, respectivamente.
Registros fotogrificos, lista de frequéncia dos
Forma de Comprovacio participantes compilados da empresa ofertante do
curso ¢ fichas de depoimento dos beneficidrios,
Parcerias | Néo se aplica
| Piiblico Alvo | 20 beneficiarios por curso. |

4h/aula) Meses: [0 e 11

Periodo (40 dias com 4h/aula) conforme carga hordria de
160h.

Proporcionar através do eixo de desenvolvimento

Objetivo econdmico a insergdo do beneficidrio no mercado de

trabalho através do Curso Combo de Estética,

Para participacdo do curso, o aluno deverd possuir
Ensino Fundamental, Possuir no minimo 16 anos. O
Curso apresenta matriz curricular que abordari;
Biologia - Nogdes de Anatomia e Fisiologia;
Empreendedorismo; Higiene e Profilaxia: Técnicas
Metodologia de Maquiagem: Técnicas de Unhas; Técnicas de
Sobrancelhas e Cilios.

O material didatico serg disponibilizado pela
empresa/profissional contratado para ministrar o
curso, 20 fichas de registros de depoimento dos
beneficidrios.

® 25 Lanches para atender aos alunos, a Equipe
Social em cada curso, respectivamente;
Recursos/Insumos/Equipamentos 20 Camisetas de divulgagio do PTS Chico Narrina e
deste curso, para todos os alunos e a Equipe Social,
em cada curso, respectivamente.

Registros fotogrificos, lista de frequéncia dos
participantes compilados da empresa ofertante do

Forma de Comprovacio

196



ESTADO
PREFEITURA MUNICIPAL D
COMISSAO PERMANENTE D

Piblico Alvo

DO PARA
E ABAETETUBA
E LICITACAQ

Periodo

—_—

Objetivo

Metodologia

| Para participacio do ¢

RSOS DE ATENDENT] £ DE FARMACIA
03 ATE 04(25 dias com h/aula) e Meses: 08

ATE 09 (25 di
hordria de 100h.

Proporcionar atraves do eixo de deseny
econdmico a insergiio
trabalho através do C

a5 com 4h/aula), conforme carga

olvimento
do beneficidrio no mercado de
urso de Atendente de Farmgcia,
urso, o aluno deverd possuir
Ensino Médio Completo ou Incompleto, possuir no
minimo 16 anos. O curso dpresenta matriz curricular
que abordar: Nogdes de quimica; relagges
interpessnais: ética e cidadania; Atendimento ao
cliente; Farmacologia; Legislagiio farmacéutica;
Organizacio e funcionamento  da farmécia;
Primeiros Socorros; Produtos correlatos,

O material didatico sers disponibilizado pela
empresa/profissional contratado para ministrar o
curso, 20 fichas de registros de depoimento dos
beneficiarios.

Recursnsflnsumostquipamenms

® 25 Lanches para atender aos alunos, a Equipe
Social em cada curso, respectivamente;

* 20 Camisetas de divulgacio do PTS Chico
Narrina e deste curso, para todos os alunos e a
Equipe Social, em cada curso, respectivamente,

Forma de Comprovacio

Registros fotograficos, listas de frequéncia dos
participantes compiladas da empresa ofertante do
curso ¢ fichas de depoimento dos beneficidrios.

Parcerias

Nio se aplica.

Piblico Alvo

20 beneficidrios (as).

. és: 01 (20 dias com

1 TG

S

Siairsira 1 d e it
h/aula) Més: 12 (20 dias ¢

Eerigdn 4h/aula) conforme carga horaria de 80h.
Proporcionar através do eixo de desenvolvimento
econdmico a inser¢do do beneficidrio no mercado de

Objetivo trabalho  através do  Curso de Auxiliar

Administrativo,

Metodologia
L

Para participagdo do curso, o aluno devera possuir
Ensino Médio. possuir no minimo 16 anos. O Curso
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Rerursusflnsumstquipamenms

Equipe Social, em cadg Curso, respectivamente,
|

apresenta matriz curricular que abordara:

Fundamentos de Matemadtica - Financeira e
Estatistica; Fundamentos  de Administragio;
Administragdo da Qualidade.

O material diditico serd  disponibilizado pela

empresa/profissional contratado
curso, 20 fichas de registros de
beneficigrios.

* 25 Lanches para atender aos alunos, a Equipe
Social em cada Curso, respectivamente;

* 20 Camisetas de divulgagdo do PTS Chico
Narrina e deste curso, para todos os alunos e g

para ministrar o
depoimento dos

Forma de Comprovagio

Registros fotograficos, lista de frequéncia dns_{
participantes compilados da empresa ofertante do
curso e fichas de depoimento dos beneficidrios,

Parcerias

Nio se aplica

Piblico Alvo

20 beneficidrios por curso.

Periodo

1 Méses: []].a 12

¥

Objetivo

Realizar o acompanhamento  das familias e
atendimento  individualizado dos moradores com
divulgagio de informagdes sobre o0s cursos
profissionalizantes; divulgacio e encaminhamentos a
redes de servigos publicos e esclarecimento sobre o

PTS.

Metodologia

O local de atendimento devera ser instalado no
proprio  empreendimento, preferencialmente, no
centro comunitdrio do residencial ou em outro local
de ficil acesso aos beneficidrios. As atividades de
plantio  devem ser desenvolvidas através  de
atendimento pessoal e via telefone para a divulgagio
das atividades a serem realizadas no Projeto
(reunides, oficinas, cursos. informes gerais), visando
0 acompanhamento ¢ a mobilizacdo das familias,
Visitas domiciliares serdo realizadas e no caso das
familias identificadas em situagdo de vulnerabilidade
social, estas serio mapeadas e assessoradas e
encaminhadas para atendimento de suas demandas.
Os plantdes deverdo ocorrer com a frequéncia de dois
dias semanais, com duracio de 04 horas cada,
conforme cronograma de atividades e planejamento
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mensal. As atividades deverag Ser registradas através
de livro de ocorréncia, lista de frequéncia contando o
dia, situacio e encaminhamento dado ao beneficiario
e registro fotogrifico.Coletar informagdes sobre o
nicleo  familiar, sendo  entregues boletins
informativos, além, folders e panfletos, orientagfo
acerca dos recursos do entorno, da oferta dos CUrsos
de capacitagdo profissional, além de reforgar os
contetidos das reuniges e assembleias e g realizacdo
da pesquisa de satisfagdo. Mobilizar as familias com
vistas & Organizagdo comunitaria para que participem
das atividades programadas. Mapear e assessorar as
familias que apresentem situagio de vulnerabilidade
social, com vistas ao encaminhamento de sygs
demandas, ao entrosamento com a vizinhanga, a
participacdo nas atividades do PTS e a inser¢do na
rede de atendimento local.
Reeursusflusumostquipamentos * 01 Banner de divulgagdo do Plantio Social que
deverd estar presente em todos os plantdes:

¢ 01 Porta Banner tripé de 2m em aluminio;

* Relatérios escritos de cada plantdo e, caso seja
eticamente possivel, relatorios fotograficos;

* Relatorios de encaminhamentos  g0s orgios
competentes, das situagdes de vulnerabilidade social
detectadas pela Equipe Social durante a execugio
dos plantées sociais,

* Todos os relatérios deverio constar nas medicdes.

Forma de Comprovacio Ficha de atendimento ¢ relatorio fotografico, se
eticamente possivel.

Parcerias _

Piblico Alve 100% dos beneficiarios. ]

Meés: 12.
Avaliar se os objetivos do projeto foram atingidos
e medir o grau de satisfacdo dos moradores com o
Uhjetivo empreendimento. _
Apresentacio final dos alunos da contrngada}s.
Realizagdo de palestra expositiva e cxpllcatwg por
Metodologia parte da Equipe Técnica Social e da Associagdo

. Periodo
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de Moradores do Residencial Angelim, com
momentos de interagdio com os participantes para
apresentar os resultados finajs e ainda esclarecer
duvidas.

* O computador
atividade 01):

* Data show (conforme explicacdo na atividade
01);

* Tela de data show (conforme explicagiio na
atividade 01);

* Microfones (conforme explicagdo na atividade
01);

*» Caixa de som amplificada  (conforme
explicagio na atividade 01);

* 2400 fichas para registro de depoimento
(conforme explicaciio na atividade 01);

* 2.000 canetas (conforme explicagio na
atividade 01);

* Listas de frequéncia (conforme explicagdo na
atividade 01);

* 10 Unidades de copos descartiveis de 200 m]
(conforme explicagdo da atividade 01);

* 200 Cadeiras:

400 Lanches:

* 20 recargas de vasilhames de agua de 20 litros:
* 15 Sacos de lixo;

» 01 divulgacio da atividade atraves de Carro de

Recursusflnsumns!Equipamenms (conforme explicagio na

Som.

Registros fotograficos, listas de frequéncia dos
Forma de Comprovacio participantes compiladas da empresa ofertante do

curso e fichas de depoimento dog beneficidrios.
Parcerias Nio se aplica.
Piiblico Alve 2.400 beneficiarios.

Apos a consolidagio do PTS, cspera-se que o GIPP continue atuante nas demandas da

comunidade, sendo um instrumento de garantia dos servigos piblicos essenciajs.

15. MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PTS:

15.1 Monitoramento das Atividades:
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O monitoramento das atividades do Trabalho Social serd realizado por meio de relatirios
mensais nos quais serdo registradas todas as atividades constantes no projeto para o periodo,
incluindo relatério de atividade individual de agoes executadas, de acordo ¢om o cronograma de
€Xecugdo aprovado pela Caixa. Caso haja atividades previstas e ndo realizadas. serdo justificados e

registrados os principais problemas detectados, para que necessdrio haja mudanga de estratégia e

reunides sistematicas comparando o desempenho esperado e o realizado, verificando os aspectos
dificultadores e facilitadores, buscando o aprimoramento das acbes, considerando sempre a visdo
da comunidade (tanto através de seus grupos representativos como da Equipe técnica).

Cada atividade (oficina, cursos, palestras e reunides) devers possuir avaliagdes
individuais. Os participantes da agfio deverdo responder a uma breve Pesquisa de avaliagio da
atividade (Ficha de Avaliagdo). O instrumento de pesquisa sera elaborado pela Equipe Social da
empresa licitada que ird executar o projeto e deverg compilar os resultados e inserir a analise no
Relatorio Mensal das agoes do PTS.

Sera utilizado o Livro de ocorréncia para assim possibilitar registros das ocorréncias
cotidianas no projeto, tanto dos plantdes sociais, atendimentos, encaminhamentos dados as
familias, quanto das oficinas € demais agdes do PTS.

15.2 Relatérios Mensais e Final-

Serdo gerados relatérios mensais de acompanhamento para registrar as atividades
desenvolvidas no periodo, Justificando também as atividades previstas e nio realizadas. Os
relatorios mensais sdo um instrumento de medigdo das agdes e atividades vivenciadas pelo
Trabalho social. Os Relatorios de Avaliagdo tém por objetivo informar o desenvolvimento das
atividades do trabalho em relagdo aos objetivos Propostos, explicitando os principais resultados
obtidos no periodo: indicando, quando necessario, os entraves ocorridos no projeto e as estratégias
necessarias para a correcio dos mesmos. Devem, ainda. informar a avaliagio da comunidade
atendida e da Equipe Social sobre as acdes desenvolvidas.

A Equipe Social serd responsavel pela elaboragio dos referidos relatérios mensais de
acompanhamento, que deverfio ser entregues em duas vias até o 5° dia atil de cada més. Nos

relatérios deverdo constar os aspectos facilitadores e dificultadores na execugdo das atividades,
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incluindo a avaliaciio da Equipe executora referente ao trabalho realizado. Também deverdo ser

informadas, de forma detalhada, as despesas efetivadas no periodo, conforme Cronograma de
desembolso aprovado.,

deverd entregar um relatorio final ag ETUpo gestor. Este relatorio devers também ser entregue em
duas vias, devendo constar um resumo de todas as atividades realizadas no periodo de |2 meses, a
avaliagdo de todo o processo realizado, bem como serd incluido o resultado da pesquisa de
satisfapﬁnfinsatisfaqﬁo, demonstrando o impacto do trabalho,

Para comprovar a €xecucdo das agdes previstas no projeto, os seguintes instrumentos de
registro e sistematizaciio de informagdes serdoutilizados:

* Relatérios das atividades realizadas listas de Presencas nas atividades realizadas;
* Fichas de avaliagio das atividades;

* Registros fotogréficos impressos (coloridos) e legendados:

* Regisiros por meio de videos de curta duragio:

* Fichas de registro e acompanhamento individual das familias;

* Relatério de resultados da pesquisa;

* Relatorio final de avaliagdo de impacto do trabalho desenvolvido,

16. METAS:

Os indicadores de resultados das atividades, assim como os resultados esperados e a forma

de verificagdo destes, estio apresentados no Quadro 2,
Quadro 2 — Indicadores, Resultados esperados e Meios de verificagio.

Palestras 70% de Moradores Participagio e Lista de
participantes por | organizados e comprometimento presenga
atividade. informados da comunidade assinada pelos
quanto aos nas atividades; participantes
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direitos e Mudangas de

deveres, habitos com plena

apropriagdo do
imével:

Uso adequado dos

servigos e

preservagio dos

equipamentos:
Redugio do

desperdicio de

dgua.

70% de
participantes por

Oficinas Liderancas Gerenciamento

Capacitadas e democritico e

dos participantes

Aplicagdo de
ficha de
avaliagdo
Observagio
direta
Depoimento,

Desempenho

atividade, atuantes. participativo na oficina
Atendimento da Manifestacao
demanda da verbal
comunidade, Benfeitorias no
Residencial.
Cursos de 70%de | Capacitagio de | Moradores — Entrevista
Capacitacio participantes por | moradores para | capacitados para Depoimentos
curso, 0 mercado de almejar vaga no Lista de
trabalho. mercado de presenga.
trabalho
Aumento da
Empregabilidade
Aumento da
renda familiar.
17. PARCERIAS:
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Considerando g realidade de intervengdo e o objetivo do projeto, foi possivel realizar

algumas parcerias com instituigdes locais que ja apresentam Projetos Socioculturais e ambientais
€M seu contexto (Quadro 3).

Quadro 3 — Descrigdo das Entidades parceiras do PTS.

Secretaria Municipal de Meijo

ACAO SOCIAL DE
Ambiente.

EDUCACAO E cUulDADQ
COM MEIO AMBIENTE
MULTIRAO DE

ARBORIZACAO NO
RESIDENCIAL.

ACAO SOCIAL DE
EDUCACAO PARA
CIDADANIA COM
PALESTRA SOBRE
DOENCAS DE VEICULACAO

HIDRICA.
CAMPANHA SOCIAL E
Companhia de Saneamento do
3 PALESTRA SOBRE  Uso Palestranteﬂnstrumr

Pa]estranteﬂnstmmr

Secretaria Municipal de Sagide, Palestrante/Instrutor

Para RACIONAL DE  ENERGIA
ELETRICA E AGUA.
e i) E—
CAMPANHA SOCIAL E
QUATORIAL E ia PALESTRA SOBRE  USO Palestrante/Instrutor
R0 R RACIONAL DE  ENERGIA
ELETRICA E AGUA.
Centro de Referéncia e . RIS CEDENCIA biés
i — | REUNIOES COMUN] A
Atendimento 3 Mulher ESPACO
CREAM
adra Recreativa da CEDENCIA DO
u REUNIOES COMUNITARIAS
Bssembleia de Deus ESPACO

18.  COMPOSICAO DA EQUIPE TECNICA SOCIAL:

18.1 PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA:
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Assistente Social Técnico Social 10h/semanas Prefeitura Municipal
lelmaFrancione Assungdo | Claudia Lobato da de Abaetetuba
da Silva. Silva

18.2 EMPRESA CONTRATADA :

| & | Graduagio em Nivel Superior | Responsével Técnico Social |

tra |

| Sl (R ) | (Comemtodortsy | hom |
|

IS R

| ' Estudante de Servigo Social. (Apoio as atividades | |
| A contratar | Ciéncias Sociais, Pedagogia, i desempenhadas pelo Técnico 16 horas |

02 -
| | | Sociologia ou Areas afins. | Social PTS) | |
| | =1 e | N _|
‘ A

: | Auxiliara a Equipe Social no disposigio
| | A contratar Motorista | _
103 | | deslocamento., ' da Equipe
| | . Técnica.

|

O Profissional de nivel superior deve possuir experiéncia comprovada, tais como:
® Formagdo superior em suas areas de atuacdo e apresentar Atestado de regularidade junto

ao Conselho Profissional:
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* Experiéncia comprovada, de no minimo um ano, em desenvolvimenio de projetos
sociais e participacio comunitaria no trato com comunidades de baixa renda, condugio
de trabalhos com grupos diversos e s multidisciplinares:

* Capacidade técnica de desenvolver as agges previstas neste PTS:

* Condigdo de desenvolver as atividades previstas, conforme o planejamentio mensal a ser

definido em reunides,

A Equipe Social ters 3 responsabilidade de desenvolver as atividades de execugdo do

projeto em todas as ctapas, conforme o cronograma apresentado no Anexo 1.

18.3 INSTRUMENTOS, PRAZOS E OUTRAS EXIGENCIAS:

O técnico responsdvel pela execucdo do Projeto seri responsavel pela mobilizagio dos
beneficirios, pela preparagio e organizagio prévia dos espacos dos plantées sociais, reunides,
cursos de geracio de renda, oficinas e capacitagio, tendo o acompanhamento do grupo gestor.

As agbes realizadas de acordo com cada Fixo serio consideradas como servigos
executados, para fins de medigdo, de acordo com o estabelecido nas planilhas fisico - financeiro,
Os quantitativos de participagdo serfo discutidos de forma permanente entre as agdes acima
citadas no intuito de avaliar o andamento do processo.

A forma de pagamento da empresa serd por acio executada, conforme estg exposto no
cronograma ﬁsico-ﬁnanceiro, considerando os custos com: profissionais, materiais de consumo de
acordo com as atividades previstas em cada agdo, nos diferentes eixos.

Os eixos terdo a supervisdo, fiscalizacdo e o controle dos custos e pagamentos sob a
responsabilidade da Coordenagio Municipal. Os cursos previstos no eixo de Desenvolvimento
socioecondmico serfio executados pela empresa e oficineiros especializados ou por outras
CMpresas em pareceria com a empresa contratada. tais Cursos e capacitagdo serdo desenvolvidos
sempre que possivel no empreendimento ou em local proximo a regifio do empreendimento. A

Equipe Técnica Social executora oferecerd suporte as agdes deste eixo.
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

As agdes previstas nos trés eixos

descritos poderdo sofrer alteragdio ou readequagio,
durante todo o

processo de execugdo, conforme avalia

¢40 em reunides entre a Equipe Técnica
Social e atores envolvidos.

19.  CRONOGRAMAS Fisico
ATIVIDADES/ACOES DO PTS:

Planilha Excel — Anexo 1.

20. ORCAMENTO DO PROJETO:
Planilha em Exce] — Anexo 2,

e  FisIco FINANCEIRO pas
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ANEXO 1V
MINUTA DE CONTRATO

ADMINISTRATIVO CONTRATON® 12020

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE
ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE ABAETETUBA E

...................................... »  CONSOANTE As
CLAUSULAS E CONDICOES SEGUINTES.

Por este instrumento administrativo, de um Jadg CONTRATACAO pDE EMPRESA
ESFECIALIZADA PARA EXECUCAO E DESENVULV]MENTU DO PROJETO DE
TRABALHO SOCIAL - PTS, NOS CONJUNTOS HABITACIONAIS ANGELIM E CHICO

MINHA CASA MINHA VIDA — PMCMY, pessoa Juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ sob o n® 051 ﬂE.]E?r‘U{}ﬂI-QQ, com sede a Rya Siqueira Mendes n°® 1359 - Bairrg Centro, cidade
de Abaetetuba/Pa, neste ato representado por seu titular, o Sr.XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX -

Prefeito Municipal, hrasileim,pnnadaranGn" ........... -
SSP!PA,cxpedidaem.........,...,..EdGCPFIMFn“ ..................... - residente ¢ domiciliadana ...
1 RO -Bairro «cidade de Abaetetuba/Pa, doravante denominada de CONTRATANTE ¢
de outro lado CONTRATADA, S o1 O » empresa de construgdo civil, portadora do CNPJ

(MF)n®..... JInscricdoEstadualn®. {:inscri:;ﬁ(:-municipaln” ...... estabelecidasitoa,.. n° .na cidade de .
neste ato devidamente representado(a) por seu(sua) Diretor(a), Senhor(a) ....., portador(a) da Cédula
de Identidade n° .. edo CICn° ..., residente e dc-miciliado{a) na cidade de ....., Estado do Para,
doravante denominada de CONTRATADA, resolvem nos termos do resultado do processo licitatorio
na modalidade TOMADA DE PRECO N 003/2020, ¢ na forma da Lei Federal 8.666/93, de
21.06.93 e suas alteragdes e demais legislagdes aplicdvel, ajustar a celebragio do presente Contrato
Administrativo, sobre as condigdes declaradas e reciprocamente aceita abaixotranscrita:

CLAUSULA PRIMEIRA - ORIGEM DO CONTRATO

1.1 - Este Contrato Administrativo tem como origem & licitacio na modalidade TOMADA DE
PRECO N° 003/2020, devidamente homologada pela Exma. Sr. Prefeito Municipal, ficando este
instrumento expressamente vinculado a0 mencionado Edital de licitagio e & proposta da licitante
vencedora, agora C\DNTRATA!]A, conforme prescreve o inciso XI, do art. 55, da Lei Federa]
8.666/93, de 21.06.93 € suasalteragies,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA

CLAUSULA SEGUNDA - LEGISLACAO

2.1 -As cldusulas e condigdes deste contrato moldam-se as disposicdes da Lei Federal n° 8.666/93, ¢
suas alterages, a qual CONTRATANTE ¢ CONTRATADA estio sujeitos e se obrigam
reciprocamente.

CLAUSULA TERCEIRA- DO OBJETO

3.1 - Este Contrato tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUCAOE DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL -
PTS, NOS CONJUNTOS HABITACIUNA]S ANGELIM E CHICO NARRINA NO
MUNICIPIO DE ABAETETUBA-PA, NO AMBITO DO PROGRAMA MINHA CASA
MINHA VIDA — PMCMV, sob o regime de empreitada por prego global. compreendendo
material emio-de-obra.

PARAGRAFO UNICO — Fica vinculado o presente termo contratual ao Edital da licitagdo,
guardada a necesséria conformidade entre eles, devidamente assinados e rubricados.

CLAUSULA QUARTA- DO REGIME DE EXECUGAO
4.1 - Os servigos ora contratados obedecerdio ao regime de empreitada por Preco Global, na forma de
execucdo indireta.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO

3.1- O prego global para a execugdo dos servigos de CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO E DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DE
TRABALHO SOCIAL - PTS, NOS CONJUNTOS HABITACIONAIS ANGELIM E
CHICO NARRINA NO MUNICiPIO DE ABAETETUBA-PA, NO AMBITO DO
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA - PMCMV,éde RS ( ) referente ao valor
total dos servigos, prevista naC LAUSULA TERCEIRA.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA, fica obrigada a aceitar nas mesmas condicdes
contratuais, os acréscimos oy supressdes que se fizerem nas especificagdes, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado docontrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - 0 Preco  contratado para prestagio dos Servigos séo fixos
irreajustaveis de acordo com a Lei 8.880, de maio de 1994. no prazo de vigéncia igual ou inferior a
0T (um) ano, sendo que o prazo de execugdo dos servigos ¢ de até 12 (doze) meses, ou seja,01 (um)
ano, nesse caso ndo caberdo reajuste de precos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os servicos ou obra que forem entregues com atraso imputével a
CONTRATADA, nio gerardo direito a reajuste ou atualizagdo monetaria.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS PARA ATENDER AS
DESPESAS

Os recursos orgamentdrios necessdrios cobertura das despesas relativas ao objeto da presente
licitagdo correrfio a conta das Dotagdes Or¢amentarias da Prefeitura Municipal de Abaetetuba,
TEcursos estes previstos no orgamento geral do Municipio de Abaetetuba:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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CLAUSULA SETIMA - DA FORMA DE PAGAMENTO
7.1 - Os pagamentos dar-se-d0 em conformidade com servigos prestados e devidamente aprovados
pela fiscalizagdo. Cada medi¢do sera formalizada e datada no tiltimo dia de cada més, e devers conter

CEF, visto que, o Pagamento dos servigos apenas sera executado através destas comprovagies da
execucdo das medigdes mensais, ressaltando-se que as mesmas devem obrigatoriamente seguir o
cronograma fisico-financeiro apresentado no Projeto de Trabalho Social de cada Conjunto

7.3 - Nio serio efetuados quaisquer pagamentos a contratada, para isentd-la, a qualquer tempo, das
responsabilidades contratuais, direta oy indiretamente assumidas pela mesma, inerente 3 execucio
dos servigos, exceto o que esta previsto no art. 78, inciso XV, da Lei Federal n° 8.666/93,

7.4 - Em caso de divergéncia no faturamento, a Prefeitura Municipal de Abaetetuba-PA devolvers as
Notas Fiscais/Faturas e Folhg de Medi¢io 4 Contratada para imediata corregiio. Nesta hipétese
especifica, a Prefeitura terq 02 (dois) dias uteis para processar o pagamento, contados a partir da
Teépresentacdo e aceite das mesmas.

7.5 - Além do €Xposto acima, o pagamento apenas serd realizado mediante:

Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio oy sede da

7.6 - Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantig por Tempo de Servigo — FGTS, nos
termos do artigo 27 da Lej de licitacdo, com a devida apresentagio do CRF — Certificado de
Regularidade do FGTS.

7.7 - Prova de situagiio regular perante o Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS. nos moldes
do art. 195, §3° da CFRB/1988.

7.8 - Prova de situacdo regular perante o Tribunal Superior do Trabalho nos termos da Lej Federal n°
12.440/2011.

7.9 - Os pagamentos serio efetuados mediante crédito em contracorrente da

CONTRATADA, por ordem bancaria, conforme dados fornecidos pela mesma, da forma

seguinte:

Conta Corrente n.® __.Agéncia_ .Banco

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO

8.1 - O prazo de vigéncia contratual serq de 12 (doze) meses, contados apos assinatura do
contrato, podendo ser aditivado de acordo com o que estabelece a Le Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, ressalvando-se ainda o que dispée o artigo 57, inciso IL. da mencionada Lei.
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de que se trafa esta cldusula poders ser revisto nas
hipéteses e forma a que alude o art. 57, paragrafo 1°, da Lei N° 8.666/93.

Servigo, contados a partir da data da assinatura do contrato administrativo, sob pena de aplicagiio de
multa prevista na Clausula Décima Sexta do presentecontrato.
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Recolher a titulo de garantia contratual, caugdo correspondente a 1% (um por cento) do valor do
contrato administrativo, no ato da assinatura do mesmo, sendo-lhe facultativo presta-la mediante
caucdo em dinheiro, cheque, titulos da divida publica, fianga bancdria oy S€guro garantia. A empresa
poderd aproveitar o valor da garantia de participagio para completar a garantiacontratual

PARAGRAFO TERCEIRO — A caugdo ¢ demais garantias prestadas pela CONRATADA em favor
da CONT RATANTE, lhe serd devolvida apos o recebimento definitivo da obra, sem quaisquer
acréscimos de juros, corregdo monetdria oy qualquer reajustamento. exceto aquele prestada em
moeda corrente, atualizadamonetariamente.

CLAUSULA NONA- DA FORCA MAIOR OU CASO FORTUITO

9.1 - Ocorrendo fato novo decorrente de forca maior ou caso fortuito, nos termos da legislagio
vigente que obste o cumprimento dos prazos e demais obrigagdes estatuidas neste contrato
administrativo, ficard a CONTRATADA, isenta das multas e penalidades pertinentes, justificando-se
destarte, a alteragio do Cronograma aprovado, devendo a MEsma comunicar por escrito 4 Prefeitura
Municipal de Abaetetuba. no prazo de 48 (quarenta e 0ito) horas, quaisquer alteragdes que lhe
impegam, mesmo que temporariamente, a execugdo do objeto deste Termo.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 -Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposicdes e acordos
relativos a legislacao social e trabalhista em vigor, particularmente no que se refere ao
pessoal alocado nos servigos objeto do contrato:

10.2 -Efetuar o Pagamento de todos os Impostos, taxas e demais obrigagées fiscais
incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato, até o Recebimento Definitivo

10.3 -Responsabilizar-se pelos servigos, objeto desta licitagdo, atendidos os requisitos e
observado os Projetos de Trabalho Social.

programacées, as instrucées apresentadas pela fiscalizacdo e demais recomendacdes
das Normas Técnicas e legislagdo aplicaveis ao objeto deste contrato.

10.5 -Manter, durante foda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacGes por ela assumidas, todas as condigées de habilitaggo e qualificacao exigidas
nesta contratagao.

10.6 -Colocar a disposi¢ao do contratante todos os meios necessarios a comprovacgio da
qualidade e operacionalizagéo dos servigos, permitindo a verificagdo de quando solicitada.

10.7 -Facilitar todas as atividades de fiscalizacao do servico que serao realizadas pelo
fiscal de contrato da contratante, fornecendo todas as informagdes e elementos
solicitados,

10.8 -Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir s suas expensas, no total ou em
parte, o objeto desta contratagao direta em que se verificarem vicios redibitérios, defeitos
Ou incorre¢des, nao ocasionados pelo contratante, durante toda gz vigéncia desta
contratacao.
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10.9 -Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais € comerciais resultantes da
contratagao.

10.10 -O prazo de garantia dos servicos, nao podera ser inferior ag prazo de execugio do
projeto, sem prejuizo a administracdo.

10.11 -Indicar formalmente, preposto, quando da assinatura do contrato, aceito pela
Prefeitura Municipal, para representar a contratada, sSempre que for necessario qual tenha
capacidade gerencial para tratar de todos os assuntos definidos no contrato.

10.12 -Apresentar as Notas Fiscais/Faturas, correspondentes aos objetos da contratacdo
a0 setor responsavel pelo recebimento da Prefeitura Municipal de Abaetetuba.

10.13 -Levar imediatamente ao conhecimento do contratante quaisquer irregularidades
ocorridas na prestagao do Servico.

10.14 -Colocar a disposicao da contratante todos os meios necessarios & comprovacgéo da
qualidade e operacionalidade dos servigos, permitindo a verificacéo de quando solicitada.

10.15 -A contratada devera apresentar relatérios de execucao fisico-financeira e prestar
contas dos recursos recebidos, na forma prevista em lei.

10.16 -E defeso a contratada impedir o acesso do Fiscal de Contrato a qualquer tempo e
lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com a presente
contratacéo direta.

10.17 -Apresentar a Equipe Técnica informada nos Projetos de Trabalho Social aprovados
pela Caixa Econdmica Federal no prazo de 05 (cinco) dias. apos a assinatura do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

11.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO E
DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - PTS, NOS CONJUNTOS
HABITACIONAIS ANGELIM E CHICO NARRINA NO MUNICiPIO DE ABAETETUBA-PA,
NO AMBITU DO PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA - PMCMYV, PELO PERIODO DE
06 (SEIS) MESES e 12 (DOZE) MESES RESPECTIVAMEN TE. seguir4 as especificagdes técnicas
contidas nos Projetos de Trabalho Social de cada empreendimento,

11.2. A contratagio de empresa especializada para execucdo e desenvolvimento

do Projeto de Trabalho Social — PTS. nos conjuntos habitacionais Angelim e Chico Narrina,
referente aos Contratos sob os N° 0373651-56 ¢ N° 432.961-66, respectivamente, firmados para
execugdo do trabalho social, celebrado pela Caixa Econdmica Federal e o municipio de Abaetetuba.
11.3. Os servigos deverdio ser iniciados apos emissdo da “Ordem de Servigos” dentro do prazo
maximo de 10 (dez) dias tteis, contados a partir da data de expedicio.

11.4. Os servigos a serem prestados devem seguir as recomendagdes de prevengio
determinadas pela OMS e Secretaria Municipal de Satde sobre o enfrentamento do Novo Corona

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DOS PROJETOS E PLANILHAS ORCAMENTARIAS DOS
SERVICOS

12.1 - A CONTRATADA devers executar os servicos em conformidade com 0s Projetos de
Trabalho Social, especificacées e demais elementos de projeto, bem como com as
informagdes e contidas no Orgamento, Cronograma Fisico e Cronograma
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Fisico/Financeiro.

12.2 - Compete 3 CONTRATADA fazer previa visita ao local onde serd executado os
Servicos para proceder minucioso exame das condigées locais, averiguar os Servicos e
materiais aempregar.

12.3 - A CONTRATADA submetera previamente 3 aprovacio da FISCALIZAGCAO toda e
qualquer alternativa de aplicagéo de Mmateriais, servicos a ser considerada na execucio dos
servicos objeto docontrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1 - Exigir que a contratada execute os trabalhos em estrita obediéncia ao Projeto de Trabalho
Social,

13.2 - Efetuar os Pagamentos devidos a contratada.

13.3 - Comunicar contratada, toda e qualquer m4 execucéio dos servigos, ficando aquela obrigada g
reparar aquilo que foi denunciado, sem Onus 4 contratante,

13.4 - Designar servidor responsavel para fiscalizar e acompanhar o contrato.

13.5 - Aplicar as penalidades a contratada pela inobservancia das disposi¢des contidas no documento
contratual,

13.6 - Fornecer a contratada todas as informagaes, esclarecimentos, documentos e demais condigdes
necessarias a execugio do contrato,

13.7 - Glosar as faturas correspondentes a servigos nio prestados.

13.8 -Notificar a contratada por escrito. sobre imperfeigdes, falhas oy irregularidades constatadas na
execucdo do contrato, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessdrias,

13.9- A gestdo e o acompanhamento do contrato ficarsio a cargo do Fiscal de Contrato.

13.10 -Liberar os recursos, obedecendo ap Cronograma fisico-financeiro e comprovagdes necessarias,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAO

14.1 - Cabe a CONTRATANTE, a seu critério e através da Prefeitura Municipal de Abactetuba
exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagdo de todas as fases da execuciio dos servigos e do
pessoal da CONTRATADA, sem prejuizo da obrigacdo desta de fiscalizar seus responsdveis
técnicos, empregados, prepostos ousubordinadops,

PARAGRAFO PRIMEIRQ - A CONTRATADA declara aceitar, integralmente, todos 0s métodos
€ processos de inspegio, verificagdo e controle a serem adotados pelo CONTRATANTE.,
PARAGRAFO SEGUNDO - A existéncia e a atuagio da fiscalizagfio do CONTRATANTE em nada
restringe a responsabilidade Unica, integral ¢ exclusiva da CONTRATADA no que concerne ao
objeto contratado ¢ a suas consequéncias e implicages, proximas ou remotas.

PARAGRAFO TERCEIRO — O objeto deste contrato administrative serd fiscalizado e recebido de
acordo com o disposto nos arts, 67, 68 ,69 € 73, inciso | e pardgrafos 2° e 3°, ¢ 76 da Lei N®
8.666/93.

PARAGRAFO QUARTO - Caberd a fiscalizagio da CONTRATANTE, formada POr um ou mais
Tepresentante da Administragiio Municipal, designada pela autoridade competente, o seguinte:
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fixadas pelalicitacao:
b) Promover com a Presenca da CONTRATADA as medigbes e avaliacbes, decidir as

¢) Transmitir por escrito, através do Livro de Ocorréncias, as instrugdes relativas 3 Ordem
de Servigos, projetos aprovados, alteragdo de Prazos, cronogramas e demais
determinagdes dirigidas aCONTRATADA;

d) Comunicar & Prefeitura Municipal de Abaetetuba, as ocorréncias que possam levar a
aplicacéo de penalidades 3 CONTRATADA, verificadas No cumprimento das obrigagées
contratuais;

e) Esclarecer as duvidas que Ihe forem apresentadas pela CONTRATADA, bem como
acompanhar e fiscalizar a €Xecugao qualitativa dos servicos e determinar a correcdo das
imperfeicbes verificadas;

f) Atestar a veracidade dos registros efetuados pela CONRATADA no Livro de Ocorréncia,
principalmente os relativos as condicdes meteorolégicas prejudiciais ao andamento das
obras.

CLAUSULA QUINTA- DAS PENALIDADES

151-0 descumprimento das obrigagdes e demais condigdes deste Contrato sujeitard a empresa as
seguintes sangdes, quando for o caso:

1511 = Adverténcia;

15.1.2 - Declarago de inidoneidade para licitar e contratar com o Municipio:

15.1.3 - Multa pelo atraso na execucdo dos servigos;

15.1.4 - Suspensio tempordria de participagio em licitagdes e impedimento de contratar com a
Administragéo por prazo nio superior a 05 (cinco) anos.

15.2 - Fica facultada a defesa prévia da Licitante, em qualquer caso de aplicagéo de penalidade, no
prazo de (5 (cinco) dias wteis, contados da intimacfio do ato,

15.3 - As sangdes previstas neste Instrumento poderdo ser relevadas na hipétese de caso fortuito e
forga maior, ou a auséncia de culpa do Instituto brasileiro. devidamente comprovada perante o
Departamento de Licitagio,

15.4 - As demais sangdes pelo descumprimento das obrigagdes contratuais estio previstas no Termo
de Contrato, parte integrante dos autos,

CLAUSULA DECIMA SEXTA— DA MULTA

16.1 - Ressalvados os motivos de forga maior ou caso fortuito, que deverdo ser devidamente
comprovados pela CONTRATADA, A CONTRATANTE sem prejuizo das sangdes previstas no art.
87 da Lei Federal N° 8.666/93. aplicard as seguintes multas:

a) Multa de 0,1% (zero virgula um por cento) sobre o valor da parcela atrasada, por dia de
atraso que venha a ocorrer na execucao deste com relacdo aos prazos estabelecidos pelo
C‘.rc-nngramaFist-FinanceIm;

b) Multa de 0,1% (zero virgula um por cento) do valor ora ajustado pelo nao cumprimento
de quaisquer condigées doCONTRATO.

c) As multas serao limitadas, no maximo, a 10% (dez por cento) do valor docontrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS DIREITOS DO CONTRATANTE
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24.1 - Sido prerrogativas da CONTRATANTE as previstas no art. 58, da Lei 8.666/93, que as
exercera nos termos das normas referidas no preiambulo deste contratoadministrativo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O valor caucionado revertera integralmente para a CONTRATANTE
em caso de rescisio do contrato administrativo por culpa da CONTRATADA. sem prejuizo da
aplicagdo do disposto no art. 80. da Lei N° 8.666/93 e de apurar-se e cobrar-se pela via propria a
diferenga que houver em favor do CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATANTE descontara do valor caucionado a numeririo que
bastar & restauragdo de danos a que a CONTRATADA causar na execucdo das obras contratadas,
hipétese em que a CONTRATADA deverd em 05 (cinco) dias tteis a contar da notificagdo
administrativa, recompor o valor abatido para restaurar integridade dagarantia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DA RESCISAO

18.1 - Ensejard a rescisio do CONTRATO a sua inexecugio total ou parcial, bem como os motivos
descritos no art. 78, devendo qualquer tipo de rescisio ser processada de acordo com o art. 79 e 80,
todos da lei 8.666/93, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento,

18.2 - O ndo cumprimento das cldusulas ¢ condigbes estabelecidas no Contrato, por qualquer das
partes contratantes, assegurard a outra o direito de dé-lo por rescindido mediante a comunicagio
prévia, por escrito, no prazo de 30 (trinta) dias,

18.3 - Caso a CONTRATANTE dé causa a rescisdo, suspensdo, adiamento por ato unilateral, fica a
CONTRATADA autorizada a ressarcir-se com a verba arrecadada, pelas despesas até entiio
realizadas.

18.4 - Na ocorréncia das situagdes supracitadas, haverd prestagdo de contas entre débito e crédito,
visando a continuidade dos servigos,

18.5 - A CONTRATANTE poderd declarar o contrato rescindido unilateralmente, mediante prévia
comunicagdo e processo administrativo, independentemente de interpelagdo ou procedimento
Judicial, sem prejuizo de outras sangdes legais e contratuais cabiveis, sem que caiba a
CONTRATADA, direito de reclamacdo por prejuizos ou indenizagdes decorrentes de tal medida, nos
casos de:

18.5.1 - infringir a CONTRATADA qualquer das cliusulas contratuais;

18.5.2 - subcontratar ou transferir a totalidade do Contrato;

18.5.3 - subcontratar parte de sua execugfio sem consentimento expresso da CONTRATANTE:
praticar atos fraudulentos no intuito de auferir vantagem indevida,

18.6 - A rescisdo do Contrato, unilateralmente com justa causa pela CONTRATADA, acarretar as
seguintes consequéncias, sem prejuizo de outras sancdes previstas na Lei n® 8.666/93 e neste
Contrato:

18.6.1 - assuncio imediata do objeto do Contrato, por atos proprios da CONTRATANTE, lavrando-
se termo circunstanciado:

18.6.2 - ocupagdio e utilizacdo dos locais, instalagdes, equipamentos, materiais, veiculos e pessoal
empregado na execugio do Contrato, necessdrio 3 continuidade dos servigos, os quais seriio
devolvidos ou ressarcidos posteriormente 4 CONTRATADA. no que couber;

responsabilizacdo pelos prejuizos causados & CONTRATANTE:

18.6.3 - retengiio ou devolucio de créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos
causados 4 CONTRATANTE, ou dos custos necessarios a continuidade dos Servigos,

CLAUSULA DECIMA NONA— DA CESSAO E TRANSFERENCIA CONTRATUAL
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19.1 - O presente contrato administrativo nio poderd ser objeto de cessdo oy transferéncia, no todo ou
em parte,

PARAGRAFO UNICO - A CONTRATADA na execugdio do contrato administrativo, sem prejuizo
das responsabilidades contratuais e legais, nio poderd subcontratar partes da obra, ou sua
integralidade.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS ENCARGOS DECORRENTES DO CONTRATO
20.1 - Constituira encargo exclusivo da CONTRATADA o pagamento de tributos, tarifas e
emolumentos decorrentes deste contrato administrativo e da execucio de seu objeto,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO

211 - Para a solugdo de quaisquer diividas, litigios ou agdes decorrentes deste Contrato
Administrativo, fica eleito, pelos contratantes, o Foro da Comarca de Abaetetuba/Pa, com a rentincia
de qualquer outro, especial, privilegiado ou de elei¢do que tenham ou venham a ter.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA— PUBLICIDADE
21.1 — O presente instrumento de contrato administrativo serg publicado no mural de avisos da
Prefeitura Municipal de Abaetetuba, no prazo maximo de 10 (dez) dias, a partir de sua assinatura,

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA— ASSINATURA
31.1 - E. por estarem justos e contratados, firmam 0 ato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo, para que sejam produzidos os efeitos legaispretendidos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABA_ETETUE_A
ALCIDES EUFRASIO DA CDNCEIQADNEGRAD
Contratante

Contratada
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ANEXO V
MODELO

CARTA-PROPOSTA TECNICA

Ao

Presidente da Comissio Permanente de Licitacao
Prefeitura Municipal de Abaetetuba

Referéncia: Tomada de Preco N° 003/2020
Prezado Senhor,

Encaminhamos a essa Comissio Permanente de Licitagdes, nossa proposta técnica, referente a
Licitagio em epigrafe, objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUCAOFE, DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL -
PTS, NOS CONJUNTOS HABITACIONAIS ANGELIM E CHICO NARRINA NO

Finalizando. declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condigdes estabelecidas no
Edital da licitagdo ¢ seus anexos, incluindo aos dados do CD/R.

Validade da Proposta: ( ) dias
Sumdrio dos atestados:
1.

w1

Atenciosamente,

Data, ) !

Assinatura do Representante Legal
Papel timbrado da empresa
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ANEXO VI
MODELO

CARTA-PROPOSTA TECNICA

Ao

Presidente da Comissio Permanente de Licitagao
Prefeitura Municipal de Abaetetuba

Referéncia: Tomada de Preco N° 003/2020
Prezado Senhor,
Encaminhamos a essa Comissio Permanente de Licitagdes, nossa proposta técnica, referente a

Licitagdo em epigrafe, objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUCAO E DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL —

Nossa proposta tem preco global fixadoem R$ ... (por extenso) compostos de acordo
com exigéncias do Edital.

O prazo para execugdo dos Servigos € de .......... Ky ) meses, contados da ordem de
SEIVICOs.
O prazo de validade de nossa propostaéde .......... S ) dias, a partir da abertura da
proposta.

Em anexo consta Or¢amento, Cronograma Fisico e Cronograma Fisico-Financeiro para
fiscalizacdo.

Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condigdes estabelecidas no
Edital da licitagdo e seus anexos, incluindo aos dados do CD/R,

Atenciosamente,

Data, / /

Assinatura do Representante Legal
Papel timbrado da empresa
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ANEXO VI
MODELO

CREDENCIAMENTO/PROCURACAO

Ao

Presidente da Comissio Permanente de Licitagao
Prefeitura Municipal de Abaetetuba

Referéncia: Tomada de Preco N° 003/2020

Prezados Senhores:

A (nomedaempresa) .CNPIn.® ., com seded

- neste ato representada pelo(s) (diretores ou socios, com qualificagdo
completa — nome, RG, CPF, nacionalidade. estado civil, profissdo e endereco), pelo presente
instrumento de mandato, nomeia e constitui seu(s) Procurador/Representante(es), o Senhor(es)
(nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissio e endereco), a quem confere(m) amplos
poderes para junto a Prefeitura Municipal de Abaetetuba/Pa, para praticar os atos necessarios para
representar a outorgante na licitagdo, na modalidade de TOMADA DE PRECO N" 003/2020 do
municipio acima especificado, usando dos recursos legais e acompanhando-os, conferindo-lhes,
ainda, poderes especiais para desistir de recursos, interpd-los, apresentar lances verbais, negociar
precos e demais condigdes, confessar, transigir, desistir, firmar compromissos ou acordos, receber e
dar quitagdo, podendo ainda, substabelecer esta para outrem, com ou sem reservas de iguais poderes,
dando tudo por bom firme evalioso.

Data, / /

Assinatura do Representante Legal

Papel timbrado do licitante
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

MODELO XI

DECLARAGAO DE VISITA TECNICA

Nome da empresa:
.................................................................................................................................. CNPJ n®

i e ST

FOC: e . E-mail
.................................................................................................................... Declaro que

vistoriei minuciosamente os locais para a prestagdo dos servigos constantes do objeto do Edital de
Licitagdo Tomada de Precos n° 003/2020, e tomei conhecimento das reais condigdes de execugdo dos
S€rvigos, bem como coletei informagdes de todos os dados e elementos necessarios 4 perfeita
elaboragio da proposta comercial.

KA, socclllsiciiinnin de 2020.

Visto do representante legal ou procurador da empresa:

.......................................................................................

Carteira de ldentidade: ...
Orgéo Expedidor: ...
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