ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-SESMAB

OFiCIO GAB/SESMAB N2 016/2021

Abaetetuba, 08 de Fevereiro de 2021.

DA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PARA: Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL

Cumprimentando-o, vimos através deste, encaminhar (em anexo) Termo de
Referéncia relacionado a CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS PARA
PRESTAGAO SERVICOS MEDICOS AOS USUARIOS DO SUS PARA ATENDER AS NESCESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ABAETETUBA E DA UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO — UPA 24HRS, UNIDADES BASICAS DE SAUDE — UBS (ESF, MELHOR EM CASA,
NASF, CENTROS DE SAUDE), CENTRO DE ATENCAO PSICOSOCIAL — CAPS, CENTRO DE
TESTAGEM E ACONSELHAMENTO - CTA, AMBULATORIOS DE ESPECIALIDADES (CONSULTAS E
EXAMES ESPECIALIZADOS), DO MUNICIPIO DE ABAETETUBA, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, encaminho para as providéncias cabiveis objetivando a
realizacdo dos procedimentos administrativos necessérios a efetivacio de Licitacdo destinada a
atender a demanda desta Secretaria Municipal de Salide/ Fundo Municipal de satde, pelo

prazo de 12 (doze) meses.

Sem mais para 0 momento, renovo votos de elevada estima e considerag3o.

Atenciosamente,

o
M2 Francinete Carvalho Lobato

SECKETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PSP
POIald 1T UG 20210

MARIA FRANCINETI CARVALHO LOBATO
Secretaria Municipal de Satude de Abaetetuba
Port. n2 018/2021
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PROJETO BASICO/ESPECIFICACOES
CHAMADA PUBLICA / CREDENCIAMENTO

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS PARA
PRESTACAO SERVICOS MEDICOS AOS USUARIOS DO SUS PARA ATENDER AS
NESCESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ABAETETUBA E DA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24HRS, UNIDADES BASICAS DE
SAUDE - UBS (ESF, MELHOR EM CASA, NASF, CENTROS DE SAUDE), CENTRO DE
ATENCAO PSICOSOCIAL — CAPS, CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO
- CTA, AMBULATORIOS DE ESPECIALIDADES (CONSULTAS E EXAMES
ESPECIALIZADOS), DO MUNICIPIO DE ABAETETUBA, conforme descricdo e
quantitativos abaixo estipulados.

SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESMAB

O presente procedimento, tem como objeto o Chamamento Publico para credenciamento
de pessoa(s) fisica(s) e/ou juridica (s) de direito privado para a execugado de servigos,
médicos, por um periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, até o maximo de 60 (sessenta) meses.

1. SERVICOS A SEREM CREDENCIADOS:

1.1 Serao credenciadas pessoas fisicas e juridicas para realizarem as consultas e
procedimentos clinicos.

1.2 Os servigos médicos objeto deste processo serdo executados pelo(s)
credenciado(s) nos Hospitais e nas unidades de Salide municipais de Abaetetuba,
conforme a caracterizagao juridica da pessoa credenciada, ou acordo previamente
estabelecido entre os gestores, sempre a bem do servigo publico.

1.3 A pessoa fisica e /ou juridica contratada se responsabilizara integralmente pela
ocorréncia de sinistros teratogénicos, iatrogénicos, bem como por atos
decorrentes de impericia ou imprudéncia na realizagdo de procedimentos,
respondendo na forma da legislagdo aplicavel, estando ainda obrigada a ressarcir
o CONTRATANTE e PACIENTE de todo e qualquer dano moral ou material. No
caso da prestagdo de servicos que envolvam risco de morte ou de sequelas
graves, o ente devera estar devidamente autorizado a realiza-lo pelo Conselho de
Classe ou Orgao regulador pertinente, devendo possuir no sitio de realizagédo do
procedimento todos o0s meios necessarios as intervengbes de urgéncia e
emergéncia, na ocorréncia de complicagdes.
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1.4 Cabe ao credenciado contratado a prestacdo de servicos de maneira satisfatoria
a fim de que sejam atendidas as condicdes e critérios estabelecidos pela
legislagdo atinente ao Sistema Unico de Salde e normas emanadas da Secretaria
Municipal de Saude.

1.5 Os interessados a serem contratados deverdo entregar documentagédo, e
aguardar a publicagdo do resultado final frente a homologagdo do resultado no
que couber, pela Secretaria Municipal de Saude de Abaetetuba — PA, através da
Comissao Permanente de Licitacéo.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1 Considerando o que dispdes a Constituicdo Federal de 1988, em especial o
seu artigo 196, que dispde que a saude e direito de todos e dever do estado,
garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugao do risco
de doencas e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acoes e
servigos para sua promogao, protegao e recuperacgao.

2.2Considerando que o dispositivo na Constituicido Federal em seu artigo 197
define: Sdo de relevancia publica as agdes de saude, cabendo ao poder
publico dispor, nos termos da Lei, sobre sua regulamentacéo, fiscalizagao e
controle devendo sua execugao ser feita diretamente ou através de terceiros e
também por pessoa fisica ou juridica de direito privada.

2.3Considerando a lei 8.080, de setembro de 1990 que dispde sobre as condi¢cdes
para promogao, protecdo e recuperagdo da saude, a organizacdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes;

2.4 Considerando que a Secretaria Municipal de Saude de Abaetetuba néo dispde
de profissionais médicos em numero suficiente em seu quadro funcional.

2.5Considerando que o servico € essencial obrigatério nos hospitais publicos
municipais, a Secretaria Municipal de Satude decide contratar por Chamamento
Publico para Credenciamento para complementar a rede municipal de saude.

2.6 A contratacdo na modalidade credenciamento se faz viavel ante a
inviabilidade de competicdo, visto que a remuneragdo por valores esta
previamente estabelecida frente os valores de mercado praticados na regiéo, e
que o credenciamento atendera a todos os interessados para fins de suprir a
demanda do servigo ja descrito.
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3. METODOLOGIA:

3.1 A presente contratagdo sera realizada por meio de processo administrativo de
chamamento publico, observando os dispositivos legais, notadamente os
principios da Lei 8.666/93, e demais legislagdes pertinentes.

3.2 De acordo com o art. 199 da Constituicdo Federal, as pessoas juridicas e
instituicdes privadas poderdo participar de forma complementar do Sistema Unico
de Saude/SUS, segundo diretrizes desse, mediante contrato de direito publico ou
convénio, terdo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

3.3 Conforme orientagcdo do TCU no Acordao n.° TC 016.522/95-8, o credenciamento
ficara em aberto enquanto a Administragdo mantiver interesse na contratacao do
servigo.

3.4 Especificacdes dos servicos:

PROFISSIONAIS ATENDIMENTOS DE ROTINA ATENGAO BASICA

PROFISSIONAL com QUANTIDADE TIPO DE
ITEM DESCRIGAO DAS DE QTD. MES

SERVICO
ATRIBUICOES PROFISSIONAIS

- MEDICO CLINICO PARA
ATUAR NA ATENGAO BASICA
DE ABAETETUBA

| — Realizar assisténcia integral
(promogéo e protecéo da salde,
prevencgao de agravos,
diagnostico, tratamento,
reabilitacdo e manutencéo da
saude) aos individuos e familias
em todas as fases do
desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade

adulta e terceira idade; CARGA
Il - Realizar consultas clinicas e HORARIA
01 procedimentos na ESF e, quando 28 40H 28
indicado ou necessario, no
domicilio efou nos demais SEMANAIS
espagos comunitarios (escolas,
associacdes etc);

Il — Realizar atividades de
demanda espontanea e
programada em clinica médica,
pediatria, gineco-obstetricia,
cirurgias ambulatoriais, pequenas
urgéncias clinico-cirdrgicas e
procedimentos para fins de
diagnosticos;

IV - Encaminhar, quando
necessario, usuarios a servigos
de média e alta complexidade,
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respeitando fluxos de referéncia
e contra referéncia locais,
mantendo sua responsabilidade
pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto
pela referéncia;

V — Indicar a necessidade de

internagao hospitalar ou
domiciliar, mantendo a
responsabilizagéo pelo

acompanhamento do usuario;

VI — Contribuir e participar das
atividades de Educagéo
Permanente dos ACS, Auxiliares
de Enfermagem, ACD e THD; e
VI - participar  do

gerenciamento dos insumos
necessarios para o}
adequado funcionamento da
USF.

+ CONSULTAS AMBULATORIAS ESPECIALIZADAS: Consultas a nivel ambulatorial realizando
avaliacdo do paciente, anamnese, exame fisico, solicitagdo de exames complementares, se necessario,
objetivando o diagnéstico, tratamento e acompanhamento de problemas de satde do paciente inerentes aquela
especialidade médica. Os servigos serdo prestados no ambito municipal, na UPA e no Hospital Municipal S&o
Bento ef/ou nos Estabelecimentos de Saude do municipio, conforme cronograma da Secretaria Municipal de
Saude. Os valores a serem pagos sdo os descritos na tabela abaixo:

—~ | ITEM ESPECIALIDADE MEDICA CARGA COTA UNIDADE
HORARIA ESTIMADA
MENSAL DE
CONSULTAS
1 CARDIOLOGIA 100 HORAS/ 300 CONSULTA
MES
2 UROLOGIA 60 HORAS/ 100 CONSULTA
MES
3 ORTOPEDIA 200 400 CONSULTA
TRAUMATOLOGIA HORAS/MES
4 REUMATOLOGIA 40 HORAS/MES 100 CONSULTA
5 GASTROENTEROLOGIA 100 200 CONSULTA
HORAS/MES
6 OTORRINOLARINGOLOGIA 120 250 CONSULTA
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HORAS/MES
7 OFTALMOLOGIA 150 300 CONSULTA
HORAS/MES
8 NEUROLOGIA 150 300 CONSULTA
HORAS/MES
9 CIRURGIA GERAL 60 HORAS/ 100 CONSULTA
MES
10 CIRURGIA GINECOLOGICA 20 HORAS/MES 50 CONSULTA
11 CIRURGIA PEDIATRICA 20 HORAS/MES 50 CONSULTA
12 MASTOLOGIA 40 HORAS/MES 100 CONSULTA
13 MEDICINA DO TRABALHO 40 HORAS/MES 100 CONSULTA
14 GERIATRIA 20 HORAS/MES 50 CONSULTA
15 ENDOCRINOLOGIA 20 HORAS/MES 50 CONSULTA
16 ALERGOLOGIA 20 HORAS/MES 50 CONSULTA
i PROCTOLOGIA 20 HORAS/MES 50 CONSULTA
18 PNEUMOLOGIA 40 HORAS/MES 100 CONSULTA
19 FONAUDIOLOGIA 20 HORAS/MES 50 CONSULTA
20 ANGIOLOGIA 20 HORAS/MES 50 CONSULTA
21 PSIQUIATRA 150 300 CONSULTA
HORAS/MES
22 NEFROLOGIA 20 HORAS/MES 50 CONSULTA
23 AUDITORIA / REGULAGAO 50 HORAS/MES 120 CONSULTA

ultrassonografia diariamente no municipio. O pagamento dos servigos sera page por produgéo seguindo valores

da tabela abaixo:

EXAMES ESPECIALIZADOS: A Credenciada se responsabilizara pelo fornecimento dos
equipamentos necessarios a realizagéo dos exames. A credenciada devera garantir a realizagdo dos exames de

ITEM EXAME NUMERO DE UNIDADE
EXAME POR
MES
1 ENDOSCOPIA  DIGESTIVA COM 100 EXAMES
PESQUISA DE H. PYLORI
2 ULTRASSONOGRAFIA (TODOS OS 1.000 EXAMES
TIPOS)
3 ELETROCARDIOGRAMA 300 EXAMES
4 ECOCARDIOGRAMA 60 EXAMES
5 TESTE ERGOMETRICO 40 EXAMES
6 HOLTER 60 EXAMES
7 MAPA 60 EXAMES
8 ELETROENCEFALOGRAMA 80 EXAMES
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9 COLPOSCOPIA 100 EXAMES
10 VIDEOLARINGOSCOPIA 30 EXAMES
11 AUDIOMETRIA 30 EXAMES

ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA: Atendimento a nivel hospitalar com atencéo as
urgéncias e emergéncias e seus protocolos de atendimento, objetivando a estabilizagéo das intercorréncias de
saude de quaisquer natureza. De acordo com a avaliagdo meédica, apos a realizagdo dos primeiros socorros,
compete ao profissional médico manter o paciente em observagéo, optar pela internagédo, encaminhar o paciente
para unidade de referéncia ou a liberagéo do paciente. Referido atendimento sera prestado nas dependéncias da
Unidade de Pronto Atendimento (UPA), 24h por dia, durante 7 (sete) dias por semana, sendo 03 (trés) médicos
plantonistas por plantdo da UPA.

SERVIGCO DE PLANTOES PARA ATENDIMENTO NA URGENCIA EMERGENCIA — UPA 24 HRS

QTDE.

PROFIS TIPO DE QTDE,
) DESCRICAO SIONAIS P/ SERVICO MES

POSTO

Plantdo médico para UPA -
Unidade de Pronto Atendimento.
MEDICO CLINICO E SUAS
ATRIBUIGOES:
1¢ - Avaliar o paciente e Prestar
assisténcia médica especifica
01 quando for o caso; . 03
2° - Fazer as intervengbes de
oy Urgéncia se necessario;
3° - Executar atividades, logo no
inicio do plantdo, (visita médica,
prescricbes, altas, cadastro na
central de leitos etc..) de
acompanhamento aos pacientes
internados ou em atendimento, Plantdo de 24 93
examinando-os e  prescrevendo
cuidados ou tratamentos para,
preservar ou recuperar sua saude,
tanto da clinica médica adulto quanto
pediatrica,;
4° - Atuar no suporte a vida ou
suporte de sistemas e 6rgdos em
pacientes que estdo em estado
critico, que geralmente necessitam
de um acompanhamento intensivo e
monitorado;
5° - Realizar e orientar cuidados
intensivos a criangas em estado
critico;

horas




ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-SESMAB

6° - Planejar e executar atividades de
cuidado paliativo;
7° - Realizar as atribuigbes de

médico pediatra e demais atividades
inerentes ao cargo.

8° - Permanecer na unidade durante
todo o plantdo, n&o aceitamos
sobreaviso.

4. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA.

4.1Cumprir carga horaria diarias presenciais, na jornada regular de trabalho, e
jornada regular de plantdes, também presenciais, quanto aos sobreavisos, se
convocados, também obrigatoriamente deverdao atender a devida demanda,
mediante comunicagéo prévia para que ndo fique os servigos a serem atendidos
de forma descoberta.

4.2 Na convalidagdo dos pagamentos mensais, referente a prestagédo dos servigos, a
contratada deve fornecer nas notas fiscais descricdo dos servigcos prestados e o
periodo referente ao pagamento, e anexos espelho de ponto do periodo vigente,
constando hora de entrada e saida dos prestadores de servigo, quanto a jornada
regular de trabalho, plantdes e sobre avisos (presenciais), assinados pela

g empresa.As previas das escalas de trabalho mensais, deverdo ser entregues a
Secretaria de Saude (DRH) com 30 dias de antecipag¢édo da execug&o, bem como
antecipagdo de 10 dias na comunicagéo e entrega das trocas possiveis destas
escalas.

5. VALOR DO SERVIGO:

5.1 O contratante pagara mensalmente ao Credenciado, pelos servigos efetivamente
prestados de acordo com os valores unitarios descritos na tabela de valores médicos em
anexo ao processo administrativo.

6. HABILITAGAO

Para habilitagido é necessaria a apresentacdo dos seguintes documentos:
6.1.1 PESSOA JURIDICA:
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a) COMPROVAGAO DA QUALIFICAGAO JURIDICA:

I) Cédula de identidade do(s) sécio(s) proprietario(s) ou administrador;

Il) Registro comercial, se empresa individual;

lll) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor com todas suas alteragdes
contratuais, ou ultima alteragdo consolidada registrada na Junta Comercial, em se
tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por agées, acompanhado
de documentos da elei¢cdo de seus administradores, além da cépia do Estatuto em vigor,
devidamente registrado;

IV) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada da prova da
diretoria em exercicio;

V) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido
pelo érgdo competente, se a atividade o exigir;

b) COMPROVAGAO DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

I) Prova de inscri¢gdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

I) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do credenciado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual.

lll) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal (Certiddo Negativa de Débitos
Gerais, Divida Ativa e Tributos Municipais);

IV) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa de Débitos de
Tributos e Contribuicbes Federais, emitida pela Secretaria da Receita Federal — SRF e
Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido emitida pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional — PGFN e abrangendo inclusive as contribuigdes sociais previstas da Lei
8.212/91);

V) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual (Tributaria e ndo tributaria,
quando o estado sede do credenciado tiver os dois tipos).

VI) Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.
VII) Prova de regularidade e inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagdo de CNDT - Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, (http://www.tst.jus.br/certidao).

c) COMPROVAGAO DA QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

) Balango Patrimonial (BP) e Demonstragbes Contabeis do Ultimo Exercicio Social
(DRE), ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situagéo
financeira da empresa, vedada a sua substituigao por balancetes ou balangos provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 03 (trés)
meses da data da apresentacéo da proposta, apresentados da seguinte forma:

1) Para SOCIEDADE EMPRESARIA, Balango patrimonial e as demonstragdes
contabeis do ultimo exercicio social devem ser apresentados:

1.1.1) O Balango Patrimonial (BP) e a Demonstragédo do Resultado do Exercicio (DRE),
extraidas do Livro Diario que deverao conter indicagédo do nimero das paginas;



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-SESMAB

1.1.2) Os dados da empresa, tais como numero do Livro Diario e do NIRE, datas e
quantidades de paginas, acompanhado da prova de registro na Junta Comercial ou
Cartorio (Carimbo, etiqueta ou chancela da Junta Comercial); Obs.: Registro no cartério
sera somente para empresas cujo a natureza juridica € Sociedade Civil.

1.2) Para SOCIEDADES ANONIMAS, regidas pela Lei N° 6.404/1976, ainda deverdo as

demonstracées contabeis serem apresentadas TAMBEM com as seguintes formalidades:

1.2.1) Com prova de publicagdo na imprensa oficial da Unido, ou do Estado, ou do
Distrito Federal, conforme o lugar em que esteja situada a sede da companhia; ou

1.2.2) Com prova de publicagdo em jornal de grande circulagdo editado na localidade em
que esteja situada também a sede da companhia;

1.3) Para as PROPONENTES que fazem escrituragéo digital por meio do Sistema Publico
de Escrituragéo Digital - SPED, deverédo apresentar os relatérios gerados pelo SPED que
contém as informagdes do Balango Patrimonial (Ativo e Passivo), das Demonstragdes
Contabeis de Resultado do Exercicio (DRE), e deverdo apresentar o comprovante de
envio do registro do arquivo PRESENCIAL do SPED CONTABIL para a Secretaria da
Receita Federal do Brasil (recibo de entrega de escrituragdo contabil digital do SPED).
Também deve ser apresentado documento contendo o demonstrativo de calculo dos
resultados dos indices de liquidez que deverao ser iguais ou maiores do que 1 (um);

I.4) Para demonstrar a boa situagéo financeira, a empresa devera apresentar resultado
demonstrativo de resultados igual ou maior do que 1(um), nos INDICES DE LIQUIDEZ
GERAL - ILLG, DE SOLVENTE GERAL - ISG e DE LIQUIDEZ CORRENTE - ILC, que
serdo calculados através das férmulas abaixo, as quais deverdo estar aplicadas em
memorial de calculos, assinado por Contador, devidamente habilitado e registrado no
Conselho Regional de Contabilidade e juntado ao Balango;

ILG = (AC+RL) / (PC+EL)
ISG = AT / (PC+EL)

ILC=AC/PC

Onde:
AT - Ativo Total:

AC - Ativo Circulante;

RL - Realizavel a Longo Prazo;

PC - Passivo Circulante;

EL - Exigivel a Longo Prazo.
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Observacoes:

1) Quando se tratar de empresa constituida no ano da Licitagdo, devera ser
apresentado o BALANCO DE ABERTURA devidamente registrado na Junta Comercial
do Estado, acompanhado do Termo de Abertura do Livro Diario.

2) A empresa que apresentar em seu Balango resultado menor do que 1 (um) em
qualquer dos indices acima fica obrigada a comprovar, na data de apresentagdo da
documentagéo, possuir o total do Patrimdnio Liquido minimo correspondente a 10% (dez
por cento) do valor total estimado para a contratacéo.

) CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA ou CONCORDATA, expedida pelo
distribuidor da sede da empresa;

d) COMPROVAGAO DA QUALIFICAGAO TECNICA:

|. Licenga de Sanitaria atualizado, Municipal e/ou Estadual, quando for o caso;

Il. Comprovante de Inscrigdo da empresa no Conselho Regional de Medicina e/ou
entidade profissional competente;

lll. Apresentar comprovante do CNES (Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de
Saude), obtido no link (cnes.datasus.gov.br);

IV. Apresentar, no minimo, 01 (um) atestado emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando a aptiddo de atividade anterior, compativel com o
objeto da presente Chamada — Atestado de Capacidade Técnica;

V. O responsavel técnico, devera apresentar comprovante de inscricdo no respectivo
Conselho de Classe Regional,

6.2 Os documentos mencionados na Clausula 6.1 deverdo ser apresentados conforme
apresenta na clausula 4.4. Nao serdo aceitas, para autenticacéo junto a CPL, copia de
outra copia autenticada, somente de documentos originais.

6.3 - DOCUMENTAGCOES COMPLEMENTARES

I- Declaragdo do Proprietario, Administrador e/ou Diretor, de que ndo possuem vinculo
empregaticio com a Administragdo PUblica do Municipio de Abaetetuba/PA,;

Il- Declaracdo ou Atestado de Responsabilidade Técnica pelos servigos, ndo podendo o
responsavel técnico ser servidor publico municipal;

- Declaragdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado (s) com menos
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, nos termos do inciso V do art. 27 da
Lein® 8.666/93;

IV- Declaragdo de ndo superveniéncia de fato impeditivo & habilitagéo, em conformidade
com o paragrafo 2° do artigo 32 da Lei 8.666/93;

VIII - Solicitacdo de contratagéo junto @ Secretaria Municipal de Saude, através de oficio,
encaminhado pela diregio da entidade ou interessado ao Presidente da Comissao
permanente de Licitagéo;

6.4 DOCUMETOS DE HABILITAGAO PESSOA FiSICA
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Para a habilitagdo/credenciamentos de Pessoa Fisica deverdo ser juntados os seguintes

documentos:

N
)
)

V)
V)
Vi)

ViI)

Vi)

IX)

X)

XI)

XIl)

Xl

Carteira de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica- CPF;

Comprovante de Endereco atualizado;

Conta bancaria onde sera efetuado o depédsito dos valores devidos;
Curriculum Vitae do interessado;

Certificado de Conclusdo de Curso de Formacdo Especifica
reconhecido pelo MEC, acompanhado de comprovante de inscricao
do orgédo de classe fiscalizador da atividade;

Titulo de Especialista (caso possua) expedido pela respectiva
Sociedade responsavel pela especialidade a que pertence;

Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do credenciado, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual.

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal (Certidao Negativa
de Débitos Gerais, Divida Ativa e Tributos Municipais);

Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certidao Negativa de
Débitos de Tributos e Contribuicées Federais, emitida pela Secretaria
da Receita Federal — SRF e Certiddo quanto a Divida Ativa da Uni&do
emitida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN e
abrangendo inclusive as contribuicbes sociais previstas da Lei
8.212/91);

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual (Tributaria e ndo
tributaria, quando o estado sede do credenciado tiver os dois tipos).
Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), demonstrando situagéo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

Prova de regularidade e inexisténcia de débitos inadimplidos perante
a Justica do Trabalho, mediante a apresentacédo de CNDT - Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas, (http://www.tst.jus.br/certidao).

07- REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

7.1Para credenciar-se o interessado devera requeré-lo, apresentando documentagao
de habilitagdo (Clausula 6.1), enquanto ficar aberto o processo de Chamamento
Publico, mediante a apresentagdo de requerimento, enderegada a Comissao
Permanente de Licitagéo, cujo enderego consta na Clausula 01.

7.2 0 requerimento devera atender as seguintes condigdes, conforme modelo proposto
no anexo VIl do edital:



ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-SESMAB

7.3 Ser digitada em papel timbrado da empresa (em caso de pessoa juridica), ou que a
identifique, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, contendo qualificagdo completa,
telefone e e-mail para contato, datada e assinada pelo representante legal da empresa
(pessoa juridica) ou pelo credenciado (pessoa fisica);

7.4De forma clara, deve conter todos os servigos, especialidades e procedimentos
oferecidos de acordo com o Projeto Basico (Anexol);

7.5Indicar o nome do Banco, nimero da Agéncia e Conta-Corrente onde deveréo ser
creditados os pagamentos;

7.6Declaracdo do proponente que concorda com as condi¢cbes estabelecidas que é
conhecedor, e que concorda com as normas, tabelas de pagamento de procedimentos
e etc., emanados da Secretaria Municipal de Saude - SMS de Abaetetuba e total

2 concordancia com as condi¢bes estabelecidas no presente chamamento publico e no
termo de contrato.

8. JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

8.1 Na analise dos documentos e serdo observados os seguintes passos:

a) Apos o recebimento dos envelopes com os documentos de habilitagdo com o devido
requerimento, no dia xxxxxxxx de margo de xxxxxxx sera realizada a abertura dos
envelopes contendo a documentagao relativa a habilitagéo dos interessados, e sua
apreciacdo com os respectivos requerimentos de credenciamento;
b) Verificagdo da conformidade de cada requerimento e documentos de habilitagdo com os
requisitos do Ato Convocatorio;
c) Analisada a conformidade da documentagéo com o estabelecido neste instrumento, e
estando a documentagéo conforme o estabelecido em edital, caso n&o haja interposi¢éo de
recurso em face da habilitagdo, sera considerada credenciada.
= d) Serdo considerados habilitados os credenciados que apresentarem a
documentagédo solicitada na Clausula 06, de forma completa, atualizada e valida na
forma da Lei e Credenciado o requerimento em conformidade com o edital.
e) A analise da documentagéo sera realizada pela Comissédo Permanente de Licitagao
da Prefeitura Municipal de Abaetetuba, juntamente com a equipe técnica da Secretaria
Municipal de Satde, designada por portaria pela Secretaria Municipal de Saude Estando
habilitada a proponente encaminhara a Secretaria Municipal de Salde, a documentagao
juntamente com a minuta de contrato, para autorizagdo prévia e demais providéncias
necessarias para o credenciamento;
fy A Comissédo podera solicitar aos interessados quaisquer esclarecimentos que julgar
necessarios a correta avaliacdo da documentagédo apresentada, bem como realizar as
diligéncias necessarias a comprovagéo das informagdes fornecidas. Os esclarecimentos
serdo solicitados e prestados por escrito.
g) Apods a homologagéo do resultado do credenciamento, sera realizada a divulgagao
do resultado final do credenciamento, do qual cabera recurso administrativo, na forma
prevista no edital.
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9 -DA HOMOLOGAGAO E PUBLICAGAO DO RESULTADO

9.1 A autoridade competente homologara o resultado da presente licitagdo e promovera
o credenciamento ao(s) formalmente habilitado(s), sem prejuizo do disposto nos
artigos 43, § 5° e 49 da Lei 8.666/93;

9.2 O Orgao responsavel pelo credenciamento publicara o resultado deste procedimento
no Diario Oficial da Uniéo, Diario Oficial do Estado e do Municipio.

10- CONTRATO

10.1 Sera firmado Contrato entre 6rgdo responsavel pelo credenciamento e a(s)
Unidade(s) Prestadora(s) de Servigo(s) habilitado(s) (pessoa fisicas), nos moldes da
minuta de contrato, constante do Anexo IV

10.2 A(s) Unidade(s) Prestadora(s) de Servigo(s) habilitado(s) devera (do) assinar o
contrato dentro de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento da notificacéo
do responsavel pelo credenciamento, sob pena de convocagédo, para assinatura do
Contrato, Unidade(s) prestadora(s) de Servigo(s) Habilitados(s) que o seguir(em) na
ordem classificatoria;

10.3 O prazo de que trata a Clausula 11.2 podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo
justificado aceito pelo Orgéo responsavel pelo credenciamento;

10.4 Poderdo ser efetuados, a critério do Orgédo responsavel pelo credenciamento,
acréscimos ou supressdes nos quantitativos dos servicos decorrentes, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor total do Contrato, mantendo-se as demais
disposigdes contratuais;

10.5 N&o poderéo ser subcontratados os servigos;

10.6 O prazo de vigéncia dos contratos resultantes do presente Credenciamento sera de 12
(doze) meses podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos ndo podendo
ultrapassar 60 (SESSENTA) meses;

10.7 Por tratar-se de servicos de natureza continuada a vigéncia deste contrato n&o ficara
adstrita a vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios, conforme excec¢éo prevista no
art. 57, inciso Il da lei 8.666/93; a prestacdo de servicos a serem executados de forma
continua, que poderdo ter a sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com
vistas & obtencéo de precos e condigcdes mais vantajosas para a administracéo, limitada a
sessenta meses.

10.8 Em atendimento a Resolugédo n.° 11.535/2014/TCM, de 1 de julho de 2014, o Contrato
Administrativo devera ser assinado pelas partes com Certificagao Digital nivel A3.

11. LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

11.1 Os Servicos deverdo ser prestados, nos Hospitais e Unidades de Saude do
Municipio de Abaetetuba, de acordo com a demanda que se fizer necessaria;

11.2 O contratado devera garantir a prestagdo de todos os servigos ofertados pela
credenciada, conforme tabela no Projeto Basico (Anexo ).
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12. FORMA DE PAGAMENTO

12.1 Os pagamentos seréo realizados em conformidade com os procedimentos e servicos
efetivamente executados pelos credenciados, na forma e quantidades constante no item 3.4
da Planilha no Projeto Basico (Anexo ).

13. RECURSOS ORGAMENTARIOS

13.1 Os recursos orgamentarios para custear a contratagéo dos servigos de
especializados estéo livres e desimpedidos estando alocados nas seguintes rubricas
orgamentarias:

~ 1414 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0002.2.105 Cobertura e Ampliagdo da Atengéo Basica do Municipio
10.302.0002.2.120 Manutencéo da Unidade de Pronto atendimento UPA
10.302.0002.2.122 Manutengéo ao Centro de Atencéo psicossocial-CAPS
10.305.0002.2 129 Manutengédo do Centro de Testagem e Aconselhamento

3.3.90.39.00 Servigo de Terceiro Pessoa Juridica
3.3.90.39.11 Servigos Laboratoriais

3.3.90.39.50 Servigos Médico — Hospitalar em hospitais
3.3.90.39.57 Servigos Médico — Hospitalar em ambulatérios
3.3.90.39.58 Servicos Médico — Hospitalar na atengao Basica

3.3.90.39.86 servicos Prestados em Unidade ambulatorial

14. PENALIDADES

14.1 O descumprimento das obrigacdes decorrentes do contrato a ser firmado sujeitara o
contratado as seguintes san¢des administrativas, a serem aplicadas alternativa ou
cumulativamente, previstas nos artigos 86 e 87 da Lei 8.666/93, ou seja:

a) Adverténcia escrita — art. 87, |;
b) multa, no percentual de até 5% (cinco por cento) do valor do contrato;
c) multa mora dia, de até 1/60 do valor mensal do contrato.
d) Suspensao temporaria do encaminhamento dos servigos objeto do referido contrato ou
de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao, por prazo
ndo superior a dois anos; e
e) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a
reabilitagéo, na forma da lei, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

\ 14.2 Sujeitar-se-d0 as sangdes previstas na Clausula 15.1, alineas "c" e "d", os
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credenciados que praticarem atos ilicitos visando frustrar os objetivos desta licitagao.

Abaetetuba, 08 de fevereiro de 2021.

R QNS‘}E\VEL PELA ELABORACAO DO PROJETO BA

José Antinio Monteiro 0 de Almeida
Coordenador Centro de Compras,
Memo. N® 01/2021-RH SESMAB



